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1. INTRODUCCION

El Tercer Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social (lll PETSAS) es el documento que define la
estrategia conjunta del Sector para el periodo comprendido desde 2017 hasta 2021. Es fruto del frabajo
en el que colaboraron diferentes coordinadoras y plataformas nacionales y autondmicas, y ha sido
coordinado, como en ocasiones anteriores, por la Plataforma de ONG de Accidon Social.

El Plan se centra en seis metas estratégicas y veintitrés objetivos, a los que se suma el objetivo transversal
de género, que reflejan las principales prioridades apuntadas en un proceso participativo en el que
también se debatid sobre cémo podemos acercarnos a los objetivos marcados para el periodo.

Se han identificado una abundancia de iniciativas y experiencias que existen en el seno del Tercer Sector
de Accidén Social (TSAS), tanto a una escala macro por parte de grandes organizaciones, como a escala
micro por partfe de nuevas iniciativas. De esta manera, el elemento nuclear que ha orientado la
coordinacién y la implementacion del Plan es conseguir una mayor conectividad de todo ese capital,
con el que cuentan nuestras entidades, ofreciéndolo a otras organizaciones para su utilizacién.

El Il PETSAS pretende acercar y establecer sintonia y efectos multiplicadores entre las actividades,
enfoques y herramientas para la consecucidon de resultados compartidos por el Sector. En buena
medida, el éxito en alcanzar los objetivos del Plan depende de la disposicion generosa de las entidades
para compartir tiempo y recursos.

Para facilitar el compromiso y alineamiento de las entidades del TSAS con el Plan se lanzd un proceso de
adhesién al proceso de sinergias que ha sido la brljula que ha guiado el papel de coordinacién,
seguimiento y evaluacion al que se comprometié la Plataforma de ONG de Accidn Social.

Las diferentes coordinadoras y plataformas, han compartido, a través de las fichas seguimiento
consensuadas, las diferentes actuaciones que habian planificado para el afo 2020, y en un segundo
momento, los resultados de estas actuaciones.

La Plataforma de ONG de Accidn Social, como entidad coordinadora, en estrecha colaboracién con
las principales coordinadoras y plataformas estatales tienen encomendadas diferentes funciones para
el seguimiento del Il PETSAS:

e Coordinar el Grupo de Seguimiento del lll Plan Estratégico del TSAS constituido por Plataformas y
Redes

e Establecer un Plan Operativo Anual acordado por Plataformas y Redes

e Identificar y fomentar vinculos entre actividades y recursos de las plataformas, redes y otras
entidades y los objetivos del Plan.

e Recoger informacién y datos sobre procesos y actividades y analizar los objetivos en los que es
posible reportar avances y, en caso contrario, sehalar las dreas en las que no se producen, y
proponer medios para activarlas.

e Reportar y dar a conocer, en una jornada de difusidén, las conclusiones de los ejercicios de
seguimiento anuales.

e Velar por el cumplimiento de la incorporacién de la perspectiva de género en todo el lll PETSAS.

Al final de cada ejercicio se hace un seguimiento del desempeno de las acciones planificadas y de
ofras acciones que se redlicen y que estén contribuyendo a la consecucién de los objetivos. La
expectativa es que el proceso de programacién operativa conjunta, recogida de datos y de reporte
de actividades se vaya refroalimentando y fortaleciendo de manera progresivas a lo largo del ciclo de
vida del Plan con el aprendizaje que vayamos adquiriendo.

Este documento responde por tanto al mandato de elaborar un Informe que reporte los avances y, en
su caso, identificar las diferentes dreas de mejora del ejercicio de seguimiento anual 2020. El Informe
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recoge las actuaciones que han realizado las coordinadoras y Plataformas estatales'. Ademds, se han
recibido aportaciones para la elaboracion de los indicadores del ejercicio 2020 de diferentes
plataformas y mesas autondmicas?.

Queremos aprovechar la oportunidad para agradecer a todas las personas que han participado en la
elaboracién de este Plan desde las distintas plataformas o coordinadoras y sus oficinas técnicas, cuya
contribucién ha sido vital para la elaboracion de este Plan.

! Plataforma de ONG de Accidn Social, Plataforma del Tercer Sector, Red Europea de lucha contra la pobreza y la exclusion social
en el estado espanol, Plataforma del Voluntariado de Espana, Comité espafiol de representantes de personas con discapacidad,
Plataforma de Infancia, Instituto para la Calidad de las ONG y Coordinadora Estatal de ONGD Espana

2 Plataforma del Tercer Sector de la Comunidad de Madrid, Mesa del Tercer Sector en Castilla-La Mancha.
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2. AVANCES Y RETOS MAS RELEVANTES

PROGRESOS Y AVANCES EN 2020 RETOS PARA 2021

e PLANIFICACION INTEGRAL Y PARTICIPADA

e SISTEMA DE COORDINACION E INFORMACION PROGRESIVO Y
FLEXIBLE

o  ALINEACION PROGRESIVA DE LA ESTRATEGIA NACIONAL Y
AUTONOMICAS

e INCORPORACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS
DIFERENTES ACTUACIONES

e REFUERZO DE LAS MEDIDAS PARA AUMENTAR LA CALIDAD,
EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL TRABAJO DEL TERCER SECTOR DE
ACCION SOCIAL

e SEHA AUMENTADO EL CONOCIMIENTO SOBRE LOS CAMBIOS
SOCIALES Y LAS NUEVAS NECESIDADES SOCIALES

e IMPULSAR NUEVA FORMULAS DE PARTICIPACION
DEMOCRATICA

e  EXTENSION DE LAS PRACTICAS DE BUEN GOBIERNO,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EN EL TERCER
SECTOR DE ACCION SOCIAL

e  AVANCES EN LA COOPERACION CON MOVIMIENTOS DE
PARTICIPACION Y REIVINDICACION SOCIAL E INICIATIVAS
CIVICAS SOLIDARIAS.

e AUMENTO DE NUESTRO IMPACTO POLITICO EN TEMAS Y
AMBITOS DE INTERES PARA EL CUMPLIMIENTO DE NUESTRA
MISION

e SE HAN PRODUCIDO AVANCES EN LA ARTICULACION DEL TSAS
EN PLATAFORMAS DE NIVEL AUTONOMICO, PROVINCIAL Y
LOCAL

e SE HA AUMENTADO LA CAPACIDAD DE INCIDENCIA SOCIAL Y DE
POSICIONAMIENTO DEL SECTOR COMO FORMADOR DE
OPINION PUBLICA

e AUMENTAR LA MEDICION Y PRESENTACION PUBLICA DEL
RESULTADO Y EL IMPACTO DE NUESTRA ACTIVIDAD

e GESTION MAS EFICIENTE Y SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS

e DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE LAS ENTIDADES SOCIALES
PARA TRABAJAR CONJUNTAMENTE ORGANIZANDO ESPACIOS
DE DIALOGO E INTERCAMBIO

e  ACTUACIONES RELATIVAS A GENERALIZAR MODELOS DE
COOPERACION EFECTIVA CON LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS EN EL MARCO DE INICIATIVAS CONJUNTAS Y
ACCIONES COMPLEMENTARIAS

e  ESTABLECER NUEVAS ALIANZAS CON EL MUNDO ACADEMICO Y
LOS COLEGIOS PROFESIONALES

Con el apoyo de:
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e FOMENTAR QUE LAS ENTIDADES SOCIALES COMBINEN UN

ENFOQUE DE GENERO TRANSVERSAL CON UN ENFOQUE
ESPECIFICO

REFORZAR LA INTERLOCUCION Y LA COORDINACION

CONTINUAR MEJORANDO LOS MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

CONTINUAR MEJORANDO LOS MECANISMOS DE COORDINACION
ENTRE EL PLANO NACIONAL Y EL PLANO AUTONOMICO

CONTINUAR MEJORANDO LOS MECANISMOS DE DIALOGO

LOGRAR QUE SEAN ASIGNADOS RECURSOS PARA LOGRAR UNA
ADECUADA IMPLEMENTACION DEL Ill PLAN ESTRATEGICO DEL
TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL

LOGRAR INTEGRAR LA ESTRATEGIA DEL SECTOR CON EL
DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS
DESTINATARIAS DE LAS ACCIONES EN LA TOMA DE DECISIONES
DE LAS ENTIDADES

REFUERZO DE LAS MEDIDAS PARA DIVERSIFICAR NUESTRAS
FUENTES DE FINANCIACION.

INTEGRAR ACTUACIONES SIMILARES O COMPLEMENTARIAS
LLEVADAS A CABO POR DISTINTAS ENTIDADES PARA ALCANZAR
UN MAYOR IMPACTO.

LA INTENSIFICACION DE LAS RELACIONES DE COOPERACION CON
LAS EMPRESAS SOBRE LA BASE DE COMPROMISOS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL.

OFRECER NUEVAS RESPUESTAS A LOS PROBLEMAS SOCIALES EN
CLAVE COMUNITARIA.

ESTABLECIMIENTO DE VINCULOS FUNCIONALES CON REDES DE
CONSTRUCCION DE CONOCIMIENTO Y GENERADORAS DE
INNOVACION TECNOLOGICA Y SOCIAL

AUMENTO DEL COMPROMISO DEL VOLUNTARIADO A TRAVES DE
SU CAPACITACION Y SU PARTICIPACION EN EL GOBIERNO DE LAS
ENTIDADES DEL SECTOR

DESARROLLO Y REFUERZO DE ESTRUCTURAS DE DIALOGO CIVIL
CON LAS ADMINISTRACIONES EN LOS PLANOS AUTONOMICO,
PROVINCIAL Y LOCAL.

AUMENTO DE LA VISIBILIDAD DEL TSAS CON UN DISCURSO
PROPIO COMPARTIDO

SE HA TRABAJADO PARA UNA MAYOR ESTABILIDAD EN LAS
FUENTES DE FINANCIACION PUBLICA
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Desde la aprobacién del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social, ha habido progresos y
avances importantes relacionados con la implementacion de dicho Plan Estratégico, principalmente en
las siguientes dreas:

e Una planificacion mas integral y participada: el diseno del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de
Accidn Social se concibid desde un enfoque a medio plazo (2017-2021) cuya implementacion
operativa se redliza a través de la adopcidén de planes operativos anuales, lo cual ha permitido
planificar anualmente las prioridades de actuacion y ano tras afo actualizar la informacion incluida
en el plan haciendo seguimiento de las acciones realizadas. Ademds, es importante destacar que,
tanto en el Plan Estratégico como en los Planes Operativos, se ha implicado a los actores clave de
las plataformas y/o coordinadoras estatales, y algunas Plataformas y mesas autondmicas. Esta
implicacién ha permitido ser mds realistas en los compromisos que adquiere cada uno de los
actores incluidos en la Estrategia y en los Planes Operativos y mejorar la coordinacién entre ellos,
evitando duplicidades y llevando a cabo acciones de apoyo que son de utilidad para todas ellas,
como, por ejemplo, el trabajo por metas estratégicas, que en 2020 se materializé en tres iniciativas
importantes:

o Continuidad del modo en que se recopila informacién, se detectan e implementan dreas de
mejora y se hace el Plan Operativo 2020 y el informe de seguimiento de 2019;

o La celebracién de una jornada de debate e intercambio de buenas prdcticas en la que
participaron buena parte de las instituciones y organizaciones implicadas en la Estrategia y en
el Plan Operativo.

o La escasa participaciéon de las plataformas y coordinadoras autondmicas en el sistema de
seguimiento y evaluacion del lll PETSAS.

e Un sistema de coordinacién e informacidn progresivo y flexible que tiene en cuenta la capacidad,
los conocimientos y los recursos de los agentes clave. En lugar de optar por un sistema integral de
informaciodn, se ha apostado por ir desarrollando un instrumento de seguimiento en colaboracién
con las distintas plataformas y/o coordinadoras estatales, intentando ser realistas sobre el tipo de
informacidn que se puede recoger. Basado en el trabajo que se va realizando ano tras ano, se van
incorporando mejoras que buscan una mayor eficiencia: reducir el tiempo que se dedica a
completarlo y mostrar la informacién de un modo que resulte de utilidad para todos los actores
implicados. Como un ejemplo de la flexibilidad ha sido la incorporacién de los objetivos e
indicadores para poder cuantificar la contribucién del Il PETSAS a la consecucién de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

* Una alineacién progresiva de la estrategia nacional y autonémicas: desde la aprobacién del il Plan
Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social, se ha buscado una mayor coordinacién entre las
estrategias estatales y autondmicas a través de actuaciones de comunicacién, pero sobre todo de
iniciativas de coordinacién entre las entidades sociales, especialmente entre el plano estatal y el
plano autondmico. En este sentido se han reforzado ciertas iniciativas que han permitido no sélo
una mayor coordinacién entre los actores clave, sino una mayor transferencia de conocimiento y
experiencia de frabajo:

o El Grupo de Seguimiento del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social en el que
estdn representados las distintas plataformas y/o coordinadoras estatales;

o El Consejo Estatal de ONG de Accién Social en el que estdn representados los distintos
ministerios y las organizaciones representativas de accidn social a nivel nacional;

o La posibilidad de que las plataformas y coordinadoras autonédmicas puedan participar en la
evaluacion y seguimiento del Ill PETSAS con un seguimiento desigual en el plano autonémico.
Si bien las entidades autondmicas realizan un gran esfuerzo en aportar informacion resulta
complicado fidelizar la participacion con las entidades autondmicas.

* La incorporacion de la perspectiva de género en las diferentes metas y objetivos del Plan
Estratégico. Desde la aprobacién del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social, se han
creado las condiciones para desarrollar la perspectiva de género en la estrategia de manera
transversal con base en el compromiso politico, el conocimiento de la realidad social, el
conocimiento del Tercer Sector de Accidn Social, una importante participacion de las mujeres: y la
asignacién de recursos para una adecuada inclusién de la perspectiva de género en el Tercer Plan
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Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social. En 2020 se ha continuado con esa tendencia
aumentando los porcentajes de las actuaciones que incluyen la perspectiva de género en el marco
estratégico de las enfidades y de su marco general de actuaciones.

¢ Principales avances en 2020 sobre diversos objetivos del lll PETSAS:
La tipologia de actuaciones que han obtenido un desarrollo positivo en 2020 son:

e Actuaciones relatfivas al aumento de la calidad, eficiencia y eficacia del trabajo del Sector
como la generacion y difusion de herramientas, organizacién de actividades formativas para el
desarrollo del Sector o el impulso de espacios para la incubacién de ideas innovadoras, el
aprendizaje mutuo, y la transferencia de conocimientos y experiencias.

e Actuaciones relativas al aumento del conocimiento sobre los cambios y las nuevas necesidades
sociales para que las entidades del TSAS adapten sus respuestas a las mismas promoviendo y
realizando estudios e investigaciones, andlisis prospectivos, asi como debates entre entidades
territoriales para identificar nuevas necesidades sociales y futuras tendencias

e Actuaciones relativas a impulsar nuevas férmulas de participacion democrdtica dentro de las
entidades.

e Actuaciones relativas a extender prdcticas de buen gobierno, transparencia y rendicidon de
cuentas en el sector produciendo y distribuyendo materiales que sirvan de guia y orientacién
para el reporte y la rendicidén de cuentas de las entidades del sector, y para la elaboracion de
memorias de facil comprensién para la ciudadania.

e Actuaciones relativas a ampliar la cooperacién con movimientos de participacién vy
reivindicacién social e iniciativas civicas solidarias estableciendo puentes de comunicacion con
movimientos sociales para identificar temas en los que se compartan objetivos y se abran
espacios de cooperacion efectiva.

e Actuaciones relativas al aumento de nuestro impacto politico en temas y dmbitos de interés
para el cumplimiento de nuestra mision como sector. A fravés de la promocidén del
reconocimiento de los derechos sociales, el establecimiento de una agenda politica o la
organizacién de espacios de dialogo, intercambio y reflexién para una incidencia politica
eficaz.

e Actuaciones relativas al avance en la articulacién del TSAS en plataformas de nivel autondmico,
asi como en redes de escala y local a partir del desarrollo y fortalecimiento de plataformas del
TSAS abiertas a la integracién de nuevas entidades en todas las CC. AA

e Aumentar la capacidad de incidencia social y de posicionamiento del sector como formador
de opinidn publica facilitando espacios de reflexion y debate para establecer las orientaciones
de un discurso compartido como sector ante los retos politicos y sociales.

e Aumentar la medicidon y demostracién publica de los resultados y el impacto que el TSAS
consigue con sus actividades, visibilizando a través de campanas locales la actividad y
contribucién social del TSAS y generando sistemas de medicidon del impacto social de las
actividades del sector través de herramientas compartidas.

e Gestionar de modo mds eficiente y sostenible nuestros recursos.

e Actuaciones para desarrollar la capacidad de nuestras entidades para trabajar conjuntamente
sobre objetivos comunes organizando espacios de didlogo e intercambio para conocer buenas
prdcticas, compartir herramientas, identificar lineas de actuacién que puedan coordinarse o
confluir en una accién integrada, y realizando andlisis conjuntos de las necesidades de las
comunidades y territorios e impulsando proyectos compartidos sobre objetivos prioritarios.

e Actuaciones relativas a generalizar modelos de cooperacién efectiva con las administraciones
publicas en el marco de iniciativas conjuntas y acciones complementarias.

e Actuaciones relativas a establecer nuevas alianzas con el mundo académico vy los colegios
profesionales, etc.

e Principales retos en 2020 sobre diversos objetivos del Il PETSAS:
En primer lugar exponer que existen una serie de actuaciones que si bien, no han obtenido un

desarrollo negativo, fampoco han obtenido un desarrollo positivo quedando su desarrollo
invariable, estas actuaciones son:
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e Actuaciones relativas a ofrecer nuevas respuestas a los problemas sociales en clave
comunitaria. A partir de actuaciones que impliquen a las personas y las comunidades en la
identificacién de sus necesidades y en la definicidon de respuestas, o incrementando el uso de
las tecnologias para la mejora de las respuestas del sector a las necesidades sociales.

e Actuaciones relativas a establecer vinculos funcionales con redes de construccién de
conocimiento y generadoras de innovacién tecnoldgica y social en las dreas sectoriales en las
que opera el sector.

e Actuaciones relativas a aumentar el compromiso del voluntariado a través de su capacitacion
y su participacién en el gobierno de las entidades del sector.

e Actuaciones relativas al desarrollo y refuerzo de estructuras de didlogo civil con las
administraciones en los planos autondmico, provincial y local. Impulsando desarrollos
normativos que habiliten marcos de dialogo civil o desarrollando y fortaleciendo plataformas
del TSAS abiertas a la integracion de nuevas entidades en todas las Comunidades Auténomas.

e Aumentarla visibilidad del TSAS y de un discurso propio compartido basado en evidencias que
ponga en valor su contribucién a la cohesién social y al bienestar a partir del desarrollo de una
estrategia de comunicacion del sector y multiplicando la presencia de nuestros mensajes en
los medios de comunicacion y en las redes sociales.

e Actuaciones relativas a conseguir mayor estabilidad en las fuentes de financiacion publica
promoviendo los mecanismos de incidencia politica que favorezcan unas condiciones de
financiacién publica mds adaptadas a la realidad de las entidades sociales, las cldusulas
sociales en la contratacién publica, el concierto social en las leyes de servicios sociales y otras
normativas, negociando la utilizacién de la férmula de los convenios con las administraciones
publicas y promoviendo férmulas plurianuales de subvencidén publica y promoviendo la reserva
de contratos en la administracion publica.

En segundo lugar existen una serie de actuaciones que han obtenido un desarrollo negativo, estas
actuaciones son:

e Actuaciones relativas al incremento de la participacién de las personas destinatarias de las
acciones en la toma de decisiones de las entidades, promoviendo la participaciéon de
personas destinatarias, que han finalizado con éxito programas, en érganos de toma de
decisiones y en el diseno de acciones.

e Actuaciones referidas a diversificar nuestras fuentes de financiacién para ganar
independencia y autonomia a partir de la promocién de la mejora de los incentivos fiscales all
mecenazgo Yy sensibilizando a la poblacién para incrementar donaciones, aportacién de
cuotas, crowdfunding, etc., y a las empresas para intensificar su compromiso con acciones y
proyectos sociales.

e Actuaciones referidas aintegrar actuaciones similares o complementarias llevadas a cabo por
distintas entidades para alcanzar un mayor impacto.

e Actuaciones relativas a la intensificacién de las relaciones de cooperacién con las empresas
sobre la base de compromisos de responsabilidad social. Influyendo en las politicas de las
empresas a la hora de decidir hacia donde orientar su responsabilidad social corporativa y sus
codigos éticos.

En cuanto alos retos aimpulsar en 2021 relativos a aspectos transversales del lll PETSAS y de su despliegue
y evaluacién, destacamos los siguientes aspectos:

* En relacion al enfoque de Género, Seria recomendable fomentar que las entidades sociales
combinen un enfoque de género transversal con un enfoque especifico cuando se abordan las
diferentes actividades sobre todo las destinadas a paliar las necesidades de la poblacidon mds
vulnerable. Es importante prever medidas especificas dirigidas a compensar las posibles
desventajas de las mujeres, asi como garantizar que dicha poblacién se beneficia de los
programas y servicios generales. A nivel general es interesante la incorporacién en las diferentes
actuaciones el uso de un lenguaje e imdgenes no sexistas; la recogida de informacion
desagregada por sexos y el impulso de la igualdad de oportunidades. A nivel de intervencién es
importante la introduccién de la variable sexo en la recopilacién de informacion; el cruce de

datos relativos a mujeres; Estudiar las necesidades de las mujeres, y adaptar la intervencién

Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
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social a las caracteristicas especificas de las mujeres, entre otras. En este sentido para que las
coordinadoras y plataformas pudiesen reportar el grado de incorporacion del enfoque de
género en el desarrollo e implementacién de sus actividades se incorpord un elemento de
recopilacién en el instrumento de seguimiento. El resultado en 2020 nos muestra una serie de
retos sobre los que incidir:

o Los retos que se superan el 50%: la integracién de herramientas para el andlisis de la
integraciéon de la perspectiva de género queddndose en el 44%; y en el 49% la
desagregacién de los datos por sexo y/u otros indicadores de género. Mientras el 38% de
las actuaciones realizacion de un andlisis de género de la situacién de partida para las
acciones.

o Losretos mds cercanos a la superacion son: la utilizacién de un lenguaije inclusivo y evitar
el orden masculino-femenino en el lenguaje, utilizado en casi el 89% de las actuaciones y
la concrecién de objetivos especificos de igualdad en las actuaciones que alcanza el
74% de cumplimiento.

¢ En relacion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Para lograr una mayor integracién de la
Estrategia del Sector con el desarrollo y cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Se debe poner especial interés en los ODS que se centran en los aspectos
medioambientales.

Los principales retos en relacién al seguimiento y evaluacién serian:

* Reforzar la interlocucién y la coordinacién de las diferentes plataformas y/o coordinadoras
estatales para garantizar que contribuyen a la implantacién del lll Plan Estratégico del Tercer
Sector de Accién Social. En este sentido es un reto la incorporacién de nuevos agentes a
mecanismo de seguimiento del Il PETSAS asi como la fidelizacién de los agentes que ya estdn
incorporados.

e Continuar mejorando los mecanismos de seguimiento y evaluacién a través de herramientas de
recopilacién de datos y estudios que permitan hacer un mejor seguimiento y evaluaciéon de las
acciones emprendidas. La identificacion de indicadores adecuados ha sido un desafio para
todos los actores implicados. También serd importante asegurarse de que los estudios previstos
por las diferentes entidades sociales y que son parte importante del proceso de Evaluacion, sean
finalizados.

* Continuar mejorando los mecanismos de coordinacion entre el plano nacional y el plano
autondémico fomentando una mayor alineacion de todas las actuaciones de las plataformas y/o
coordinadoras estatales y autondmicas. En este sentido, convendria reforzar los sistemas de
planificacion y seguimiento en el plano nacional y autondémico.

e Confinuar mejorando los mecanismos de didlogo con las organizaciones representativas de
Tercer Sector de Accién Social, tanto en el plano nacional como en el autondmico, poniendo
en marcha, cuando sed necesario, mecanismos de comunicacién e informacion.

* Lograr mds recursos para asegurar una adecuada implementacion del Plan Estratégico, asi
como una coordinacién mds eficaz del Plan Operativo 2021, elaboracién del informe
seguimiento 2020 implicando a las plataformas y/o coordinadoras estatales, y una capacidad
organizativa adecuada para fortalecer el papel del Tercer Sector de Accidn Social.

No podemos olvidar que el aio 2020 ha existido un reto importante para la actuacién del Tercer Sector
de Accidn Social como han sido las dificultades asociadas al escenario de pandemia y como el Sector
y sus enfidades han tenido que trabajar en la adaptacién de sus actividades a este escenario complejo
primando la atencién a las personas mds vulnerables

Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
® E/ PR
patstorma ) ~ N C@RMI ’: plataforma
s i ) o LUUIKIANALIVIGA de infancia
temes’ectbr i v 9 e o
e S icong

Pagina 9 de 59



(U
( Plataforma de ONG
de Accidén Social 111 PLADESTRATECICO

Nuestvo compromiso con la seciedad

3. INICIATIVAS DESTACADAS DE 2020

< META ESTRATEGICA 1

INICIATIVA . Aggntes
implicados

Elaboracién del X Informe El Estado de la pobreza. EAPN-ES

Elaboracién de una Guia para elaborar un Plan de Voluntariado en tu organizacién PVE

Acompaiamiento, apoyo y capacitacion en la implantacion de un sistema de gestion de la

calidad basado en Norma ONG Calidad (Espacio ONGC). ICONG

Respuesta a la situacién de emergencia sanitaria y social generada por el Covid-19.Durante el
Estado de Alarma se han desarrollado diferentes documentos para tratar de dar respuesta a las PTS
nuevas demandas sociales.

 META ESTRATEGICA 2

INICIATIVA . Ag?ntes
implicados

Aplicacién online para la autoevaluacién de entidades sociales en la herramienta de

transparencia y buen gobierno POAS
Alianzas Colaborativas. Colaboracién con las organizaciones de mayores y con la federacién LGTIB CERMI
Difusion de Vol +, acreditacién de competencias adquiridas a través de la accién voluntaria PVE
XIV Encuentro Estatal de Participacién de PEP (Personas con Experiencia en Pobreza) EAPN-ES

Comité de Crisis. Creacion de un nuevo érgano de participacion durante la pandemia para mantener
seguimiento constante de la situacién generada por la COVID-19 y dar respuesta a las demandas que en PTS
relacion con este estado excepcional se formulasen desde el Tercer Sector

< META ESTRATEGICA 3

INICIATIVA . Ag?ntes
implicados

Incidencia sobre el pacto de estado por la infancia. Generacién de una mesa de didlogo y Plataforma de
continuidad del proceso sobre el pacto. Infancia
Incidencia en el nuevo periodo de programacién de los fondos europeos 2021-2027. PTS
Consolidaciéon Red CERMI. Acciones de colaboracion entre el CERMI Estatal y los CERMI CERMI

Autondmicos.

< META ESTRATEGICA 4

INICIATIVA . Aggnfes
implicados

Certamen de captacién y reconocimiento de buenas prdcticas en la gestién Reconociendo

L ICONG
Calidad.
Campana Xsolidaria. Campana para que las personas contribuyentes marquen fines sociales en su POAS

declaracion de la renta.

Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
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http://www.eapn.es/estadodepobreza/
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/10/guia-elaborar-plan-voluntariado-1.pdf
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https://www.participacionsocial.org/13encuentro/presentacion.php
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Nuestvo compromiso con la seciedad

Participacion en acciones formativas en el @mbito universitario y en otros contextos formativos

(deportivos, medioambientales) en los que la PVE puede aportar su experiencia, PVE

Impulso de la Campana #TercersectorEsencial en defensa de la sostenibilidad y financiaciéon del

. . L, . PT.
Tercer Sector e impulso de la “X solidaria” del Impuesto de Sociedades .

< META ESTRATEGICA 6
implicados

Comision de Dialogo Civil. En el marco de la Comisién de Didlogo Civil, se ha instado a la Secretaria de Estado

a mejorar la financiacién y sostenibilidad del Tercer Sector. P1S
Realizacion del Informe del Sector ONGD: Coordinadora
Convenios con empresas en el marco de RISC. PVE

< META ESTRATEGICA 6
implicados

Seminario Estatal de la Red. El Seminario Anual EAPN-ES: 'Reconstruyendo: La incidencia politica para el

) . ) L ) > EAPN-ES
cambio social y la mejora de las politicas sociales en Espana y en Europa en contexto COVID-19"
Comisién de Didlogo Civil Se ha frabajado en la reactivaciéon de la Comisién de Didlogo Civil como mdximo
érgano de didlogo civil y cooperacion entre el Gobierno de Espana y el Tercer Sector de accién social e PTS
Impulso del Comité Territorial. Se mantuvieron reuniones semanales de las 10 plataformas y mesas territoriales
que conforman el Comité
Jornada anual del 1l Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social en formato online ‘3Cémo podemos POAS
aumentar la medicién y la presentacion publica del resultado y el impacto de nuestra actividad?’
Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
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INICIATIVAS DEL ANO 2020

desde una gestion inteligente del factor humano, del conocimiento y de las nuevas tecnologias’

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 1 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 1: Aumentar la calidad, eficiencia y eficacia en el trabajo del sector

Actuaciones previstas en el Plan Agentes e e 020 Continuidad en
Operativo 2020 implicados 2021

Acciones diversas de Formacién

CERTIFICA +. Herramienta de
formacion de voluntariado basado
en la adquisicion de
competencias.

Programa Curar y Cantar

Guia para elaborar un Plan de
Voluntariado en tu organizacién

Difusién de Guia "APS para
Organizaciones sociales”

Acciones de comunicacién de
difusion de temas de igualdad en
redes sociales/web

Promocidn de la Igualdad en los
érganos de gobierno

Adecuacién a la normativa en
materia de proteccién de datos

Plan de lucha contra la corrupcién

Formacién en Igualdad de Género
e igualdad aplicado al dmbito
profesional.

Con el apoyo de:

plataforma |
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PTS
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POAS
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Se han realizado varios encuentros, la asistencia fue:

e Encuentro Presidencias: 67% mujeres y 33% hombres (12
mujeres y 6 hombres);

e Encuentros Técnicos: 67% mujeres y 33% hombres (64
mujeres y 32 hombres); y

e Encuentro Sectorial: 67% mujeres y 33% hombres (40
mujeres y 20 hombres)

Se ha dado continuidad a la herramienta CERTIFICA+ con la

que se pone en valor la formacién por competencias en el

voluntariado. Se han formado 191 personas en 2020.

Asimismo, su difusién a través de la web de la PVE ha

posibilitado que 191 personas la descargaran y que ofras 41

reprodujeran la guia interactiva.

Programa, que acerca la musica al contexto hospitalario
tuvo que ser cancelado dadas la situacién de crisis sanitaria
generada por la pandemia de la COVID 19.

Se ha elaborado y publicado esta guia y con el objetivo de
realizar materiales accesibles y universalizarlos, se ha editado
en version lectura facil, .puf accesible visual y en lengua de
signos

Se realizaron tres acciones formativas con la Plataforma del
Voluntariado de Cérdoba, FEVOCAM y Red Lienzos en las
que participaron unas 30 personas. Siguiendo el criterio de
accesibilidad en nuestros materiales se realizé una
adaptacién de la guia a lengua de signos y en lectura facil.
Se ha visibilizado la posiciéon de la Comisionada de Género
en temas de actualidad, en cuestiones transversales o en
materias mds especificas de género, como el dia
internacional de la mujer, a través de redes sociales y la web
corporativa

Cumplimiento del Criterio de Igualdad de Género en los
érganos de Gobierno promoviendo la paridad en los
espacios de decision y representacion

Se ha finalizado la adecuaciéon de las procesos y
procedimientos de la Plataforma de ONG a la normativa en
materia de Proteccién de Datos. Se realiza un seguimiento
de su correcta implantacion

Trabajos para minimizar los riesgos detectados en el mapa de
riesgo y cumplimento normativo de la Plataforma de ONG de
Accidn Social. Se han incorporado mejoras detectadas en
politicas y procesos para el avance en transparencia y buen
gobierno, ademds se ha comenzado la elaboracion de un
cédigo de conducta y se ha elaborado un plan de igualdad
Junto con el Instituto de la mujer y para la Igualdad de
Oportunidades se ha promocionado una formacién en
Igualdad de Género e igualdad y no discriminacién,
aplicado al dmbito profesional. La formacién se imparte en el
aula virtual del Instituto de la mujer y para la Igualdad de
Oporfunidades Se ha ofrecido a las entidades socias de la
plataforma de ONG y a las personas que integran la oficina
técnica de la plataforma el acceso, a fravés de un cupo de
plazas prioritario, a la diferente formacién en el portal online
del instituto de la Mujer

1. INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 1 ‘Ofrecer nuevas respuestas de calidad a las necesidades de las personas

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuaciéon
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacion
tendrd
continvidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuaciéon
tendrd
continuidad en
2021

La actuaciéon
tendrd
continvidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacion
tendrd
continuidad en
2021
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http://plataformavoluntariado.org/vol-plus.php
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/10/guia-elaborar-plan-voluntariado-1.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/10/guia-elaborar-plan-voluntariado-1.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/04/guia-aps-para-organizaciones.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/04/guia-aps-para-organizaciones.pdf
https://www.escuelavirtualigualdad.es/
https://www.escuelavirtualigualdad.es/
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Plan de Igualdad para la
Plataforma de ONG de Accidn
Social

Cédigo de Conducta de la
Plataforma de ONG de Accidn
Social

Cadlidad Bequal

Participacién en espacios de
cardcter nacional e internacional
difundiendo el enfoque de la
calidad y la Norma ONG Calidad

Capacitacién a entidades en el
desarrollo de planes de mejora
parcial (Médulos)

Capacitacién a entidades en el
desarrollo de planes de calidad

Acompanamiento, apoyo y
capacitacién en la implantacién
de un sistema de gestion de la
calidad basado en Norma ONG
Cadlidad (Espacio ONGC)

Cursos de formacién sobre gestion
de calidad

Certificacién de sistemas de
gestién de la calidad basados en
Norma ONG Calidad

Capacitacién a entidades en el
desarrollo de planes de mejora en
drea de Evaluacién y mejora, de
Transformacién Digital e
Introduccién a la Gestién de
riesgos y al Compliance (MODULOS
DE AVANCE)

Introduccién a la gestién de la
calidad y diseho de herramientas
para la gestién (FBC)

Cursos de formacion sobre
diferentes temdticas.

POAS

POAS

CERMI

ICONG

ICONG

ICONG

ICONG

ICONG

ICONG

ICONG

ICONG

Coordinadora

Se cred la comision de igualdad de la plataforma de ONG y
se finalizé el Plan de Igualdad que se aprobard por el érgano
de gobierno en el 2021

Se cred la comision de Cdédigo de Conducta y se han
comenzado los trabajos de elaboracion del Cédigo que se
finalizarén en el 2021

Renovacién durante 2020 de la calificacion como entidad
Bequal Premium con la que se certifica su compromiso con la
inclusiéon de las personas con discapacidad en su
organizacion, funcionamiento y servicios

Asesoramiento y coordinacién con CLIP (Portugal).
Asesoramiento para la normalizacién referente de calidad TS
portugués; traduccién de la Norma ONG Calidad al inglés

Capacitacién a entidades para disenar e implantar planes
de mejora parcial en un drea de gestion basdndose en los
maddulos de la Norma ONG Calidad. 0 entidades (0 personas)
capacitadas en disefio e implementacion herramientas de
calidad por el escenario de 2020

Capacitacién a entidades para disefar e implantar planes
de calidad en su sistema de gestiéon basédndose en los
requisitos y principios de la Norma ONG Calidad. 20
entidades (53 personas) capacitadas en el disefio e
implementacién de planes de calidad

Acompaniamiento a entidades para diseiar e implementar
la Norma ONG Calidad en su sistema de gestion. 14
entidades acompanadas para implementar un sistema de
gestién basado en los principios de la gestiéon de la calidad

Formacién sobre gestion de calidad en diferentes niveles e
itinerarios (online y presencial). 17 cursos realizados (168
personas)

Certificacion sistema de gestion de calidad a entidades. 12
enfidades

Capacitacién a entidades para diseiar e implantar planes
de mejora DIGITAL/ DE RIESGOS/de EVALUACION para
mejorar el sistema de gestién de la entidad. 29 entidades (87
personas) capacitadas para poner en marcha su plan de
mejora digital/de riesgos/de evaluacion

Formacidén y capacitacion en los sistemas de gestion de la
calidad. 24 entidades (29 personas) formadas en SIG.

Mejorado el conocimiento y la aplicacién de técnicas
organizativas, comunicativas y de gestiéon en general en
nuestras organizaciones. Se han realizado cursos de
formacién sobre diferentes temdticas. mejora en la toma de
decisiones, liderazgo en las organizaciones, gestion de la
seguridad, arte como metodologia de educacion para la
ciudadania global desde una perspectiva feminista, teoria
del cambio, coeducacién-prevencién de violencias
machistas, estrategias y herramientas digitales para
comunicar(nos) en un contexto polarizado, acceso a fondos
de la UE, licitaciones, Agenda 2030-actores implicados y
avances realizados, voluntariado de cooperacion para el
desarrollo. Affica Subsahariana en el contexto multipolar

La actuacion
tendrd
continvidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacion
tendrd
continvidad en
2021

La actuacion
tendrd
continuidad en
2021

La actuacion
tendrd
continuidad en
2021

La actuacion
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
confinuidad en
2021

La actuaciéon
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021

La actuacién
tendrd
continuidad en
2021
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Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 2 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

"l PLAN ESTRATEGICO
DEL TERCER SECTOR O€ ACOGN SOTHL

Objetivo 2: Aumentar el conocimiento sobre los cambios y las nuevas necesidades sociales para que las entidades del TSAS
adapten sus respuestas a las mismas.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes Actuaciones redlizadas en 2021 Continvidad en
Operativo 2021 implicados 2021

Estudio sobre el Tercer Sector de
Accién Social, Brecha Digital y
defensa de derechos humanos

Jornada Innovacién: Avances y
problemas asociados a las nuevas
formas de intervencién en un
escenario de pandemia

Observatorio del Voluntariado

Elaboracién Informe el Estado de la
pobreza

Estudio Sobre las Necesidades
Formativas del Voluntariado y

personal técnico de las entidades
sociales del TSAS.

Jornadas y Seminarios

Estudios

Jornadas y Seminarios

Estudios y aportaciones a
documentos

Con el apoyo de:

plataforma @ "
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POAS

PVE

EAPN-ES

EAPN-ES

CERMI

CERMI

PTS

PTS

CeRMi

El Estudio tendrd un andlisis cuantitativo y un andlisis cualitativo.
Se finalizard en el primer trimestre de 2021.

Se celebré online el 11 de noviembre de 2021, asistieron 121
personas de (74% mujeres) de 87 entidades sociales)

Se han realizado los estudios:

e Libro blanco del Voluntariado. 1407 entrevistas (55% mujeres,
45% homobres)

e La accidn voluntaria en 2020 Solidaridad en tiempos de
pandemia. 2815 entrevistas a poblacion general (48%
hombres, 52% mujeres)

¢ Voluntariado 2.0 estudio solidaridad y COVID. Un andlisis de
alcance para las personas destinatarias. 33 entrevistas (17
mujeres, 16 hombres).

e Voluntariado y ODS. 1835 cuestionarios (49% mujeres, 51%
hombres)

Se ha elaborado el X Informe El Estado de la pobreza. Ha

tenido 26.099 visitas Unicas y se han producido 5.559 descargas

del Informe. Como material de sensibilizacién y difusién del
contenido de la actividad se han realizado diversos clips de
video:

* Video 3Qué es el indicador AROPE?2

¢ Video 3Coémo se mide la pobreza?

Se ha llevado a cabo la realizacién del Estudio Necesidades

formativas del voluntariado, personal técnico y directivo del

Tercer Sector de Accidn Social que luchan contra la Pobreza y

la Exclusién Social en Espana con el objetivo de proporcionar

una herramienta que permita a las entidades de la EAPN, asi
como al personal laboral y voluntario que las componen,
mejorar la gestién de sus necesidades formativas en un
contexto que requiere, cada vez con mds intensidad, mayores

niveles de cudlificacion .

Durante 2020 se han organizado jornadas y seminarios dirigidos

a analizar cuestiones relevantes para la agenda politica de la

discapacidad.

Durante 2020 se han promovido numerosos estudios dirigidos a
la generacién y difusion de conocimiento en materia de
discapacidad.

La Plataforma del Tercer Sector ha organizado distintos
encuentros y ha participado y colaborado con entidades
miembro de la plataforma en la organizacién de distintas
jornadas y seminarios

Durante 2020 se han elaborado y promovido numerosos
estudios como el Papel del Tercer Sector y se han realizado
aportaciones a diferentes documentos como: IMV, PNR,
propuestas al concepto de vulnerabilidad social, ...,

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

No estd prevista la
continvidad de la
actuaciéon

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021
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https://www.plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1614239950_brecha-digital-y-defensa-de-los-derechos-humanos-anlisis-cuantitativo.pdf
https://plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1618308667_brecha-digital_cualitativo.pdf
https://www.plataformaong.org/noticias/2737/plataforma-ong-accion-social-foro-online-avances-problemas-nuevas-formas-intervencion-innovacion-organizaciones-ante-pandemia-covid19
https://www.plataformaong.org/noticias/2737/plataforma-ong-accion-social-foro-online-avances-problemas-nuevas-formas-intervencion-innovacion-organizaciones-ante-pandemia-covid19
https://www.plataformaong.org/noticias/2737/plataforma-ong-accion-social-foro-online-avances-problemas-nuevas-formas-intervencion-innovacion-organizaciones-ante-pandemia-covid19
https://www.plataformaong.org/noticias/2737/plataforma-ong-accion-social-foro-online-avances-problemas-nuevas-formas-intervencion-innovacion-organizaciones-ante-pandemia-covid19
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2021/01/libro_blanco_voluntariado.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2021/02/accion-voluntaria2020-1.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2021/02/accion-voluntaria2020-1.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2021/01/voluntariado_y_ods.pdf
http://www.eapn.es/estadodepobreza/
https://youtu.be/M-iPolFMMeg
https://youtu.be/-kTPUUTupT0
https://www.eapn.es/publicaciones/421/necesidades-formativas-del-voluntariado-personal-tecnico-y-directivo-del-tercer-sector-de-accion-social-que-luchan-contra-la-pobreza-y-la-exclusion-social-en-espana
https://www.eapn.es/publicaciones/421/necesidades-formativas-del-voluntariado-personal-tecnico-y-directivo-del-tercer-sector-de-accion-social-que-luchan-contra-la-pobreza-y-la-exclusion-social-en-espana
https://www.eapn.es/publicaciones/421/necesidades-formativas-del-voluntariado-personal-tecnico-y-directivo-del-tercer-sector-de-accion-social-que-luchan-contra-la-pobreza-y-la-exclusion-social-en-espana
https://www.eapn.es/publicaciones/421/necesidades-formativas-del-voluntariado-personal-tecnico-y-directivo-del-tercer-sector-de-accion-social-que-luchan-contra-la-pobreza-y-la-exclusion-social-en-espana
https://www.cermi.es/es/actualidad/eventos
https://www.cermi.es/es/colecciones
https://www.observatoriodeladiscapacidad.info/

( Plataforma de ONG

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 3 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 3: Ofrecer nuevas respuestas a los problemas sociales en clave comunitaria.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes
Operativo 2020 implicados

Acciones de capacitacién y
fomento de la participacion de
Personas con experiencia en
pobreza (PEP)

Respuesta a la situacién de
emergencia sanitaria y social
generada por el Covid-19.

EAPN-ES

PTS

Actuaciones realizadas en 2020

Se han desarrollado las actividades dirigidas a la participacion
de personas en situacién de exclusién contabilizando un fotal
de siete encuentros de Participacion social para el desarrollo
de propuestas de cambio social y tres Encuentros de
Participacion de jévenes para la generaciéon de propuestas de
cambio social y mejora de las politicas publicas.

Durante el Estado de Alarma se han desarrollado diferentes
documentos para fratar de dar respuesta a las nuevas
demandas sociales. Como por ejemplo:

e Documento de propuestas de accién inmediata que
recoge propuestas de accién inmediata en materia social
en relacién con el impacto de la pandemia en la
ciudadania y grupos mds vulnerables, entre cuyas
prioridades destacan la necesidad de una interlocucion
real, efectiva y productiva con el Gobiemno para la gestion
social de la crisis o el posicionamiento sobre el sistema
estatal de rentas minimas.

e Aprobacién del documento de concepto de situacion de
vulnerabilidad social para su adopcidén como precepto
legal en el ordenamiento juridico estatal.

Diagnéstico de situacion del Tercer Sector ante la crisis

generada por el COVID-19.

Propuestas de la Plataforma del Tercer Sector en materia

social en relacién con el impacto del COVID-19

e Caminando hacia una nueva gobernanza de las politicas
sociales. Un nuevo marco de cooperacion entre las
Administraciones PUblicas y las organizaciones del TSAS

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 4 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

"l PLAN ESTRATEGICO
DEL TERCER SECTOR O€ ACOGN SOTHL

Continvidad en
2021

La actuacién
tendra
continuidad en
2021

No estd prevista la
continuvidad de la
actuacion

Objetivo 4: Establecer vinculos funcionales con redes de consfruccién de conocimiento y generadoras de innovacion
tecnoldgica y social en las dreas sectoriales en las que opera el sector.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes
Operativo 2020 implicados

Foro de fransformacién digital

Sesiones de impacto de la
Transformacion digital

Voluncloud

Biblioteca digital de Voluntariado

Guia sobre Tercer Sector,
Voluntariado y Voluntariado
Deportivo

Con el apoyo de:

tercer = PLATAFORMA - N

sector - v

POAS

POAS

PVE

PVE

PVE

Actuaciones realizadas en 2020

Sesiones del Foro de fransformacion digital. Se ha refomado el
contacto con el Foro de Transformacién digital para el de
intercambio de experiencias en relacion con nuevas
herramientas de transformacién digital y la defensa de los
derechos sociales. Se han mantenido seis reuniones
individuales y una reunién conjunta con la participacién de
cuatro enfidades todas ellas de forma virtual.

Se han realizado diez sesiones sobre la transformacion digital
en las entidades del Tercer Sector, las brechas digitales en la
sociedad y colectivos atendidos por el tercer sector, y casos
de buenas prdacticas de entidades del Tercer Sector.
Implantacién de la herramienta Voluncloud que permite de
forma rdpida, segura y eficiente la conexion entre las
personas voluntarias, las entidades sociales y las personas
beneficiarias. En 2020 se han enfocado los esfuerzos en
reforzar el servicio por los requerimientos derivados de la
pandemia de COVID, habiéndose contabilizado 22.987
registros de personas inferesadas en hacer voluntariado, de
las cuales 70% mujeres y 30% hombres

Creacién de un foro de Publicaciones y Conocimiento sobre
Voluntariado. Biblioteca digital. La biblioteca se dota de
contenido de manera permanente. Esta herramienta se
visibiliza como un espacio de intercambio y de conocimiento
tanto para nuestra red como para cualquier otra entidad del
sector que tenga interés por ampliar informacién sobre la
accioén voluntaria. 181 documentos analizados y publicados
en 2020. 20 temdticas recogidas

Elaboracién de una Guia sobre Tercer Sector, Voluntariado y
Voluntariado Deportivo en el cumplimiento de los ODS.

Continvidad en
2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

Con la financiacion de:
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https://www.plataformaong.org/transformacion-digital-tercer-sector.php%20sociales%20compartieron%20sus%20experiencias%20sobre%20ciberseguridad.
https://www.plataformaong.org/transformacion-digital-tercer-sector.php%20sociales%20compartieron%20sus%20experiencias%20sobre%20ciberseguridad.
http://voluncloud.org/
https://plataformavoluntariado.org/biblioteca/
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/02/ods-tercersector-10-copia.pdf
https://plataformavoluntariado.org/wp-content/uploads/2020/02/ods-tercersector-10-copia.pdf

( Plataforma de ONG

4.2. INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 2: El Tercer Sector de Accién Social es mds fransparente, mdas permeable
a la comunidad, mds participativo en su gobernanza, mas amplio y equitativo en su base social.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 5 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 5: Impulsar nuevas férmulas de participacién democrdtica dentro de las entidades

(SBITEREED pr?wsfas ) GIIAE . Ag?ntes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
Operativo 2020 implicados

Continvidad de las comisiones y
grupos de frabajo: Innovacion,
fransparencia y buen gobierno;
Igualdad, Cédigo de Conducta,
Comunicacién y Seguimiento del lli
PETSAS

Plan de Comunicacién interno. Foro
de Reflexién Virtual

Mecanismos de colaboracién de la
Plataforma (Consejo Asesor, Comité
Territorial, Comisién de
Sostenibilidad )

Comision de Comunicacién

Participacion en el Consejo de
Desarrollo Sostenible

Programa de Gobierno de la
Plataforma del Tercer Sector

Constituciéon del Comité de Crisis

Intensificacion de la comunicacién
a los érganos internos

Con el apoyo de:

plataforma @
tercer =~

sector

v E

PLATAFORMA F/
DEL VOLUNTARIALO
DE ESPANA S A—

POAS

PVE

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

CeRMi

Se ha dado continuidad a las comisiones de Innovacién y
fransparencia y buen gobierno, Comunicacién, Igualad y
Cddigo de Conducta de la Plataforma de ONG y se ha
coordinado el Grupo de Seguimiento del Il PETSAS. Estos
grupos y comisiones en fotal se han reunido en diecinueve
ocasiones en 2020.

De forma anual, se diseia un plan de comunicaciéon
inferna que oriente a personas, equipos y organizaciones
hacia un modelo de participacién operativo en todos los
niveles de la PVE. Foro de Reflexion Virtual

Debido a la situacién del Covid se han incrementado los
mecanismos de colaboracién de la Plataforma (Consejo
Asesor, Comité Territorial, Comisién de Sostenibilidad )

La comision de comunicacion, formada por las personas
responsables de comunicaciéon de las entidades miembros,
se ha reunido en cinco ocasiones para unificar y
consensuar los mensajes a transmitir durante la crisis por el
Tercer Sector. Se han elaborado notas de prensa conjunta
sobre temas de especial interés para el sector durante la
pandemia. Ademds se ha disefiado una estrategia de
comunicacién de incidencia politica en defensa de la
sostenibilidad y financiacion del Tercer Sector que se ha
fraducido en la elaboracién de documentos necesarios
para el impulso de la campana. Y por ofra parte, se les ha
informado de la estrategia de difusion de la campana del
impuesto de sociedades ‘Mds que nunca empresas’.
Participacion en el Consejo de Desarrollo Sostenible,
érgano asesor, de colaboracién y cauce de la
participacion de la sociedad civil para el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.
También participa en su Comision Permanente donde
representa a las principales plataformas y redes
ciudadanas del Tercer Sector. Y forma parte de los
diferentes grupos que se han creado para la elaboracién
de la estrategia de desarrollo sostenible (Grupo de trabajo
de Estrategia, Grupo de trabajo de coherencia de politicas
y grupo de frabajo de igualdad de género).

Se ha aprobado del Programa de Gobierno de la
Plataforma, asi como del documento de ‘Competencias
funcionales de los cargos institucionales y demds miembros
de la Comisién Permanente, y del érgano de gestion de la
Plataforma del Tercer Sector’

Se ha constituido del Comité de Crisis como medida
urgente y necesaria con el fin de mantener un seguimiento
constante de la situacion derivada de la pandemia del
Covid-19 y dar respuesta a las demandas que en relacion
con este estado excepcional se formulen desde el Sector
Se ha intensificado de la comunicacién a los érganos
internos para que estén informados sobre las medidas
adoptadas y las acciones que se estaban desarrollando
como consecuencia de la pandemia.

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Con la financiacion de:
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Nuestve co con la socieda.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 6 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 6: Aumentar el compromiso del voluntariado a través de su capacitacion y su participacién en el gobierno de las
entidades del Tercer Sector de Accién Social

(SBITEREED pr?wsfas ) GIIAE . Ag?ntes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
Operativo 2020 implicados

Durante 2020, se han desarrollado los siguientes cursos:

= ‘Cuidar a quienes cuidan en las entidades de
voluntariado'. (1 edicién del curso de autoformacion).
‘Elaboraciéon de programas/proyectos en entidades de
voluntariado'. (3 ediciones).
“Voluntariado y Educaciéon”. (1 edicién del curso de
autoformacion).
“Contabilidad bdsica para entidades sin dnimo de lucro
nivel I". (4 ediciones).

“Contabilidad bdsica para entidades sin dnimo de lucro
nivel II". (2 ediciones)

“Construyamos tu voluntariado™. (4 ediciones del curso).
“Gestion de voluntariado. Desarrollo y validacién de

Planificacion y organizacion de competencias”. (1 edicién) La actuacién tendrd
sesiones formativas de voluntariado PVE = Microlearning los 10 dmbitos del voluntariado. (1 -
e N . .y continuidad en 2021
por dmbitos (voluntariado social) edicion)
= Microlearning “La gestién de las personas voluntarias” (2
ediciones)

Pildora informativa bdsica de voluntariado para las
personas inscritas en VOLUNCLOUD
Pildora informativa post COVID-19
Video técnico sobre el drea de formacién para dar a
conocer la formacién que se desarrolla.
Formaciones a demanda de las entidades de
voluntariado de la Red o colaboradoras:
e Curso “Gestion y tutorizacién de la formacion bajo
Moodle en las enfidades de voluntariado” y
e “Sesion webinar sobre el ciclo de gestion de las
personas voluntarias”
Se ha difundido el proyecto Vol +, a través de una nueva
infografia, dipticos, la web y notas de prensa. Ademds, se

Difusién de VOL +, acreditaciéon de han elaborados dos spots promocionales del proyecto. Se L@ eleiusEén analid@
competencias adquiridas a través PVE han certificado un total de 45 personas siendo 36 mujeres y T
Y X N N i . continuidad en 2021
de la accién voluntaria 9 hombres. En las tutorizaciones para las certificaciones
han participado 9 personas, de las cuales 7 eran mujeres y
3 hombres.

EAPN-ES participa y promueve foros de debate,

capacitacién y reflexion sobre pobreza /exclusion en todas

las CC.AA., asi como investigacién sobre ambos

fenémenos. En 2020 se han llevado a cabo diversas

actividades de formacién y capacitacion online:

= Curso Online: Desarrollo de itinerarios de aprendizaje y
empleo para jévenes en riesgo de exclusion social.

= Curso blenden leargning: Disefho y desarrollo de
Proyectos de Innovacién Social para entidades del TSAS
(40h).

= Curso blended learning: Desarrollo de un Modelo de
Participacién en las Entidades del Tercer Sector (60h)

= Curso Superior blended learning: Formacién de
formadores en participacion. (80h)
Taller: Estrategias para Luchar contra la Pobreza en el La actuacién tendra
Medio Rural continuidad en 2021

= Taller: Financiacién y Sostenibilidad de Entidades del
TSAS para la Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social

= Taller: Financiacién y Sostenibilidad de Entidades del
TSAS para la Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social

= Taller: Mediadores/as de Inclusién Activa

= Taller: Herramientas y Buenas prdcticas para Comunicar
sobre Pobreza y Exclusién Social

= Taller sobre la Estrategia Nacional de pobreza
energética 2019 - 2024 (Bono social y bono térmico para
familias vulnerables)

= Taller sobre Pobreza infantil y Transmision
Intergeneracional de la Pobreza

Acciones de capacitacién al

voluntariado a nivel estatal.

Centradas en la insercién socio EAPN-ES
laboral, inclusién activa, causas y
consecuencias de la exclusion etc.

Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
hd .
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Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 7 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social

"l PLAN ESTRATEGICO
DEL TERCER SECTOR O€ ACOGN SOTHL

Objetivo 7: Incrementar la participacién de las personas destinatarias de las acciones en la toma de decisiones de las entidades.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes
Operativo 2020 implicados

Encuentro Estatal de Participaciéon
de PEP (Personas con Experiencia
en Pobreza)

EAPN

Actuaciones realizadas en 2020

El, 'El XIV encuentro se realizd los dias 28 y 29 octubre de forma
semipresencial, debido a la situacién de la crisis de la COVID-19,
siendo la sede principal del mismo el Impact HUB de Madrid,
lugar desde donde se procedid a la emisién en directo y al que
acudieron los representantes de enfidades y administraciones
pUblicas ubicados en la capital.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 8 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Continvidad en
2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

Objetivo 8: Extender précticas de buen gobierno, transparencia y rendicién de cuentas en el Tercer Sector de Accidn Social.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes Actuaciones realizadas en 2020 Continuidad en
Operativo 2020 implicados 2021

Organizacién de actividad de
formacioén y/o reflexién sobre
transparencia y buen gobierno
conjunta con el Consejo de
Transparencia y Buen gobierno

Difusién de la herramienta de

POAS
Coordinadora

Coordinadora

Se ha dado continuidad al protocolo de colaboracién pero no
se han realizado actuaciones conjuntas

Se ha difundido la Herramienta de Transparencia y Buen
Gobierno aumentando de la apropiacién conjunta de la

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad

transparencia y buen gobierno POAS Herramienta. Mayor conocimiento de la Herramienta dentro y en 2021
fuera del sector.
Se informé a los diferentes érganos de gobierno de la
A L necesidad de elaborar procedimientos para la correcta
Sensibilizacion a organizaciones . - . ) La actuacion
socias sobre el procedimiento de |mplohfoc_|on de la herramienta de Tronsporen_cm enlas ! n
N e X POAS organizaciones de la plataforma y se han realizado los tendrd continuidad
implantacion de la herramienta At 7
de ransparencia y buen gobierno .borrodoreide los procedimientos pe.ro se ha paralizado la en 2021
implantacion de la HTYBG en las entidades POAS por el
escenario actual
Desarrollo de soporte a entidades Se ha realizado un soporte respondiendo consultas a las La actuacién
de la Plataforma de ONG en la entidades de la Plataforma de ONG que estdn implantando ) -
" . POAS . . tendrd continuidad
Herramienta de Transparencia y los planes de mejora que obtuvieron con los en 2021
Buen Gobierno acompafamientos de los afios anteriores
Fomento de la adhesién al Se ha mantenido una relacién directa entre las organizaciones
Compromiso para la Calidad del firmantes de la declaracion de calidad y se ha fomentado la La actuacion
Terc_e_r Seg!or ol Accno_n, socially POAS adhesion de nuevas organizaciones El total de las tendrd continuidad
certificacion de adhesiéon de las . i " de 101 entidades. Tras la adhesid en 2021
entidades para su valoracion en organizaciones |rmon~ es esde entidades. Tras la adhesiéon
convocatorias de subvenciones de cuatro nuevas entidades en 2020:
Realizacién de dos formaciones online sobre elaboracion de actuacioén tendrd
Sesiones formativas y/o Planes de Cumplimiento normativo. Las formaciones realizadas ~ continuidad en
informativas sobre Aspectos del POAS en dos periodos diferenciados, del 14/12/2020 al 15/01/2020 y 2021
Cumplimiento Normativo del 8/01/2021 al 29/01/2021. Han participado 74 personas de
73 entidades sociales
Manual para la elaboracién de Creacién y publicacion de un Manual para la elaboracion de  @ctuacion tendrd
Planes de cumplimiento POAS . . continuidad en
. Planes de cumplimiento normativo
normativo 2021
) Desarrollo de un Aplicacién online para la autoevaluacién de actuacion tendrd
Aplicacion online para la entidades sociales en la herramienta de transparencia y buen  continuidad en
auigevuluacwn el ehtldodes POAS gobierno que genere automdaticamente un plan de mejora 2021
sociales en la herramienta de | tidades. 100 enfidades i itas. 70 ol q
transparencia y buen gobiermno por'o as enfidades. entidades inscritas, 70 planes de
mejora descargados
Elaboracion del Codigo de Se ha iniciado la elaboracién del Cédigo de Conducta de la actuacion tendré
Conducta de la Plataforma de POAS Plataforma de ONG de Accién Social continuidad en
ONG de Accién Social 2021
Memorias bor brodramas Se han elaborado las memorias de fodos los programas »
'as por programas y subvencionados, asi como la memoria anual de la entidad La actuacion
Memoria Anual. Auditoria de PVE fendra continuidad

Cuentas.

que incluye la memoria econdémica y la auditoria de cuentas
por parte de consultores externos.

en 2021

Con la financiacion de:

i‘i e

‘OTROS FINES OF INTERES SOCIAL

Con el apoyo de:

tercer = P ~ N

L plataforma
sector T i

[J
de infancia c
icong

,' COURDINADUOIA

TN
e Ceneenos soetaLss
Y AGENON 103

Pagina 18 de 59


https://www.participacionsocial.org/13encuentro/presentacion.php
https://www.plataformaong.org/recursos/36/declaracion-de-compromiso-por-la-calidad-en-el-tercer-sector-de-accion-social
https://plataformaong.org/recursos/295/manual-de-elaboracion-de-planes-de-cumplimiento-normativo-para-entidades-del-tercer-sector-de-accion-social
https://plataformaong.org/recursos/295/manual-de-elaboracion-de-planes-de-cumplimiento-normativo-para-entidades-del-tercer-sector-de-accion-social
https://plataformaong.org/recursos/295/manual-de-elaboracion-de-planes-de-cumplimiento-normativo-para-entidades-del-tercer-sector-de-accion-social
file://///172.16.0.3/datos/PlanEstrategico/programas/3petsas/3petsas.fichas.seguimiento/'https:/htybg.plataformaong.org
file://///172.16.0.3/datos/PlanEstrategico/programas/3petsas/3petsas.fichas.seguimiento/'https:/htybg.plataformaong.org
file://///172.16.0.3/datos/PlanEstrategico/programas/3petsas/3petsas.fichas.seguimiento/'https:/htybg.plataformaong.org
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Actudlizacién del Cédigo Etico PVE
Desarrollo del Plan de Igualdad PVE
Red PVE PVE
Comisién de Sostenibilidad PTS

Presentacion de la Guia del
Tercer Sector, Voluntariado y

PT!
Voluntariado Deportivo para el S
cumplimiento de los ODS.

Comité de Coordinacién Territorial PTS
Grupo Operativo PTS
Comisién de Comunicacién PTS

Con el apoyo de:

@ Vv Ed

tercer = PO N

DEL VOLUNTARIADO.

sector OE EspAtA e

Se ha realizado la actualizacién del Cédigo Etico de la
Organizacién bajo el nombre: "Codigo Guia sobre Efica
Voluntariado". Se aprobd en Asamblea General de 2020
Desarrollo y evaluacién del Plan Igualdad PVE 2018/2019 que
incide en la Identidad de la Organizacién, Organos de
Gobierno, Personal Laboral y Voluntario y en las Actuaciones
de la Enfidad.

Actualizacion y mantenimiento del censo red extensa PVE,
incorporando el uso de nuevas herramientas tecnoldgicas
(CRM) que se actualiza de manera anual. La actualizacién de
contactos de miembros de la PVE a lo largo del afo 2020 nos
ha permitido cuantificar la red asociativa directa en mds de
3.000 entidades de voluntariado (socios de nuestros 80
miembros), que agrupan a su vez a adlrededor de un millén de
personas voluntarias

Elaboracion de un documento de recopilacion de buenas
prdcticas normativas a nivel territorial y local e instrucciones
estatales para contribuir a elaborar el informe en materia de
justificacién de las subvenciones de las entidades del Tercer
Sector de accién social con motivo del COVID 19.

Se convocaron grupos de trabajo para la aprobacion de sus
planes de trabajo y su constitucion formal. Se ha aprobado el
plan de frabajo del grupo sobre modelos e instrumentos de
financiacion y fiscalidad, y el plan de trabajo del grupo de
apoyo, formacién y asesoramiento.

La Comision de Sostenibilidad envié una serie de iniciativas a
los Presupuestos Generales del Estado 2021 a todos los grupos
parlamentarios para que incluyeran estas enmiendas y los
Presupuestos fuvieran una mirada mds social.

Junto con la Plataforma de Voluntariado y la Fundacién Laliga,
Presentaron la Guia de Voluntariado y Deporte acerca de la
corresponsabilidad del voluntariado en el cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible.

Espacio de coordinacion y participacion territorial donde se
comparten buenas prdcticas que pueden servir como ejemplo
a los distintos territorios. El objetivo es articular una respuesta
consensuada con los ferritorios, asi como crear mecanismos de
coordinacién y lograr una mayor articulacién dentro del sector
En las reuniones se comparten buenas prdcticas y se trabaja
en la transparencia de las entidades. Se ha reunido una vez al
mes, excepto en marzo, debido al estado de alarma
generado por la pandemia. Su objetivo es dar apoyo en la
puesta en marcha de los acuerdos alcanzados en los érganos
de gobierno de la Plataforma.

La comisién de comunicacién se ha reunido en siete ocasiones
para unificar y consensuar los mensajes a transmitir durante la
crisis por el Tercer Sector. Ademds, Se ha disehado una
estrategia de comunicacion de incidencia politica en defensa
de la sostenibilidad y financiacién del Tercer Sector. Por otra
parte, se les ha informado de la estrategia de difusidon de la
campana del impuesto de sociedades “Mds que nunca
empresas” y se han intensificado las informaciones mediante el
envio de los comunicados infernos.
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Nuestvo compromiso con la sociedad

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 9 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 9: Ampliar la cooperacién con movimientos de participacion y reivindicacion social e iniciativas civicas solidarias.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes Actuaciones redlizadas en 2020 Continuvidad en
Operativo 2020 implicados 2021

Alianzas Colaborativas CERMI
Presentacion en érgano de
gobierno del Plan de Accién de POAS
ODS acordado con otras redes
Participacion de la POAS con
S POAS
otras redes en Futuro en Comun
Foro de Debate sobre
Participacion Politica y EAPN
ciuvdadana
Alianzas con entidades
3 PTS
Ecologistas
Participacion en la Mesa Estatal
por los Derechos de las personas PTS
mayores
Participacién en el Informe de
Progreso 2020 “La PTS
implementacién de la Agenda
2030 en Espana
Con el apoyo de:
Y Ell cénmi
tert:es’ecti)r mpc.,é::‘ér’;?;:a” v N

Colaboracién con las organizaciones de mayores y con la
federaciéon LGTIB

Se ha comunicado a los érganos de gobierno los principales
avances de la Red Futuro en Comun y de las novedades del
Consejo de Desarrollo Sostenible

Se ha continuado con la participacion en Futuro en Comun
asistiendo a seis reuniones

Foro celebrado el 20 de mayo y en el que participacién de
quince personas expertas, procedentes de distintos dmbitos.
5.275 personas recibieron las principales conclusiones, de las
cuales 807 participantes de las actividades del programa, por
lo tanto 4.468 beneficiarios directos recibieron la
documentaciéon

Durante estos meses, las personas responsables del grupo
operativo han apoyado y colaborado con la secretaria
general para impulsar la elaboracién de documentos con la
mayor celeridad y buscando la mayor participaciéon dentro de
sus entidades miembros.

Participacion de la mesa estatal de personas mayores con el
objetivo de combatir la discriminacién de las personas
mayores y la vulneracion de sus derechos.

Tiene como objetivo rendir cuentas de las actuaciones
impulsadas por el gobierno y por los diferentes actores, y
reflejar los progresos alcanzados.
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4.3.

INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 3. El Tercer Sector de Accidn Social consolida un estatus de interlocutor

ante todos los niveles de gobierno y participa en el disefo, ejecucion y seguimiento de normas, politicas y
decisiones que afectan al bienestar de la ciudadania.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 10 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 10: Aumentar nuestro impacto politico en temas y dmbitos de interés para el cumplimiento de nuestra misién como

sector

Actuaciones previstas en el Plan Agentes . - Continvidad en
Operativo 2020 Actuaciones realizadas en 2020 2021

Seguimiento de normativas

La comision de sostenibilidad de la Plataforma se integré en la

La actuacion

identificadas en la Comisién de POAS Y o tendrd continuidad
sostenibilidad de la PTS Comisién de sostenibilidad de la Plataforma del Tercer Sector en 2021
Participacién en el Consejo POAS Porhapoaon_(’an las r_eL{nlones del Pleno del Consejo Estatal de La actuacién
oz EAPN ONG de Accién Social: dos plenos el 02/04/2019 y el . P
Estatal de ONG de Accion X i tendrd continuidad
social PVE 27/0?(201 9.Y enlas feunlones de los diferentes grupos y on 2021
CERMI comisiones de frabajo
.Segwmlenfo de la Se ha realizado un seguimiento de la implementacién del L& GuEEGn
implementacion de la Ley del reglamento de la Ley del Tercer Sector de Accién Social y se a -
iz . POAS ] . - . tendrd confinuidad
Tercer Sector de Accion Social: ha colaborado con el inventario representativo de enfidades 2021
elaboracién de inventario del Tercer Sector de Accién Social i
Reuniones con Administraciones
de las Comunidades La actuacién
Auténomas para homogeneizar ICONG Reunién con DG Ministerio y DG SS llles Baleares tendrd continuidad
criterios calidad en en 2021
convocatorias
N N . La actuaciéon
Incidencia politica por la X . - » . , L
N CERMI Incidencia politica en relacién con pandemia COVID-19. tendrd continuidad
pandemia COVID-19
en 2021
Incidencia politica en relacién con las principales cuestiones »
Aciuecienes e TEEendk de ogen(;ic: de la Qiscqpocidod (Qesfogondo: reformo » La chuoao.n )
o CERMI constitucional, aplicacién CDPD, inclusiéon laboral, inclusion tendrd confinuidad
Politica . X iy - Y p .
educativa, erradicacién esterilizacion forzosa, dmbito en 2021
europeo).
Alianzas Acciones de colaboracién con el Tercer Sector de Accion La actuacion
CERMI Social relacionadas con el desarrollo de la Ley del Tercer tendrd continuidad

Incidencia sobre el pacto de
estado por la infancia.

Elaboracién de acciones de
incidencia politica: Seminarios,
documentos de posicion,
reuniones politicas

Plataforma de
Infancia

EAPN

Sector de Accidn Social

Generacion de una mesa de didlogo y continuidad del
proceso sobre el pacto. Actualizaciones en la web

'EAPN-ES participa y promueve foros de debate, capacitacion

y reflexion sobre pobreza /exclusién en todas las CC.AA., asi

como investigacion sobre ambos fendmenos. En 2020 se han

llevado a cabo diversas actividades de formacion y

capacitaciéon online:

e Curso Online: Desarrollo de itinerarios de aprendizaje y
empleo para jévenes en riesgo de exclusion social.

e Curso blenden leargning: Diseno y desarrollo de Proyectos
de Innovacién Social para entidades del TSAS (40h).

e Curso blended learning: Desarrollo de un Modelo de
Participacion en las Entidades del Tercer Sector (60h)

e Curso Superior blended learning: Formacién de formadores
en participacion. (80h)

e Taller: Estrategias para Luchar contra la Pobreza en el Medio
Rural

o Taller: Financiacién y Sostenibilidad de Entidades del TSAS
para la Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social

e Taller: Financiacién y Sostenibilidad de Entidades del TSAS
para la Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Socia

o Taller: Mediadores/as de Inclusidon Activa

Taller: Herramientas y Buenas prdcticas para Comunicar

sobre Pobreza y Exclusién Social

Taller sobre la Estrategia Nacional de pobreza energética

2019 - 2024 (Bono social y bono térmico para familias

vulnerables)

Taller sobre Pobreza infantil y Transmision Intergeneracional

de la Pobreza

en 2021

La actuacién
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en 2021
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Generacién de conocimiento y
apropiacién en torno a la
Agenda 2030 en las OSC

Incidencia politica para del
desarrollo normativo de la Ley
de Voluntariado

Desarrollo de un reglamento
interno de la PVE. Acciones de
apoyo y asesoria a las
Plataformas de cara a la mejora
de su implantacion, visibilidad y
empoderamiento.

Seguimiento de la
implementacion de la Ley del
Tercer Sector de Accién Social

Solicitud de adelanto de
convocatoria IRPF 2020

Incidencia carta social
europea.

Encuentro de la sociedad civil
con el Relator de la ONU sobre
Pobreza y Derechos Humanos.

Desarrollo y seguimiento del
nuevo Ingreso Minimo Vital

Incidencia politica en relacién
con el Covid-19

Con el apoyo de:

E'.
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DEL VOLUNTARIADO.

sector OE EspAtA e

Coordinadora

PVE

PVE

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

Mejora de las capacidades y articulacion de las OSC en
materia de incidencia politica para una Agenda 2030
transformadora asi como mejora de sus capacidades y
calidad de participacién en espacios de incidencia politica.
Se cemd el ciclo de conferencias en la Casa Encendida
Desarrollo del Reglamento, Comision Interministerial,
Observatorio y en el Reconocimiento de Competencias. No se
han producido avanzar en el desarrollo normativo en 2020, ni
la Comisién Interministerial ni el Observatorio del Voluntariado

El Reglamento de Funcionamiento Interno fue adoptado por la
Asamblea General en 2020

Acometer los desarrollos reglamentarios y programdaticos
pendientes de la Ley del Tercer Sector de Accidn Social, entre
las prioridades: el Programa de Impulso de las Enfidades del
Tercer Sector de Accién Social, el Real Decreto regulador del
estatuto de las organizaciones sociales como entidades
colaboradoras de la Administracion General del Estado, y la
creacion y puesta en marcha del inventario de enfidades
sociales.

Incidencia en mejorar las garantias y criterios de la
convocatoria estatal del 0,7% del IRPF. Actuaciones de una
estrategia de Acciones informativas y de incidencia politica en
defensa de la sostenibilidad y financiacion del Tercer Sector,
en la que se defendia, por un lado, conseguir medidas de
financiacién complementarias que subsanen y suplan el déficit
que generard la merma de ingreso derivada de las
subvenciones del 0,7% del IRPF, y, por otro, asentar una base
sélida que permita a las ONG tener una estructura econémica
futura estable y suficiente.

Promocién de la aprobacion urgente de la Carta Social
Europea revisada y el Protocolo de reclamaciones colectivas.

El 3 de febrero el relator de ONU sobre Pobreza y Derechos
Humanos se reunié con la Plataforma del Tercer sector y junto
a otras enfidades sociales, con el objetivo de analizar la
situacion de extrema pobreza y exclusién que se vive en
Espafna. Se convocaron a mds de 40 entidades sociales, y se
reclamé ante el relator especial de la ONU de Derechos
Humanos, Philip Alston, la urgencia de aprobar medidas
politicas y econdmicas para revertir la situacion de pobreza en
Espana derivada, principalmente, de la crisis econdmica que
se inicié en el ano 2008 y que trajo consigo medidas restrictivas
en materia social que afectaron, y siguen haciéndolo, a los
colectivos mds vulnerables
Incidencia activa para la consecucién del ingreso minimo vial,
destacando acciones como el envio de cartas al ministro de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, al presidente de la
Comisién para la Reconstruccién Social y Econdmica y al
secretario de Estado de Derechos Sociales y al ministro de
Inclusién. Ademds se enviaron cartas a los grupos
parlamentarios para apoyar las enmiendas realizadas por
parte de EAPN, Cdritas y CERMI al proyecto de Ley del Ingreso
Minimo Vital con propuestas de adicidon, modificaciéon o
eliminacién de ciertos aspectos de la norma que estdn
impidiendo acceder y disponer del Ingreso Minimo Vital a
colectivos en situacién de vulnerabilidad o exclusion social.
Debido al escenario sanitario se considerd necesario adoptar
como medida urgente y necesaria la creacién de un Comité
de Crisis, con el fin de mantener un seguimiento constante de
la situacién y dar respuesta a las demandas que en relacion
con este estado excepcional se formulen desde el Sector.
SE elaboraron diferentes estudios:
= Documento de propuestas de accidn inmediata de la
Plataforma del Tercer Sector, con propuestas de accién
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Diseno de cuestionario
deteccién de necesidades.

Incidencia en el desarrollo del
Real Decreto del Impuesto de
Sociedades y definicién de
pardmetros de consenso.

Incidencia poderes pUblicos
sobre sostenibilidad financiera

Interlocucién politica con los
partidos politicos

incidencia politica con
diferentes ministerios

Con el apoyo de:
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inmediata en materia social en relaciéon con el impacto de

la pandemia del coronavirus en la ciudadania y grupos

civicos mds vulnerables.

Documento de concepto de situacion de vulnerabilidad

social para su adopcién como precepto legal en el

ordenamiento juridico estatal.

Diagnéstico de situacion del Tercer Sector ante la crisis

generada por el COVID-19.

Propuestas en materia social en relacién con el impacto de

la pandemia del coronavirus.

Caminando hacia una nueva gobernanza de las politicas

sociales. Un nuevo marco de cooperacion entre las

Administraciones PUblicas y las organizaciones del Tercer

Sector de Accién Social.

Por Ultimo, se llevé a cabo una estrategia politica y de

comunicacién sobre el conflicto con el Ministerio de Derechos

Sociales en defensa de los derechos de las personas y grupos

mads vulnerables y las organizaciones sociales que los protegen,

basada en tres mensajes claves:

= solicitar una medida compensatoria de cardcter
econdémico al Gobierno;

= buscar un sistema financiacién permanente, estable y
suficiente; y

= presencia del Tercer Sector en la reconstruccién social

Cuestionario de deteccién de necesidades bidireccional para
recoger, por una parte, las necesidades y problemas de las
entidades y, por ofra, la disponibilidad de recursos de las
entidades en caso de requerimiento de las administraciones.

Se mantuvieron diversas reuniones, algunas en el seno de la
Comisién de Didlogo Civil. Ademds, a instancias de la
secretaria de Estado de Derechos Sociales se elabord un
documento de consenso con una propuesta de criterios y
pardmetros genéricos para la configuraciéon normativa y para
la gestién extraordinaria y excepcional de la asignacion
tributaria del 0,7 del Impuesto de Sociedades con motivo de la
pandemia ocasionada por el COVID-19.
Incidir politicamente ante los poderes publicos sobre la
sostenibilidad financiera del Tercer Sector, asi como en la
mejora de los instrumentos de financiacién, justificacion, y
demds elementos claves que afectan de manera directa a la
estabilidad presente y futura de las entidades del Tercer
Sector.
Con motivo del escenario derivado de la Covid-19 se
celebraron reuniones con diferentes partidos politicos para
para frasladar las principales preocupaciones del tercer sector.
= Reunion con la Ejecutiva del PSOE, en la que se acordaron
diferentes aspectos como:
= (i) compromiso de establecer una mesa de didlogo
estable;
= (i) tener una nueva reunién, antes de finales de junio, mds
pragmdtica de financiacién;
= (iii) frasladar al grupo socialista que cuenten con la
Plataforma para presentar enmiendas durante la
framitacién parlamentaria de las normas que afecten al
Tercer Sector; y
= (iv) pedir al presidente del gobierno que reciba a la
Plataforma para informarle de la situacién que estd
viviendo el sector.
= Reunidn con el presidente del Partido Popular, en el marco
de la campana #TercerSectorEsencial, una iniciativa que
tiene como objetivo defender que las ONG de Accion
Social son las que, con sus estructuras, redes e
intervenciones, estdn contribuyendo a dar respuesta a las
necesidades reales de los colectivos mds vulnerables de la
sociedad
Se ampliaron las relaciones de incidencia con diferentes
Ministerios manteniendo reuniones para abordar diferentes
temas que afectan al Tercer Sector.

Asi mismo, se enviaron diferentes cartas a los Ministerios
Responsables de la Crisis del Coronavirus (Ministro de Sanidad;
Ministra de Defensa, ministro del Interior, y Ministro de
Transporte, Movilidad y Agenda Urbana, fransmitiendo la
disposicion del tercer sector para colaborar de manera directa
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Incidencia con los grupos
parlamentarios

Incidencia politica con el
Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030.

Con el apoyo de:
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PTS

PTS

CeRMi

con los ministerios. También, se ha enviado una carta a la
Ministra de Trabajo, solicitando aprobacién de la Carta Social
Europea Revisada y proxima reunion.

Ademds, se mantuvieron reuniones con:

= Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, y Ministerio
de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, cuyo objetivo
fue avanzar en el desarrollo del ingreso minimo vital.

= Ministerio de Transicién Ecoldégica y Reto Demogrdfico, en la
que se solicitd que el Tercer Sector tuviera participacion en
las politicas de desescalada.

= Secretaria General de Agenda Urbana y Vivienda, para
establecer un primer contacto institucional que permita
tener una relacion de colaboracién y trabajo a futuro.

= Ministerio de Politica Teritorial y Funcién Publica,
participacion en los talleres Transparencia, Participacion e
Integridad del Foro de Gobierno Abierto.

= Ministerio de Transicién Ecoldgica, para reiterar la necesidad
de regular el concepto de vulnerabilidad social para que se
aplique a los suministros energéticos, asi como la necesidad
de que las entidades sociales sean consideradas
colaboradoras de la Administracién General del Estado.

Se ha realizado incidencia con los grupos parlamentarios para

que el Tercer Sector participara en la reconstruccion tras el

coronavirus. Se han enviado cartas a los grupos parlamentarios
apoyando las enmiendas presentadas por las entidades
miembros de la PTS (CERMI, EAPN y CARITAS) al Ingreso Minimo

Vital. También, se elaboraron y presentaron 14 propuestas en

formato de enmienda y cuantificadas a los Presupuestos

Generales del Estado.

Ademds, se han mantenido diversas reuniones:

o Reunién con la portavoz del grupo parlamentario popular
en la Comision de Derechos Sociales y Politicas Integrales de
Discapacidad en el Congreso de los Diputados, con el
objetivo de generar propuestas politicas a favor de las
personas, en especial de las que se encuentran en riesgo de
exclusién, pobreza o vulnerabilidad.

o Reunién con la Portavoz de la Comisién Derechos Sociales y
Politicas Integrales de la Discapacidad del Grupo
Parlamentario Unidas Podemos para establecer canales de
colaboracién e interlocucion y seguir avanzando en la
mejora de las politicas sociales de nuestro pais.

o Reunién con la portavoz de la Comisién de Derechos
Sociales y Politicas Integrales de la Discapacidad del Grupo
parlamentario Ciudadanos, en la que se acordé tanto un
compromiso para pactar algunas cuestiones en esta etapa
de reconstruccion del pais como tener en cuenta las
demandas financieras y de sostenibilidad que la Plataforma
viene demandando para posibles acuerdos a medio-largo
plazo.

o Reunién con el grupo parlamentario socialista del Congreso
de los Diputados donde asistieron las diputadas DAa. Sonia
Guerra, Portavoz de la Comisién Derechos Sociales y
Politicas Integrales de la Discapacidad y Dia. Mariluz
Martinez Seijo, Vocal de la Comisién Derechos Sociales y
Politicas Integrales de la Discapacidad y se acordd impulsar
la mesa de didlogo civil entre la Plataforma y el grupo
socialista para tratar los temas que preocupan al sector, de
una manera estable vy fija, y darles el seguimiento oportuno."

Se ha mantenido un canal de comunicacién permanente con

el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 para

disponer de la informacién de Ultima hora sobre las medidas
sanitarias y de otra indole que desde las entidades del Tercer

Sector se deberia asumir. Se ha realizado un estrecho

seguimiento de este proceso de emergencia general para que

los érganos de gobierno de la PTS conozcan y adopten en su
caso las medidas a que hubiera lugar.

En este sentido, se ha seguido trabajando con el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 para el desarrollo de la
agenda social, en concreto la participacién del Tercer Sector
en el Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, ademds de otros temas de especial relevancia
para el sector como los desarrollos pendientes de la Ley del

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

Con la financiacion de:

.
‘ : br AR
70w%

icong y

plataforma
de infancia

e Ceneenos soetaLss
VaGENw 030

‘OTROS FINES OF INTERES SOCIAL

Pagina 24 de 59



( Plataforma de ONG

Consolidacién y ampliacién de
la interlocucién politica con
organizaciones empresariales

Prérroga del Fondo Social de
Vivienda

Ampliacién de las lineas de
incidencia.

Visita del Secretario de Estado a
la Asamblea General del 28 de
octubre

Incidencia en el nuevo periodo
de programacién de los fondos
europeos 2021-2027

Impulso politico en la
materializacién de la medida
de la ‘Casilla Empresa Solidaria’
en el impuesto de sociedades.

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

PTS

Tercer Sector, el desarrollo reglamentario de la Ley de
Voluntariado, la regulacién del concepto de vulnerabilidad
social, el establecimiento de las bases reguladoras de las
subvenciones con cargo al Impuesto de Sociedades para que
este ano se puedan otorgar en concurrencia competitiva, y
ofros temas de financiacién del Tercer Sector que se estan
trabajando desde el grupo de trabajo financiacién de Consejo
Estatal de ONG, pero en plena sintonia y coordinacién con la
PTS. "

Se ha intensificado las relaciones institucionales con la
Confederacion Espanola de la pequena y mediana empresa y
con la Confederacién Espaiola de Organizaciones
Empresariales y ha ampliado la relaciéon con otras
organizaciones de dmbito empresarial como Carrefour,
Mapfre, ARPA, Ce Consulting, Forética, Grupo Social ONCE y
Gestamp.

En enero de 2020 se envié carta al presidente de la Comision
de Coordinacién y Seguimiento del Convenio para la creacion
de un Fondo Social de Viviendas manifestdndole la voluntad
de la Plataforma del Tercer Sector de prorrogar la vigencia del
Convenio para la Creacion del Fondo Social de Viviendas,
firmado el 17 de enero de 2013, hasta el 17 de enero de 2021
Se han buscado nuevos dmbitos de actuacién y nuevas
fuentes de financiacién, como por ejemplo la incidencia en el
Plan Espaia Puede, los Fondos Europeos y ofras fuentes de
financiacién europeas. Para ello, se han abierto nuevas lineas
de didlogo con otros ministerios, grupos politicos, con la
Consejeria Econdmica de la Oficina de la Comisién Europea
en Espana; la Direccidon General de Asuntos Econémicos del
Gabinete de Presidencia del Gobierno o con la Secretaria de
Estado de Economia y apoyo a la Empresa.

En la Asamblea General del 28 de octubre, estuvo presente el
Secretario de Estado para dar cuenta de su plan de trabajo,
pero, especialmente, se solicité que anunciara la inminente
publicaciéon del Real Decreto-ley 33/2020, de 3 de noviembre,
por el que se adoptan medidas urgentes de apoyo a
entidades del Tercer Sector de Accién Social de dmbito
estatal, y que explicara los motivos por los que se habia
adoptado un Real Decreto-ley y los criterios que estaban
utilizando para la concesién del mismo.

Se ha realizado incidencia en el periodo de programacion de
los fondos europeos 2021-2027 y otras fuentes de financiacién
europeas para lograr que vayan destinadas al Tercer Sector.
En este sentido se han mantenido reuniones con la direccion
general de Asuntos Econdmicos del Gabinete de Presidencia;
con la Secretaria de Estado de Economia y Apoyo a la
Empresa; con la asesora econémica de la Comisién Europea
de Madrid.

Se presentd el proyecto de la campana a la convocatoria de
subvenciones del IRPF para la realizacién de la campania del
impuesto de sociedades. Se finalizd un plan de Comunicacion
Social. Asi, se han mantenido reuniones con CEPES, Forética,
CE Consulting y CEOE, y encuentros con encuentros One To
One con periodistas de sociedad y economia de medios
como Soziable, Europa Press, Servimedia y ABC. También se
cuenta ya con todos los materiales de la campana: logotipo,
cartel, dossier, web, etc. Ademds, se presentd el cupdn de la
ONCE dedicado a esta medida el 23 de junio, y se celebrd el
acto de lanzamiento de la campana con CEOE el 1 de julio.
La campana este ano ha tenido que adaptarse a las
circunstancias que ha marcado la pandemia de la Covid-19
que, entfre otras consecuencias, ha provocado que se
ampliase el periodo para presentar el Impuesto sobre
Sociedades. Se han seguido desarrollando actividades y se
han obtenido buenos resultados en el marco del Plan de
Relaciones Institucionales y en el Plan de Comunicacién,
destacando la concesion del premio CERMI.es en la categoria
de Responsabilidad Social Empresarial. Acciones concretas:
Se celebré un Webinar territorial "'Mds que nunca, empreXas
para la cohesién social™, el 27 de octubre, con presencia de
representantes de administraciones autondmicas y locales, del
tejido empresarial y de las propias mesas y plataformas
territoriales.

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021
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Evento de la Campana "Casilla

También se celebrd una reunién con la presidenta de la
Fundaciéon CEQE, el 18 de diciembre. Se presentaron los
principales resultados de la campana de 2020 y se solicitd
colaboracién y apoyo para la de 2021. Asimismo, la presidenta
de la Fundacién se comprometié a buscar férmulas de frabajo
colaborativas en relacién con los proyectos de los fondos
europeos presentados desde la CEOE.

El' 1 de julio tuvo lugar el inicio de la campana Casilla Empresa
Solidaria con un acto celebrado con el Secretario de Estado
de Derechos Sociales, la Confederacién Espafiola de
Organizaciones Empresariales (CEOE), la Confederaciéon

La actuaciéon

- PTS Espanola de la Pequena y Mediana Empresa (CEPYME), la tendrd continuidad
empresa solidaria ¢ - ; ~ . X
onfederacion Empresarial Espanola de la Economia Social en 2021
(CEPES), y otras empresas como Carrefour, Mapfre, ARPA, Ce
Consulting, Forética, Grupo Social ONCE y Gestamp. El
encuentro contd con hasta 277 asistentes.
Se han infensificado las relaciones institucionales con la
Confederaciéon Espanola de la pequena y mediana empresa y
Consolidacién y ampliacion de con la Confederacién Espafola de Organizaciones La actuacion
la interlocucién politica con PTS Empresariales y ha ampliado la relacién con otras tendrd continuidad
organizaciones empresariales organizaciones de dmbito empresarial como Carrefour, en 2021
Mapfre, ARPA, Ce Consulting, Forética, Grupo Social ONCE y
Gestamp.
Observaciones al IV Plan de Se han realizado observaciones al IV Plan de Gobierno Abierto La actuacion
" X ~ PTS de Espana la participacion y tienen en cuenta la opiniéon de los  tendrd continuidad
Gobierno Abierto de Espana X L -
ciudadanos en la gestion de los asuntos publicos. en 2021
o B Se ha participado tanto en la Comision Permanente del Foro La actuacion
Porh‘<:|p00|on‘ en el Foro de PTS como en los falleres (Taller de integridad, taller de . tendrd continuidad
Gobierno Abierto. participacion, taller de sensibilizacién y taller de fransparencia)
para hacer propuestas al IV Plan de Gobierno Abierto. en 2021
Con motivo de la posicién publica de las patronales de
cardcter social ante la pandemia, se envié una carta al
presidente de LARES como representante de las mismas »
Relacion con las patronales de apelando a la convergencia, colaboracién y comunicacion La GCTUOC'QV‘ ;
5 . PTS interna. Por Ultimo, se mantuvo un encuentro con los tendrd continuidad
cardcter social. .
representantes de estas patronales el 26 de mayo para activar en 2021
las relaciones de interlocucién y colaboracién y articular
mecanismos de colaboracion fructifera dentro del respeto del
papel de cada uno.
Se ha trabajado en la reactivacion de la Comision de Didlogo
Civil como mdximo érgano de didlogo civil y cooperacion
entre el Gobierno de Espafia y el Tercer Sector de accién »
Continuar participando en la soici.ol, para conseguir un funciqnqmiento odecuo_do, Agil y La OCTUOC'O_” }
Comisién para el Didlogo Civil PTS eficiente, y para cumplir sus objetivos en el fratamiento e tendrda continuidad
impulso de cuestiones de la agenda social de PTS, o que en 2021
resulten de gran interés para el Tercer Sector. Participacion
activa en la Comision para el Didlogo Civil y especialmente en
el grupo de desarrollo normativo
En el marco de la Comisién de Didlogo Civil se ha constituido el
Grupo de trabajo de Desarrollo Normativo. Se trata de un »
Participacion en el Grupo de grupo de nivelttécnico para los desarrollos normativos La OCTUOC'Q” )
Desarrollo Normativo PTS pendientes mds urgentes para el sector, fundamentalmente, tendrd continvidad
sobre la Ley del Tercer Sector, la Ley del Voluntariado y entre en 2021
otros, sobre la necesidad de articular el concepto de
vulnerabilidad.
Se presento a la Secretaria de Estado de Derechos Sociales del »
Enmiendas a los Presupuestos Gobierno de_ Espana y a todas las por’ravocios. de los grupos La OCTUOC'O_” }
PTS parlamentarios y portavoces de derechos sociales una tendrda continuidad
Generales del Estado
decena de propuestas para que los Presupuestos Generales en 2021
del Estado (PGE) fuvieran una mirada social.
Se presentd al ministerio de Asuntos Econdmicos y
Transformacién Digital del Gobierno de Espaia un documento
que recoge las propuestas, veintinueve, al Programa Nacional
Informacién sobre las de Reforma 2020 con el objetivo de defender el Estado del La actuacién
propuestas del Tercer Sector al PTS Bienestar y blindar los derechos sociales ante la pandemia del tendrd continuidad
Programa Nacional de Reforma coronavirus. Este documento ha sido elaborado por la Red en 2021
Espanola de Lucha contra la Pobreza en Espana (EAPN-
Espana) y recoge todas las propuestas de las entidades
miembro de la propia PTS.
Participacion en el Consejo de Se ha participado en el Consejo de Desarrollo Sostenible, La GCTUOC@” ;
PTS érgano asesor, de colaboracion y cauce de la participacion tendrd continuidad

Desarrollo Sostenible

de la sociedad civil para el cumplimiento de los Objetivos de

en 2021

Con la financiacion de:

[J
plataforma S
x de infancia P G
a s

icong y

Con el apoyo de:

E'.
{él;l‘:”é;‘@ v CN

DEL VOLUNTARIADO.

sector OE EspAtA e

Pagina 26 de 59



( Plataforma de ONG

Constitucion del Comité de
Crisis dentro de la Comisién

Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Y en la Comisién
Permanente del érgano donde representa a las principales
plataformas y redes ciudadanas del Tercer Sector. También,
forma parte de los diferentes grupos que se han creado para
la elaboraciéon de la estrategia de desarrollo sostenible (Grupo
de trabajo de Estrategia, Grupo de trabajo de coherencia de
politicas y grupo de trabajo de igualdad de género).

Ante la grave situacién de emergencia sanitaria derivada de
la pandemia del coronavirus y las consecuencias que esta
situacion comporta para todas las entidades del Tercer Sector,
se adoptd como medida urgente y necesaria la creacion de

La actuaciéon

Permanente con motivo de la F1S un Comité de Crisis con el fin de mantener un seguimiento ';ennzdé(;]conhnwdod
COVID 19. constante de la situacion y dar respuesta a las demandas que

en relacién con este estado excepcional se formulen desde el

Sector.

Durante la crisis del COVID19, se ha intensificado la

comunicacién con los érganos infernos para que estuvieran

permanentemente informados sobre las medidas adoptadas y La actuacién
Comunicacién interna con los las acciones que se estaban desarrollando como . -

PTS tendrd continuidad

érganos de gobierno

consecuencia de la pandemia. En este sentido, se han
enviado diez comunicados a la Comision Permanente, Junta
Directiva y Asamblea General para que estuvieran
debidamente informados.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 11 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

en 2021

Objetivo 11: Avanzar en la articulacién del Tercer Sector de Accién Social en plataformas de nivel autonémico, asi como
en redes de escala provincial y local.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en
Operativo 2020 implicados 2021

Continuidad del Comité cientifico

para el estudio del Tercer Sector de
Accién Social con la participacion
de observatorios y redes de CCAA

Apoyo en la presentacion de
ruedas de prensa de XSolidaria

Participacion en el Webinar 'Los
retos del Tercer Sector social de
Extremadura'.

Incidencia politica con las
organizaciones empresariales
(territoriales) y gobiernos
autonémicos

Comité de Coordinacién territorial

POAS

POAS

PTS

PTS

PTS

Se ha dado continuidad al Comité cientifico como érgano
asesor de los estudios del TSAS. Reunién del Comité Cientifico
15/01/2020. Se han establecido convenios con el Observatorio
del Tercer Sector de Vizcaya y el Observatorio del Tercer Sector
de Cataluna

'Se suspendid la actividad debido al estado de alarma por
COVID-19

En el webinar, participaron representantes y expertos de las
organizaciones mds representativas del Tercer Sector Social de
Extremadura y del Tercer Sector Nacional, con el objetivo de
analizar la incidencia de la crisis sanitaria, social y econémica
de la pandemia del covid-19 en los colectivos mds vulnerables
y desfavorecidos de la region.

Se comenzd a trabajar en el disefio de un Plan de Intervencién
de Emergencia Social para guiar la actuaciéon del Tercer
Sector una vez se supere la emergencia sanitaria ocasionada
por la epidemia del COVID-19, y que aborde los diferentes
aspectos socioeconémicos que deberd enfrentar.

Ademds, se ha seguido trabajando intensamente en la
cohesidn y articulacién del sector a nivel territorial y ha seguido
contando con la Taula del Tercer Sector de Catalunya y
Sareen Sarea (Euskadi). Se han mantenido reuniones
mensuales, en las que se han alcanzado diferentes acuerdos
sobre la Campana de la Casilla Empresa Solidaria del 0,7% del
Impuesto de Sociedades, la periodicidad de las reuniones del
Comité de Coordinacion Territorial, o la difusién de la encuesta
para la realizacién del estudio del “Impacto de la pandemia
en las personas contratadas en el sector social” que realizard
la PVE por encomienda de la Plataforma del Tercer Sector, y se
ha trabajado en la organizacion del Webinar territorial ""Mds
gue nunca, empreXas para la cohesion social™

El dia 23 de octubre se constituyd el Comité de Coordinacién
Territorial de la Plataforma del Tercer Sector, un nuevo érgano
consultivo de coordinacién, de vital importancia, que

La actuacién
tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
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en 2021

La actuacién
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en 2021
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tendrd continuidad
en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2021
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Apoyo a la constitucién de

responde a la necesidad de impulsar la cohesién del Sector y
de disponer de un espacio abierto, flexible, de debate e
infercambio de intereses compartidos, para avanzar en la
articulacién y coordinacién interterritorial.

Desde la Plataforma del Tercer Sector se estd impulsando la
constitucidon de nuevas plataformas territoriales. Se constituye

{ "l ELFL_H ESLREPJHEG'C

00AL

La actuacion

. PTS . , tendrd continuidad
plataformas autonémicas la plataforma del tercer sector de Castilla y Ledn a la espera 2021
de incorporarse a la Plataforma del Tercer Sector estatal. S
Durante 2020, las Cortes de Castilla-La Mancha han aprobado »
se aprueba la Ley del Tercer Sector por unanimidad la Ley del Tercer Sector, una peticién que La actuacion
prue Y PTS demandaban desde hace tiempo los colectivos y entidades tendrd continuidad
en Castilla-La Mancha ) ) . . X
sociales que trabajan para mejorar las condiciones de vida de en 2021
las personas en situacién de vulnerabilidad.
o o Ao (T s (e e i EL 21 de diciembre de 2020 se publicé el Decreto 81/2020, de La actuacion
Mancha 9 PTS 15 de diciembre, de la Comision para el Didlogo Civil con la tendrd continuidad
Mesa del Tercer Sector Social de Castilla-La Mancha. en 2021
Apoyo y disefio conjunto de Encuentro Politico de Entidades y Plataformas. Se ha realizado La actuacion
acciones de lobby politico de cara PVE un Encuentro Politico de entidades y Plataformas el 27 de tendrd continuidad
al empoderamiento de plataformas mayo de 2020 en 2021
Generacion de espacios de didlogo politico interno. La actuacién
Desqrrc_)llo fernionf:l g impulso PVE Construcaon del concepto "Identidad Red PVE". Se ha o femaE conlinvised]
movimiento asociativo tfrabajado en 2020 en el desarrollo del nuevo Plan Estratégico 2021
de la PVE. en
Se espera poner en marcha nuevas plataformas territoriales -
Plataforma . ) . . La actuacion
Establecer nuevas plataformas Aragon, Andalucia y Extremadura, asi como consolidar las q -
Tyt . . de N Y X tendrd continuidad
territoriales de infancia . existentes. Informacién actualizada en la web de Plataforma
Infancia : en 2021
de Infancia
. . La actuaciéon
Consolidacién de la Red CERMI CERMI Acciones de colaboracién entre el CERMI Estatal y los CERMI tendrd continuidad

Autonémicos

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 12 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

en 2021

Objetivo 12: Desarrollar y reforzar estructuras de didlogo civil con las administraciones en los planos autonémico, provincial

y local.

Actuaciones previstas en el Plan Agentes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en
Operativo 2020 implicados 2021

La actuacion

Informe sobre actividad legislativa y Plataforma Informe sobre actividad legislativa y del ejecutivo sobre la tendrd
del ejecutivo sobre la infancia de Infancia  infancia en todos los niveles administrativos continvidad
en 2021
Durante el 2020 se constituyd la Mesa de Didlogo Civil de la La actuacién
e - P Comunidad de Madrid con el Tercer Sector de Accidn Social, tendrd
Mesas de Didlogo Civil autonémicas PTS s = -
con el objetivo de valorar el papel del tercer sector de accién continuidad
social como clave en la defensa de los derechos sociales en 2021
Con el apoyo de: Con la financiacién de:
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4.4. INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 4. El TSAS multiplica su impacto en la opinién piblica apoydndose en
discursos compartidos, evidencias rigurosas y practicas exitosas

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 13 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social

Objetivo 13:
Aumentar la capacidad de incidencia social y de posicionamiento de sector como formador de opinién publica

g pr(::v:sfas sgliicn . Ag?nres Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
Operativo 2020 implicados

Campana del impuesto de sociedades.
Se han realizado acciones como:
= Celebracion del Webinar territorial "*Mds que nunca,
empreXas para la cohesiéon social™, el 27 de octubre,
con presencia de representantes de administraciones
autondémicas y locales, del tejido empresarial y de las
propias mesas y plataformas territoriales. La actuacién tendra
= Reunién con la presidenta de la Fundacién CEOE, el 18 confinuidad en 2021
de diciembre. Se presentaron los principales resulfados
de la campana de 2020 y se solicité colaboracion y
apoyo para la de 2021. Asimismo, la presidenta de la
Fundaciéon se comprometié a buscar férmulas de
frabajo colaborativas en relaciéon con los proyectos de
los fondos europeos presentados desde la CEOE."
Diferentes encuentros con medios o agencia de
implantacién nacional como Soziable, Europa Press, La actuacién tendrd
Servimedia y ABC para informar y explicar el impacto y el continuidad en 2021
objetivo del nuevo impuesto de sociedades

Impulso de la ‘Casilla Empresa
Solidaria” del Impuesto de PTS
Sociedades

Encuentros con medios de
comunicacion "One to One" como PTS
herramienta de incidencia

Portici‘pocién dela Plgfofgrmo en Participacion y colaboraciéon en la organizacién distintos
:’;ﬁz&g‘::’g;sﬂ;rz‘;?ls'zgfgrmes de PTS foros, jornadas, o documentos que sirvan F)c:ro dara La q.cfugcién tendrd
incidiendo e impulsando en la conocer la Agenda 2030 y ofrecer herramientas para continuidad en 2021
Agenda 2030 implantarla desde las organizaciones del Tercer Sector

Actualizacién en la web de la PTS, Actualizacién y seguimiento de las publicaciones de las . )
del banner sobre informacién del PTS convocatorias estatales y autonémicas de la Lo O(.:TU.OC'OH szl
0,7% del IRPF convocatoria del 0,7% del IRPF continuidad en 2021

Plan de Comunicacién 2020 que regird toda la estrategia

Elaboracién y presentacion del Plan
de Comunicacién de la PTS, en el PTS
marco Comisién de Comunicacion

de comunicacién durante este afio y ha sido compartido La actuacién tendrd
en el marco de la Comision de Comunicacion con elresto  continuidad en 2021
de entidades

Durante 2020, la Comisién de Comunicacién ha sido
participe y ha colaborado en todos los aspectos
relacionados con la comunicacién de la Plataforma. Se
han mantenido siete reuniones para unificar y consensuar
los mensajes a transmitir durante la crisis por el Tercer
Sector. En este sentido, se han elaborado notas de prensa
conjunta sobre temas de especial interés para el sector
durante la pandemia para dar visibilidad a las
actuaciones del sector. Ademds, se ha disefiado una
estrategia de comunicacion de incidencia politica en
Comisién de Comunicacién PTS defensa de la sostenibilidad y financiacién del Tercer
Sector que se ha fraducido en la elaboracién de
documentos necesarios para el impulso de la campania
(argumentario, plan de medios, modelo de cartas para
envios masivos, eleccién del hashtag de la campaia,
dosier de preguntas/respuestas para la rueda de prensa,
desarrollo de un plan de redes sociales, etc). Por otra
parte, se les ha informado de la estrategia de difusion de
la campana del impuesto de sociedades “Mds que nunca
empresas” y se han intensificado las informaciones
mediante el envio de comunicados internos.

Se ha trabajado especialmente en dar visibilidad al sector,

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Impulso de la visibilizacién del TSAS PTS dado su papel esencial durante la pandemia de la Covid-  La actuacion tendrd
a través de la Comunicacién 19. Para ello, se han elaborado notas de prensa sobre continuidad en 2021
temas de actualidad y de especial interés para el sector.
Promocion de la transversalizacién ) - " L i .
Se ha realizado un seguimiento de las diferentes iniciativas  La actuacion tendrd
del enfoque de los ODS en las POAS . .
L N - para el desarrollo de los ODS en Espana. continuidad en 2021
Organizaciones de la Sociedad Civil
Con el apoyo de: Con la financiacién de:
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Participacion en Futuro en comin

Colaboracién con el Pacto Mundial,
en el marco de los ODS

Desayunos - foros Tercer Sector de
Accién Social

Spot publicitario. Concierto de
Voluntariado. Muestra de Corto
Social y Calendario Solidario.
Certamen VoluntariARTE.

VI Concurso de Microrrelatos: La
pobreza en cien palabras

Campana Activate Contra la
Pobreza

Elaboraciéon de documentos sobre
politicas sociales

Campaias toma de conciencia SOS
DISCAPACIDAD 2020

Revista CERMI

Con el apoyo de:

E/.
=@ M 5y
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POAS

POAS

POAS

PVE

EAPN

EAPN

EAPN

CERMI

CERMI

Participacion en las reuniones de Futuro en comun:
28/01/2020; 27/03/2020; 23/06/2020; 17/09/2020;
29/10/2020 y 02/12/2020

Se ha dado continuidad a la colaboracién con el Pacto
Mundial de Naciones Unidas en el dmbito de los ODS

Se haretomado el contacto con el Foro de
Transformacioén digital para el de intercambio de
experiencias en relaciéon con nuevas herramientas de
fransformacién digital y la defensa de los derechos
sociales. Se han mantenido 6 reuniones individuales y una
reunién conjunta con la participacién de cuatro entidades
todas ellas de forma virtual.

Se han desarrollado todas las actuaciones previstas,
adaptdndolas a los requerimientos de seguridad y salud
que imponia la crisis sanitaria por la pandemia de
COVID19

En el marco del VI Concurso de Microrrelatos, durante el
ano 2020, la web del concurso ha alcanzado un fotal de
2.257 visitas Unicas. Asimismo 171 personas han
participado como autoras/es, con uno o mds relatos, en
el concurso, contando con un total de 210 relatos
recibidos.
En el marco de la campana “Activate Contra la Pobreza”
se han implementados diferentes actividades y acciones
comunicativas que buscaban promover la sensibilizaciéon y
concienciaciéon de la poblacidn, sobre la importancia de
luchar contra la pobreza y la exclusion social. La campana
ha incluido entre sus actividades:
= Accién comunicativa sobre la estrecha relacién entre
desigualdad, pobreza y el acceso desigual a los
recursos por parte de las mujeres. Difusion del Manifiesto
#8MCONTRALAPOBREZA.
= Accién comunicativa “Renta Minima Si: Pon tus
prejuicios en cuarentena”, con el objetivo de sensibilizar
a la opinién publica y eliminar los prejuicios y el discurso
aporofébico asociados a la adopcidon de una renta
minima estatal como derecho subjetivo de las personas
en situacién de mayor vulnerabilidad en Espaia.
= Dos Seminarios online para dar a conocer las
caracteristicas del Ingreso Minimo Vital, su encaje con
los sistemas de rentas autondmicas y el impacto previsto
en las familias en riesgo de pobreza y exclusién social.
= La presentaciéon del Informe: ‘El paisaje del Abandono:
lo Pobreza Severa en Espana' celebrada el 16 de julio,
en la que se analizd la situacion de extrema pobreza del
eslabdn mds débil y desconocido de la sociedad
espanola.
= Cuatro sesiones del “Foro Empleo y Pobreza” que contd
con la participacién de personal técnico y directivo de
entidades del TSAS, con beneficiarios de proyectos de
entidades y representantes de empresas colaboradoras.
e Guia de Estilo sobre Aporofobia y Discursos del Odio:
Comunicar sin discriminar
A lo largo del ano 2020 se han elaborado diferentes
informes y documentos de posicionamiento y difundidos
entre los Miembros del Parlamento Europeo, miembros del
Congreso y Senado, representantes del Comité de
Proteccién Social, los Ministerios espafoles relacionados y
otfros miembros de la Administracién Publica, asi como a
personas expertas del Tercer Sector de Accidn Social y del
dmbito académico.
En el marco de la linea SOS DISCAPACIDAD, durante 2020
una nueva campana dentro de su estrategia de
contestacién activa SOS DISCAPACIDAD, se frata de “SOS
SOLEDAD, Yo también cuento

Elaboracion de la Revista CERMI

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021
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https://www.participacionsocial.org/VI-concurso-microrrelatos.php
https://participacionsocial.org/
https://participacionsocial.org/
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/noticias/1594898863_el-paisaje-del-abandono.-la-pobreza-severa-en-espana-correccion16072020.pdf
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/noticias/1594898863_el-paisaje-del-abandono.-la-pobreza-severa-en-espana-correccion16072020.pdf
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/documentos/1609329076_guia-contraporofobia_4.pdf
https://www.eapn.es/ARCHIVO/documentos/documentos/1609329076_guia-contraporofobia_4.pdf
https://www.cermi.es/actualidad/cermi_es
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Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 14 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 14: Aumentar la visibilidad del TSAS y de un discurso propio compartido basado en evidencias que ponga en
valor su contribucién a la cohesién social y al bienestar.

(ALl pr(::v:stas sgelbien . Agf-:-nfes Actuaciones realizadas en 2019 Continvidad en 2020
Operativo 2019 implicados

Estudios sobre el Tercer Sector de

El Estudio tendrd un andlisis cuantitativo y un andlisis La actuacion tendra

io ial: igi i POAS o N p : .
(HEEEn SEREE LR e Gl E eealklsy cudlitativo. Se finalizard en el primer trimestre de 2021. continuidad en 2021
derechos humanos
Campana para que las personas contribuyentes marquen
Campaiia Xsolidaria. Campana fines sociales en su declaracién de la renta, con la
para que las personas colaboraciéon de, POI, PVE, CERMI, EAPN. Coordinadora de L@ GeliueEtEn ieneid
contribuyentes marquen fines POAS ONGD y PTS. En la campana se acerca a la sociedad los .
) - - X continuidad en 2021
sociales en su declaracién de la proyectos que llevan a cabo las enfidades sociales con la
renta. recaudacion de este impuesto y como contribuyen a
mejorar la calidad de vida de las personas mds vulnerables.
Se ha realizado el Plan de Comunicacién anual de la
Plan de comunicacién Plataforma Aeielieing eto OING y 5 lieh levere ¢l eeldoes La actuacién tendra
POAS actividades previstas, Boletines electronicos, noticias, L
de ONG ) L continuidad en 2021
memoria de actividades, y encuesta post test sobre la
incidencia de la Campana de la Xsolidaria
Se ha realizado la campana "Empresas solidarias, empresas
Campahna de la X del Impuesto de eXTrgQ(dlnonos con el objetivo de continuar mformcmqo y \@ ErEiusEten Enalié
n PTS sensibilizando a las empresas para que marquen la casilla L
Sociedades A : N continuidad en 2021
empresa solidaria™ dedicada al tributar por el Impuesto
de Sociedades."
Con motivo del cambio en los criterios de reparto de
diferentes subvenciones se decidio iniciar una estrategia
de acciones informativas y de incidencia politica en
defensa de la sostenibilidad y financiacion del Tercer Sector
ante el Gobierno de Espana, con el fin de defender los
derechos de las personas mds vulnerables, asi como
conseguir que el Gobierno de Espaia tenga una mayor
valoracién y reconocimiento del papel esencial del Tercer
Sector de Accidn Social en general, y de la Plataforma del
e ——— Tercer Sector en particular, como estructura de 5 .
P P representacion. Se basé en tres mensajes clave: 1) solicitar No estd prevista la
#Tercersectoresencial en defensa de ; 2 Ao . . -
o - L PTS un plan de urgencia de cardcter econémico al Gobiemno; continuidad de la
la sostenibilidad y financiacion del " N ; " N -,
2) discutir un sistema financiacién permanente, estable y actuacién en 2021
Tercer Sector . .
suficiente; y 3) presencia del Tercer Sector en la
reconstruccién social del pais. La campana se llamd
#TercerSectorEsencial y fue disefiada por la Comisién de
Comunicacién de la Plataforma. Se inicié con una rueda
de prensa el 17 de junio, y se han desarrollado diversas
acciones para medios de comunicacién y redes sociales,
asi como otras medidas de incidencia como el envio de
mds de 60 cartas a grupos politicos y miembros del
Gobierno, o diferentes reuniones con grupos parlamentarios
y partidos politicos.
Plan de comunicacion. Web y Redes Sociales. Se ha
realizado un Plan de Comunicacién, se ha actualizado la
web de la PVE y se ha dotado de contenido las Redes
Sociales. Se ha elaborado un Peridédico del Voluntariado
Visibilizacién en los medios de con una periodicidad semanal. Hay que mencionar en
comunicacién de los distintos tipos relacion al periddico e a lo largo del afo, el Periddico del
de voluntariado proponiendo Voluntariado no solo ha sido testigo directo de todas las
entrevistas, reportajes y articulos en actividades y acciones realizadas por la Plataforma del
Temosvde |_n'Teres_ pquo la Voluntariado de Espgno, sino que también ha sido gl Lolaciuacion tendra
Organizacion. Difusion de las PVE altavoz de las 80 entidades que conforman su red directa. .
2 h . . . e continuidad en 2021
principales conclusiones que En 2020 se han publicado 704 informaciones entre noficias,
muestran los estudios e eventos y entrevistas, a lo que se suman unas 100 piezas
investigaciones de voluntariado audiovisuales de la seccion Enlaces. De esta manera se ha
promovidas por la PVE, asi como de hecho eco de las acciones tanto de la Plataforma del
la red asociativa. Voluntariado de Espana como de sus 79 entidades socias y
demds entfidades del Tercer Sector. Ademds, este ano 2020
buena parte de la informacion publicada ha estado
relacionada con la crisis sanitaria y social provocada por el
Covid19.
Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
, 'A‘ - i
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https://www.plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1614239950_brecha-digital-y-defensa-de-los-derechos-humanos-anlisis-cuantitativo.pdf
https://plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1618308667_brecha-digital_cualitativo.pdf
https://plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1618308667_brecha-digital_cualitativo.pdf
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Participacién en acciones formativas
en el dmbito universitario y en otros
contextos formativos (deportivos,
medioambientales) en los que la PVE
puede aportar su experiencia,
siendo facilitadora del
conocimiento.

Certamen de captaciony
reconocimiento de buenas
prdcticas en la gestion
Reconociendo Calidad

PVE

ICONG

Programa de Transmisién de valores solidarios a fravés de la
prdctica deportiva, en colaboracién con la Fundacion la
Liga. En 2020 se han realizado acciones de:

= Aprendizaje-servicio: el deporte como promotor de la
prdctica solidaria en la juventud.

Socializacién de la guia ODS en las entidades deportivas
con proyectos dirigidos a la juventud

Servicio de consultoria/asesoria a enfidades,
fundaciones e instituciones deportivas con proyectos de
voluntariado dirigidos a la juventud.

= Dinamizacion del portal web voluntariadoydeporte.com
Certamen y evento de reconocimiento de buenas
prdcticas en planes de mejora y proyectos de gestion
conforme a requisitos de la Norma ONG Calidad;
intercambio y difusion de nuevas ideas para la mejora y la
innovacion. Asisten 20 entidades (216 personas) participan
en el certamen y evento RC20

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 15 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 15: Aumentar la medicién y demostracién publica de los resultados y el impacto que el TSAS consigue con sus actividades

(ABIEE IS SOV E8 O GHIALET) e Actuaciones realizadas en 2020 Continuidad en 2021
Operativo 2020 implicados

Memorias técnicas y econémicas
de ejecucion de proyectos y
actividades

Evaluacién Basada en Evidencias

Realizacion informe 'La Plataforma
de ONG de Accién Social en cifras’

Memoria anual de actividades

‘Papel del Tercer Sector’

Con el apoyo de:

7 SA
t©/ v N

DEL VOLUNTARIADO
ctor prretion o IS

PVE

POAS

PTS

PTS

CeRMi

Se han readlizado todas las memorias técnicas y
econdémicas de ejecucion de todos los proyectos y
actividades realizados por la PVE durante el afio 2020
Desde la PVE estamos trabajando en perfeccionar la
evaluacién de los programas que llevamos a cabo.
Tratamos de no centrarlos exclusivamente en aspectos
meramente cuantitativos, sino que buscamos una
perspectiva integral que nos permita actuar en base a
resultados reales, a evidencias. Para ello, adaptamos la
evaluacién a las caracteristicas del programa, al
momento en el que lo realizamos, a nuestra intervencién, a
los instrumentos que utilizamos, a la valoracion de las
distintas partes implicadas, al cumplimiento de objetivos e
hipoétesis, etc. En definitiva, a mejorar la calidad de los
mismos.

Este planteamiento se estd llevando a cabo
fundamentalmente en dos programas. Desde 2019 en el
programa de Aprendizaje-Servicio, Curar y Cantar y desde
el pasado ano en Vol+: competencias adquiridas a través
del voluntariado.

Durante 2020, la evaluacién de Curar y Cantar se centrd
en la elaboracién de un articulo que incluia los resultados
del diseno pre-post para el alumnado (basado en un
cuestionario sobre la percepcién de su mejora de
habilidades) y un diseio de tipo sélo post para pacientes
centrado en su satisfaccién con el programa.

En el caso de Vol+, estamos en pleno proceso de
redaccién de un articulo que recoge los resultados del
disefo pre-experimental de tipo pre-post con un Unico
grupo de intervencion, las personas voluntarias
participantes. Este articulo recoge objetivos como el
cumplimiento de expectativas, la mejora de
empleabilidad o un cambio en la situacién laboral en la
condicién post de las personas participantes.'.

Se ha finalizado el informe comparativo 'La Plataforma de
ONG de Accidn Social en cifras. 2006-2018. Informe socio-
econdémico agregado de las entidades socias de la
Plataforma de ONG de Accidn Social comparativo desde
2006 hasta 2018.

Cada ano se realiza la memoria de la plataforma con las
principales actividades que ha desarrollado.

Elaboracién del documento “El Papel del Tercer Sector” el
cual analiza precisamente el papel de las ONG y su
impacto social.

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021
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https://www.plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1594621854_lpec.2006.2018.pdf
https://www.plataformaong.org/ARCHIVO/documentos/biblioteca/1594621854_lpec.2006.2018.pdf
http://www.plataformatercersector.es/es/noticias/el-tercer-sector-analiza-su-papel-durante-las-crisis-economicas-y-sociales-y-da-las-claves
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4.5.

{ "l PLF'W ESTRHTFG O

INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 5. Las entidades del TSAS cuentan con capacidad operativa y sostenible

para cumplir su misién y prestar una atencion de calidad

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 16 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 16: Conseguir mayor estabilidad en las fuentes de financiacién publica.

(SSIEEED pr<?wsfas G . Ag?nfes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
Plan Operativo 2020 implicados

Desarrollo de la campaia de
la “Casilla Empresa Solidaria” PTS
del Impuesto de Sociedades

Incidir en la mejora de las

subvenciones de la

convocatoria del 0,7% del PTS
IRPF a nivel estatal y

autondémico

Impulso de medidas de

financiacién en el grupo de PTS
trabajo de financiacién del

Consejo Estatal de ONG

Campaia Empres? SO‘|IdOI'IO, CERMI
Empresa eXiraordinaria

Campaiia X Solidaria CERMI

La actuacién tendrd
continvidad en 2021

Dirigida a informar y sensibilizar a las compafias para que
marquen la Casilla Empresa Solidaria dedicada a fines
sociales al tributar por el Impuesto de Sociedades

La actuacién tendra
continuidad en 2021

Continuar impulsando con el Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, actuaciones de mejora para la
convocatoria del 0,7 del IRPF a nivel estatal y autondémico

La Plataforma del Tercer Sector, a pesar de no formar parte | 5 gctuacion tendrd
del Consejo Estatal de ONG, estd en contfinuo contacto
con las enfidades miembro que si que forman parte para
coordinar sus acciones e incidencia.

Participacion en la campana dirigida a informar y
sensibilizar a las empresas para que marquen la casilla
“empresa solidaria” dedicada a fines sociales al tributar
por el Impuesto de Sociedades

Participacion en la Campana de recaudaciéon del IRPF
para fines sociales

continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 17 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 17: Diversificar nuestras fuentes de financiacién para ganar independencia y autonomia.

(SITEE IR SV E5 Cu Gl LEHIES Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
Plan Operativo 2020 implicados

Incidencia Politica Grupo de
Trabajo sobre la prevencién POAS
del Blanqueo de Capitales

Guia de Buenas prdcticas

para la prevencién del POAS
blanqueo de capitales y

financiacién del terrorismo

Cartera de Servicios PVE

Nuevos modelos de

sostenibilidad. BUsqueda de

nuevas iniciativas y PVE
oportunidades de

financiacion

Encuentros con el Secretario
de Estado de Derechos PTS
Sociales y Agenda 2030

Con el apoyo d:

E/
.0 v Eu

tercer

t DEL VOLUNTARIARO
DE EsPAA W —

CeRMi

En colaboracién con la Asociacién Espafola de
Fundaciones y la Asociacién Espafiola de Fundraising Se
reunido en el grupo de trabajo ad hoc y se han realizado
aportaciones a la normativa en la trasposicién de la
normativa europea a nacional. Entregado a la direccién
general del tesoro para su revisién y reporte de
apreciaciones

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd

Se ha avanzado en la guia pero no se ha finalizado continvidad en 2021

Definicién y desarrollo consensuado de un drea de
servicios para la sostenibilidad (Elaboracién de planes de
voluntariado, Asesoria y Consultoria...) Actualizacion y
difusién de la Cartera de Servicios a toda la Red de la PVE.

Convenios con empresas en el marco de RISC. Desde la
Junta Directiva se lidera un grupo de frabajo para la
sostenibilidad de la PVE (Econdmica, técnica, ética). En
este grupo se trabaja en generar reflexion y estudio en
relacion a la sostenibilidad de la PVE, teniendo en cuenta
para ello tanto criterios éticos como los objetivos
estratégicos de la entidad. De forma paralela a lo largo del
2020 se han buscado subvenciones y fuentes alternativas
de financiacién para garantizar la sostenibilidad de la
organizacion.

Trece encuentros con el SE de derechos sociales, para
debatir distintas herramientas de financiacién del Tercer
Sector. Algunos de los temas tratados son: Elaboracién de
un plan de trabajo conjunto y desarrollo de una agenda
social compartida basada en la cogobernanza, puesta en
marcha del grupo de trabajo normativo de la Comisién
para el Didlogo Civil, informacién sobre la propuesta de
resolucion de subvenciones con cargo al IRPF en el tramo
estatal y la convocatoria del Impuesto de Sociedades, ...

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendra
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Con la financiacion de:
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" PLAN ESTRATEGICO
DEL TERCER SECTOR O >

ACOGN SO0

Nuestvo compromiso con la sociedad

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 18 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 18: Gestionar de modo mds eficiente y sostenible nuestros recursos.

(SBIEEEED pr<?v1sfas S . Agfentes Actuaciones realizadas en 2020 Continuvidad en 2021
Plan Operativo 2020 implicados

Continuar trabajando en las
medidas del Plan de Igualdad
de EAPN-ES

Realizacién informe sector
ONGD

Desarrollo del Comité de
Desarrollo Técnico e

Coordinadora

EAPN

Implementar las medidas del plan en la Enfidad.

En 2020 se han recogido los datos del ano 2019.

Se ha realizado un informe visual del Informe del Secfor
ONGD:

Desarrollo del plan de trabajo del CDTI: propuestas
técnicas en temas de alianzas e inclusién con propuestas

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuacion tendrd

Innovacién (CDTI) ICONG de accién para las personas de entidades del Tercer continuidad en 2021
Sector. 'Disefio de productos (estudios y propuestas de
accién para entidades del Tercer Sector)
Continuidad con los trabajos para medir el grado de
contribucién de las actuaciones del Il PETSAS para la L a
Cumplimiento interno de ODS L. = . P La actuacion tendra
POAS consecucion de los ODS en Espana en el informe anual .
en el marco del lll PETSAS ; continuidad en 2021
2019, en el Plan operativo anual 2020 y en el Informe de
Evaluacién Intermedia
Incidencia politica para lograr
n ionali nl
v ,G excepcionalidad enla Se hainstado al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda L. a
prorroga de los presupuestos . - La actuacion tendra
ara el bago a las PTS 2030, para reformular las subvenciones nominativas para continuidad en 2021
> p < L fines estructurales de las entidades
subvenciones nominativas que
recibe el sector cada ano.
Incidencia politica a través de
la participacion en los Se ha participado en encuentros, jornadas de divulgacion, La actuacidn tendré
espacios de formacion o PTS sensibilizaciéon y formacién sobre la aplicacién de las .
n 2z . . A continuidad en 2021
divulgacion de las clausulas cldusulas sociales
sociales
Desde la Comisién de Sostenibilidad se han elaborado
enmiendas a los Presupuestos Generales de Estado se han
, ti | r tre j ra h r L i ion tendrd
Comision de Sostenibilidad PTS activado dos de los g.upos Qe o?olo”po anace ¢ O? UFICIO endra
propuestas y conseguir una financiacién estable para el continuidad en 2021
sector. Asi mismo, se han aprobado los planes de frabajo
que se ejecutardn durante 2021.
En el marco de la Comisién de Didlogo Civil, se ha instado La actuacién tendrd
Comisién de Dialogo Civil PTS a la Secretaria de Estado a mejorar la financiaciéon y continuidad en 2021
sostenibilidad del Tercer Sector.
Con el apoyo de: Con la financiacién de:
A CeRMi
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https://informe2017.coordinadoraongd.org/reportaje-visual-de-datos/
https://informe2017.coordinadoraongd.org/reportaje-visual-de-datos/
https://informe2017.coordinadoraongd.org/reportaje-visual-de-datos/
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https://plataformaong.org/recursos/298/informe-de-evaluacion-intermedia-del-iii-plan-estrategico-del-tercer-sector-de-accion-social
https://plataformaong.org/recursos/298/informe-de-evaluacion-intermedia-del-iii-plan-estrategico-del-tercer-sector-de-accion-social
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4.6. INICIATIVAS DE LA META ESTRATEGICA 6. El TSAS alcanza mejores resultados a través de la colaboracién interna
entre entidades diversas y nuevas formas de cooperacion con otros actores.

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 19 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 19: Desarrollar la capacidad de nuestras entidades para trabajar conjuntamente sobre objetivos comunes.

(SR pr?wsfas e . Ag?n'es Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
el Plan Operativo 2020 implicados

Acto de defensa de los

La actuaciéon tendrd

derechos humanos y la POAS No se realizé en 2020 por el escenario de pandemia .
e 0 continuidad en 2021
brecha digital social
EL Grupo de Seguimiento del lll PETSAS que se ha
reunido en dos ocasiones. Se han llevado a cabo
. .z todas las actuaciones previstas para 2020: el envio,
Coordinacion del Grupo I, s X o
de Seguimiento del Il recopilacion y andlisis de las fichas de seguimiento y » 5
Plan Estratéaico del POAS encuestas cualitativas para el correcto seguimiento de La actuacién tendrd
9 0a los indicadores del Ill PETSAS, la elaboracion del Plan continuidad en 2021
Tercer Sector de Accién ) o
. operativo anual 2020 del lll Plan Estratégico del Tercer
Social = — .
Sector de Acciodn Social’, el ‘Informe anual del lll Plan
Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social 2019, y
el 'Informe de Evaluacién Intermedio del lll PETSAS’
Jornada anual del lll Plan Estratégico del Tercer Sector
de Accién Social en formato online ‘3Cémo podemos
aumentar la medicién y la presentacion publica del
resultado y el impacto de nuestra actividad?’ ala que
I asistieron 94 personas (69% mujeres y 31% hombres) de
JEi RGO Elittin el 75 entidades sociales. Las mesas estuvieron La actuacién tendra
los avances del lll POAS X > L .
PETSAS compuestas por: 67% mujeres y 33% hombres. También continuidad en 2021
se realizaron los trabajos para la consecuciéon de la
Evaluacion Intermedia del lll Plan Estratégico del Tercer
Sector de Accidn Social entre los que destaca la
finalizacién de una encuesta sobre cémo percibe la
ciudadania al Tercer Sector de Accién Social
El Seminario Anual EAPN-ES: 'Reconsfruyendo: La
incidencia politica para el cambio social y la mejora
de las politicas sociales en Espafia y en Europa en
contexto COVID-19' se celebré, en modalidad
telematica, del 30 de noviembre al 1 de diciembre y
estuvo dedicado al andlisis de las politicas publicas y a
Seminario Estatal de la su reformulacién en el contexto qe la crisis p(oyocosio L6 GEliusEEn fened
EAPN-ES por la COVID-19. El evento contd con la participacion .
Red. . L . continuidad en 2021
de 198 personas, siendo 188 los beneficiarios directos,
vinculados al mundo académico, a las
administraciones publicas y al tercer sector de accién
social. Ademds, las sesiones del dia 30 de noviembre
se emitieron en directo a través del canal de YouTube
de la enfidad, contando con mds de 400
visualizaciones.
Esta formacién se enmarca entre las iniciativas que
desarrolla la Plataforma Pacto de Convivencia, de la
En el marco de la que la Plataforma del Tercer Sector es miembro, y que
plataforma de Pacto de PTS ha considerado clave la realizaciéon de programas de La actuacién tendrd
Convivencia, se organiza formacién en prevencion y respuesta ante la continuidad en 2021
una reunién-seminario radicalizacion violenta que tenga como destinatarios
a los socios de las entidades.
Participacién en el
p'roc_eso (.je elaborqtlzlon, La PTS participa en colaboracién con entidades o
diseino e implantacion ) . s na .
P plataformas miembros en el impulso, diseno y La actuacién tendrd
de seminarios, jornadas PTS NN : . o
. desarrollo de seminarios, jornadas o guias para alinear continuidad en 2021
o guias del Tercer Sector
. 3 la agenda 2030
y alineamiento con la
Agenda 2030
Propuesta de medidas y Proponer las medidas y los mecanismos de
mecanismos de los seguimiento en relacién con asuntos sociales de la La actuaciéon tendrd
; PTS 2, - e o
asuntfos sociales a las Union Europea, tanto en lo referido a las instituciones continuidad en 2021
instituciones comunitarias, como al Tercer Sector Europeo.
Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
Al ~5 :
wwmm@ " E X Le R Ml CUUKDINADUKA pla.taform'a c b1 T wueo e
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( Plataforma de ONG

comunitarias y al Tercer
Sector europeo
Desarrollo del Pilar Social
Europeo y demds
politicas e iniciativas
demandadas de la
Unién Europea.

Elaboracién e
implementacién de la
Agenda Social de la
Plataforma

Convenio con Amigos
de la Tierra, Ecologistas
en Accién, SEO/BirdLife y
WWF

Organizacion del
Encuentro con el Relator
Especial de ONU para la
Pobreza y los Derechos
Humanos, con
organizaciones de la
sociedad civil.

Colaboracién asociativa

Plan de trabajo CDTI

PTS

PTS

PTS

PTS

CERMI

ICONG

Desarrollar el Pilar Social Europeo y demds politicas e
iniciativas demandadas de la Unidn Europea.

Colaborar con la Vicepresidencia competente en la
elaboracion e implementacién de la Agenda Social
de la Plataforma, velando por la inclusion en la misma
de los asuntos de su dmbito competencial.

Continuar con el acuerdo de colaboracién para
seguir fomentando la justicia social y la igualdad entre
las personas y seguir luchando conjuntamente por un
mundo mds sostenible.

El 3 de febrero el relator de ONU sobre Pobreza y
Derechos Humanos se reunié con la Plataforma del
Tercer sector y junto a ofras entidades sociales, con el
objetivo de analizar la situacion de extrema pobreza y
exclusién que se vive en Espafa. Se convocaron a mds
de 40 entfidades sociales, y se reclamd ante el relator
especial de la ONU de Derechos Humanos, Philip
Alston, la urgencia de aprobar medidas politicas y
econdmicas para revertir la situacion de pobreza en
Espafa derivada, principalmente, de la crisis
econdmica que se inicidé en el ano 2008 y que trajo
consigo medidas restrictivas en materia social que
afectaron, y siguen haciéndolo, a los colectivos mds
vulnerables.

Celebracién de un seminario sobre “Tendencias de
futuro, oportunidades y retos”

Propuestas del CDTI: gestion de Alianzas y criterios de
Inclusién en proyectos de Accién Social: Disefio de un
estudio sobre Inclusién social y Disefio de una
propuesta metodoldgica para la creacion de alianzas
en ONG

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 20 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 20: Integrar actuaciones similares o complementarias llevadas a cabo por distintas entidades para alcanzar un

mayor impacto.

WS B EE r?v:sfas en . Aggnfes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
el Plan Operativo 2020 implicados

Estimulo del trabajo
inferno de cada
organizacién para
conexién de sus planes
de trabajo con el Plan
Estratégico del TSAS.

Promocién del consumo
responsable en la
Plataforma de ONG

Participacién en los
Organos de Gobierno de
diferentes entidades
Sociales

Con el apoyo de:

tercer

sector - v

POAS

POAS

PVE

CeRMi

Se han enviado fichas de seguimiento a las
principales plataformas o coordinadoras estatales
para integrar de manera conjunta las diferentes
actuaciones anuales en funcién de los diferentes
objetivos del lll PETSAS en los Planes Operativos
Anuales. Las diferentes plataformas han completado
las fichas de seguimiento. Se consensuo vy finalizé el
Plan operativo anual 2020 del lll Plan Estratégico del
Tercer Sector de Accidén Social’, el ‘Informe anual
del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién
Social 2019, y el 'Informe de Evaluacién Intermedio
del lll PETSAS’

Reduccién del Consumo de energia (30% en 2025) y
reduccion de un 30% del consumo de uso de papel

Participacion en los Organos de Gobierno de PTS,
ICONG y CEV. Apoyo a las acciones e iniciativas de
estas Organizaciones y especialmente a la
Campana Xsolidaria. asi como en los Grupos de
Trabajo del Consejo Estatal donde la PVE lidera el
Grupo de Voluntariado.

[J
plataforma
de infancia

icong

,- CUURDINADUIKA

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd
continuidad en 2021

Con la financiacion de:
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Nuestvo compromiso con la seciedad

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 21 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

tercer

Objetivo 21. Generalizar modelos de cooperacién efectiva con las administraciones publicas en el marco de iniciativas
conjuntas y acciones complementarias.

G rgvtsfas en s Ag?nfes Actuaciones realizadas en 2020 Continvidad en 2021
el Plan Operativo 2020 implicados

Protocolo de
colaboracioén con el
Consejo de
Transparencia

Participacién en el
Consejo Estatal de ONG
de Accidn Social y sus

POAS
Coordinadora

Se ha dado continuidad al Protocolo de
colaboracién con el Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno

Participacion en las sesiones plenarias del Consejo y
en los grupos y comisiones de trabajo:

Reuniones del Consejo Estatal de ONG de Accién
Social: Pleno 11/06/2020; 25/09/2020 y 17/11/2020
Reuniones de los Grupos de Trabajo y Comisiones

La actuacion tendrd
continuidad en 2021

La actuaciéon tendrd

grupos de trabajo POAS del Consejo Estatal de ONG de Accidn Social: .
Y X oA continuidad en 2021
(Grupos de = Comisién de Comunicacién: 21/01/2020;
comunicacién, Inclusion, 06/02/2020; 05/03/2020; 20/04/2020; 05/06/2020;
Voluntariado y Género) 22/09/2020y 11/12/2020.
= Grupo de Género e Igualdad: 01/04/2020.
= Grupo de Legislacion: 26/12/2020"
La Red de Inclusion Social es un espacio de
intercambio y de didlogo financiado y promovido
Parficipacion en la Red POAS porltj:-I Fondo So’cio.l Europeo con el Afi'n de r_nejorc:r las L@ GEliueEEn iened
de Inclusién Social po||t.|c.os yie prqcf.lc.o.pc.xro I nelupion sosiel. S.(? £ continuidad en 2021
participado en la iniciativa de la Red de Inclusion
Social y se ha asistido a la Unica reunién celebrada
en diciembre
Se ha desarrollado un programa dirigido a promover
Elaboracién Programas la colaboracién con ofros agentes en la promocion
de Voluntariado y del voluntariado, y se ha trabajado con la AGE, La actuacién tendrd
concretamente uno para quien se ha elaborado una guia, y en -
dirigido al personal de la PVE particular con el MINCOTUR, se ha celebrado un continuidad en 2021
Administracién General encuentro/seminario con las Universidades y se ha
del Estado elaborado una guia para promover el voluntariado
en las empresas de economia social
Estrategia Voluntariado PVE Difusién e Implantacién de la nueva Estrategia La actuacién tendra
2017/2021 Voluntariado continuidad en 2021
Se ha trabajado en la reactivacion de la Comision
de Didlogo Civil como mdaximo érgano de didlogo
civil y cooperacion entre el Gobierno de Espafia y el
Tercer Sector de accién social, para conseguir un
Parficipacion en la o1 funcio.namiemfo gdecuodo, Agil Y eficierﬁe, y para La actuacién tendrd
. o - cumplir sus objetivos en el tratamiento e impulso de .
Comision de Didlogo Civil . . continuidad en 2021
cuestiones de la agenda social del Sector, o que
resulten de gran interés para el Tercer Sector. Se ha
participado de manera activa en la Comisién para
el Didlogo Civil y especialmente en el grupo de
desarrollo normativo
Participacion en la 9°
Comisién de Seguimiento
del Acuerdo . La actuacién tendrd
Interinstitucional contra el PTS Se participa en el acuerdo como observadores

racismo, la xenofobia, la
LGTBIfobia y ofras formas
de intolerancia.

Con el apoyo de:

or
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continuidad en 2021

Con la financiacion de:
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Nucstvo compromiso con la sociedad

Plataforma de ONG
de Accién Social

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 22 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 22. Intensificar las relaciones de cooperacion con las empresas sobre la base de compromisos de

responsabilidad social.

IR rgv:sfas en . Ag?nfes Actuaciones realizadas en 2020 Continuvidad en 2021
el Plan Operativo 2020 implicados

Generacién de alianzas
esfratégicas con
empresas en el dmbito
de la consecucién de los
ODS

Nuevos modelos de
sostenibilidad. BUsqueda
de nuevas iniciativas y
oportunidades de
financiacion

Reuniones con
organizaciones
empresariales para que
colaboren en la difusién
de la campaia "Casilla
empresa solidaria”

Evento "Mas que nunca,
empreXas"”

Se ha trabajado para el desarrollo de alianzas en los
proyectos de la Plataforma: Campana X solidaria,
Estudio del TSAS y transparencia y buen gobierno

La actuacién tendrd

00 continuidad en 2021

No se han firmado dos convenios de colaboracién
PVE con empresas en el marco de la Responsabilidad
Social Corporativa

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Se han mantenido diversas reuniones con las
organizaciones empresariales como CEPES, Forética,
CE Consulting y CEOE, para que colaboren en la
difusion de la campana "Casilla empresa solidaria”

La actuacién tendrd

F1S continuidad en 2021

Celebracion del Webinar territorial "'Mds que nunca,
empreXas para la cohesidn social™, el 27 de
octubre, con presencia de representantes de

PTS administraciones autonémicas y locales, del tejido
empresarial y de las propias mesas y plataformas
territoriales

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Actuaciones que favorecen el cumplimiento del Objetivo 23 del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Objetivo 23. Establecer nuevas alianzas con otfros dmbitos social, educativo y académico.

L Ol n‘ewstas en . Ag?m‘es Actuaciones realizadas en 2020 Continuvidad en 2021
el Plan Operativo 2020 implicados

Generacion de alianzas
estratégicas con empresas

Participacion en el curso
Experto en Economia,
Gestion y Tecnologias
para la Innovacién Social
organizado por la
Universidad de Alcald

Con el apoyo de:

..©
tercer PLAAFORIA

sector - v

Trabajos para la generacion de alianzas y
mantener convenios de colaboracién existentes y
conseguir nuevos para el desarrollo de la
Campana Xsolidaria. Han colaborado difundiendo
la campana un total de 62 empresas e instituciones.
25 de ellas son nuevas y 18 son medios de
comunicacion

La actuacién tendrd

POAS continuidad en 2021

Durante 2020, la Plataforma del Tercer Sector
colabora en el Curso online de Experto/a en

PTS Economia, Gestidn y Tecnologias para la
Innovacién Social organizado por la Universidad de
Alcald de Henares.

La actuacién tendrd
continuidad en 2021

Con la financiacion de:
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Nusstve compromiso con L

5. INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

En la elaboracién del Il Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social se identificd la necesidad de
incorporar de forma fransversal la perspectiva de género en cada una de las metas y en todos los objetivos y
actuaciones del lll Plan Estratégico. Por esta razdn una de las funciones principales de la coordinacion vy el
seguimiento del lll PETSAS es velar por el cumplimiento de la incorporacion de la perspectiva de género en el lll
Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social. En este dmbito de trabajo se han realizado las siguientes
actuaciones:

o Andlisis del Grado de incorporacién de la perspectiva de género en el lll Plan Estratégico del Tercer Sector
de Accidn Social 2017-2021
o Deteccién de dreas de mejora en las fichas de seguimiento del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de
Accidn Social
o Implementacién de las mejoras detectadas en las fichas de seguimiento
Los primeros resultados de la incorporacion de la perspectiva de género en el afo 2017 fueron tres actuaciones
especificas de igualdad de género. Y, en relacidén a la incorporaciéon de la perspectiva de género en las
diferentes actuaciones desarrolladas en 2017, el 71% de las actuaciones incorporan en mayor o menor medida
en enfoque de género y el 14% de las actuaciones no la incorporaron. Del 15% de las actuaciones no existian
datos de la incorporacion de la perspectiva de género, en parte porque no estaba previsto inicialmente
recopilar informaciéon al respecto y fue en un segundo momento cuando se implementé en las fichas de
seguimiento la recogida de informacion al respecto por lo que no existe informacién de algunas actuaciones.

Como consecuencia de estos primeros resultados se incorporaron en el instrumento de seguimiento dos nuevos
items consensuados en el Grupo de Seguimiento del lll PETSAS. Un primer elemento para consignar sila actuacion
incorpora el enfoque de género, y si lo incorpora, scémo lo incorpora2, o Si no lo incorpora 3cémo podria
incorporarlo? Se anadié, ademds, un cheklist de género para valorar distintas iniciativas de enfoque de género
en el desarrollo de las actuaciones de las diferentes coordinadoras y plataformas, con las siguientes valoraciones:

Se ha realizado un andlisis de género de la situacién de partida para a actuacion

Los datos de la actuacién y su andlisis se han desagregado por sexo y/u otfros indicadores de género
En la actuacion se visibilizan objetivos especificos de igualdad de género

Si la actuacién ha contado con herramientas de andlisis de género para medir la integracion de la
perspectiva de género

e Se ha utilizado un lenguaje inclusivo y se ha evitado el orden masculino-femenino

Teniendo en cuenta todas estas fuentes de informacion los resultados de la incorporacién de la perspectiva de
género en el ano 2020 han sido:

e Conrespecto alas actuaciones especificas de igualdad de género, se han consignado seis actuaciones,
una menos que en el ano 2019. tres de ellas enfocadas a la elaboracién e implantacién de Planes de
Igualdad o al desarrollo de medidas derivadas de éstos como los cumplimientos de los criterios de igualdad
en los érganos de gobierno o grupos o comisiones de trabajo de las entidades. Una actuacion enfocada
a la formacién, con base en un acuerdo con el Instituto de la mujer y para la Igualdad de Oportunidades,
para formacién online en igualdad de Género aplicado al dmbito profesional. Por Ultimo, una actuaciéon
enfocada a acciones de comunicacion para la difusion de aspectos relevantes de la Igualdad de Género
en las redes sociales e internet.

e Enrelacién al cumplimiento del objetivo transversal de género en las diferentes actuaciones desarrolladas
en 2020. EL 87% de las actuaciones cumplen en mayor o menor medida el objetivo transversal de género
un 4% menos que en 2019, un 1% mds que en 2018, un 16% mds que en 2017. En el ano 2020 un 13% de las
actividades no cumplen con el objetivo transversal de género.

e Enrelacién alaincorporacion del enfoque de género en las diferentes actuaciones desarrolladas en 2020.
El 88% de las actuaciones incorporan en mayor o menor medida en enfoque de género, un 30% mds que
en 2019, un 35% mds que en 2018 y un 30% mds que en 2017. El 12% de las actuaciones no incorporan el
enfoque de género.

Con el apoyo de: . Con la financiacién de:
El
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MPLIMIENTO DEL OBJET TR ER: DE GENERO DE INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN CIONES DEL Il PLAN ESTRATEGICO DEL
TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL
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En relacién a la introduccion de elementos para que la generacién y desarrollo de las diferentes actuaciones
incorporen la perspectiva de género los resultados obtenidos en 2020 son los siguientes:

o Enel38%de las actuaciones (un 16% menos que en 2019) se ha realizado un andlisis de género de la situacién
de partida para la actividad, mientras que en el 62% de las actuaciones no se ha realizado este andlisis.

o En el 49% de las actuaciones (un 4% menos que en 2019) los datos y su andlisis se han desagregado por sexo
y/u ofros indicadores de género, mientras que en el 51% de las actuaciones no se ha realizado este andlisis.

o Enel74% de las actuaciones (un 14% mds que en 2019) se visibilizan objetivos especificos de igualdad, mientras
que en el 26% de las actuaciones no se han visualizado estos objetivos realizando este andlisis.

o En el 44% de las actuaciones (un 5% menos que en 2019) se ha contado con herramientas de andlisis de
género para medir la infegracién de la perspectiva de género, mientras que en el 56% de las actuaciones no
se han contado con estas herramientas realizado este andlisis.

o Enel 8% de las actuaciones (un 5% mds que en 2019) han utilizado un lenguadije inclusivo y se ha evitado el
orden masculino-femenino, mientras que en el 11% de las actuaciones no se han incluido este lenguadje ni
evitado el orden masculino - femenino.
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CUMPLIMIENTO DEL CHECK LIST DE VALORACION DEL ENFOQUE DE GENERO

8 15 9

20 33 37 NO 9 l 1 17 NO 1 6 6 NO 8 10 13 NO 2 13 16 NO O O O
SIN DATOS 3 0 0 SIN DATOS 4 0 0 SIN DATOS 3 0 0 SIN DATOS 4 0 0 SIN DATOS 3 0 0

Sl 4 12 15 S 15 18 22 S| 12 15 33 S| 18 19 23 S| 20 23 39

26 26 39 NO 18 11 24 NO 6 5 17 NO 8 8 6 NO 8 4 16 NO 1 0 0
SIN DATOS 4 3 0 SIN DATOS 5 3 0 SIN DATOS 6 3 0 SIN DATOS 5 3 0 SIN DATOS 6 3 0

S| 2 21 13 S 7 8 11 Sl 19 17 42 Sl 7 7 14 Sl 29 24 45

38 36 58 NO 34 8 45 NO 22 18 47 NO 10 9 16 NO 22 19 44 NO 1 2 13
SIN DATOS 2 7 0 SIN DATOS 9 10 0 SIN DATOS 9 10 0 SIN DATOS 9 10 0 SIN DATOS 8 10 0

S S 16 13 S 6 18 16 S| 10 18 23 Sl 8 16 15 Sl 14 25 28

19 26 30 NO 9 10 17 NO 6 8 14 NO 3 8 7 NO 4 10 15 NO 0 1 2
SIN DATOS 5 0 0 SIN DATOS 6 0 0 SIN DATOS 5 0 0 SIN DATOS 6 0 0 SIN DATOS 4 0 0

S| 3 6 7 S| 4 5 10 Sl 6 7 11 Sl 6 6 8 S 9 13 15

13 16 17 NO 8 8 10 NO 6 9 7 NO 4 7 6 NO 4 8 9 NO 1 1 2
SIN DATOS 2 2 0 SIN DATOS 2 2 0 SIN DATOS 2 2 0 SIN DATOS 6 2 0 SIN DATOS 2 2 0

| 4 10 11 N| 12 10 11 N| 13 15 20 S| 12 1 1 S 16 16 21

19 23 27 NO 13 16 NO 5 8 16 NO 3 3 7 NO 7 16 NO 1 2 6

5
SIN DATOS 2

SIN DATOS

SIN DATOS SIN DATOS
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6. CONTRIBUCION DEL Il PETSAS A LA CONSECUCION DE LOS ODS EN 2019

Para conseguir poner en valor como el lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social contribuye a la
consecucién de los Objetivos de desarrollo sostenible se ha realizado un andlisis sobre la adecuacién de los 66
indicadores asociados al seguimiento y evaluacion del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social al
marco de los ODS. Se han analizado los indicadores que contribuyen a la Agenda 2030 y su alineacién con la
informacién recopilada para medir la aportacion a los avances de los ODS en Espana. Una vez examinada la
estrategia y los indicadores, el siguiente trabajo fue esclarecer a qué ODS se va a contribuir en la implementacion
del lll PETSAS, y con qué indicadores se va a realizar este seguimiento. Los indicadores se han establecido a partir
de los indicadores del Il PETSAS que ya cuentan con un proceso de seguimiento asociado. Por Ultimo, se
establecen una serie de objetivos especificos del lll PETSAS alineados con los ODS y que ayudan a la consecuciéon
de los ODS.

ODS 1 FIN DE LA POBREZA

ODS 1.1. Desarrollar un estudio, monografia, andlisis o articulo anual que aborde el estado de la pobreza en Espaia.

Actuaciones ALl Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

ODS 1.2. Influir en la elaboracién y hacer seguimiento activo en al menos una normativa o politica estatal que ayude a poner fin a
la pobreza.

Actuaciones . Ag?nfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Elaboracién del IX Informe El Estado de la pobreza. El
16 de octubre se presenté el IX Informe El Estado de La actuacién tendrd

EAPN-ES . - . —
la pobreza que ha tenido 4.246 visitas Unicas a la continuidad en 2020
web y una gran repercusion en medios.

Se han desarrollado las actividades dirigidas a la
EAPN-ES participacion de personas en situacion de exclusion
contabilizando un total de 451 asistentes.

La actuacién tendra
continvidad en 2020

El informe, bajo la coordinacion del Grupo de
Trabajo de Fondos Estructurales de EAPN-ES, se
incluye un seguimiento de la obligacion de destinar
al menos el 20% de los recursos totales del FSE que
reciban los Estados miembros al objetivo tematico
EAPN de fomento de la inclusién social y lucha contra la La actuacién tendra

pobreza y la discriminacion. Asi mismo, el Informe continvidad en 2020
cuenta con una evaluacién cualitativa de la
participacion de las ONG en los Comités de
Seguimientos. Conocer cudles son las cuestiones
prioritarias que deben tratarse en el nuevo periodo
de programacién 2021-2027.
Se llevé a cabo el Seminario Anual 2019 en Toledo,
el cual estaba enfocado este ano al andlisis de la
situacion actual, el aumento de las tasas de

EAPN-ES pobreza y desigualdad y al futuro del Estado de
Bienestar Social y su mantenimiento y sostenibilidad
financiera tras ponerse en marcha una serie de
politicas de “austeridad”. Asistieron 180 personas.

Presentacion de propuestas a la Estrategia Nacional

contra la Pobreza Energética que el Gobierno se

comprometié a elaborar a través del Real Decreto- No se explicita la

ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas urgentes continvidad en 2020
para la transicion energética y la proteccién de los

consumidores.

La actuacién tendrd
continvidad en 2020

Presentacion de propuestas a la Estrategia Nacional

PTS contra la Pobreza Energética que el Gobiermno se No se explicita la
comprometié a elaborar a través del Real Decreto- continuidad en 2020
ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas urgentes

Con el apoyo de: Con la financiaciéon de:
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PTS
PTS

PTS

para la transiciéon energética y la protecciéon de los
consumidores.

Valoracion del proceso de gobernanza vy,
seguidamente, andlisis de la documentacion
europea del marco del Semestre, que el Gobierno
de Espafa estd ftomando en cuenta, a fin de
elaborar el préximo Programa Nacional de Reforma

Prérroga del Fondo Social de Vivienda.
Mantenimiento del Convenio del Fondo Social de
Vivienda durante el 2019.

Presentacion de propuestas a la Estrategia Nacional
de Prevencién y Lucha contra la Pobreza y la
Exclusién Social

ODS 2 HAMBRE CERO

(d
111 PLAD, ESTRATEGICO

DELTERCER SECTOR 0€ ACCEN SOCAL
Nusstve compromiso con la sociedad

No se explicita la
continuidad en 2020

La actuacién tendrd
continuidad en 2020

No se explicita la
continuidad en 2020

ODS 2.1. Identificar al menos dos innovaciones tecnoldgicas que utilizan entidades del TSAS en respuestas a necesidades sociales.

Actuaciones . Aggnfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

- -

'En el mes de noviembre se celebrd el foro
digitalizacién y nuevas tecnologias: Avances y
problemas asociados a la ciberseguridad en las
ONG, al que asistieron 46 personas (27 mujeres y 19
hombres) de 31 entidades

La actuacién tendrd
continuidad en 2020

ODS 2.2. Desarrollar al menos una experiencia anual que promuevan actividades conjuntas - complementarias con iniciativas de

solidaridad primaria.

Actuaciones . Ag?nfes Resultados de la actuacién en 2020 Continuvidad en 2021
implicados

POAS
EAPN
Coordinadora
Plataforma de
Infancia
PTS
EAPN
POAS
PVE
Coordinadora
Plataforma de
Infancia
CERMI

Con el apoyo de:

tulala'ofma @
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Se han presentado los avances llevados a cabo en
Futuro en comun, el Observatorio de los ODS en un
acto ad hoc celebrado en la Junta Directiva el 24
de abril de 2019

Membresia del Consejo Asesor de Desarrollo
Sostenible

La actuacion
tendrd
continuidad en
2020

No se explicita la
continuidad en
2020
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3 SALUD
Y BIENESTAR

A /\ ODS 3 SALUD Y BIENESTAR

ODS 3.1. Desarrollar un e dlisis o articulo anual que aborde nuevas realidades sociales.

. Agfenies Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

A partir de una encuesta a 1.027 entidades se ha
POAS elaborado el estudio: 'El Tercer Sector de Accién Social La actuacién tendra
en Espana 2019. Nuevos horizontes para un nuevo continuidad en 2020
contexto sociopolitico
Se ha actualizado el Barémetro sobre voluntariado y se
han realizado los estudios previstos:
o "Asisomos, el perfil del voluntariado social en Espaia”
e La accidén voluntaria en 2019 sConoces los ODS?2
1.554 entrevistas a poblaciéon general. 749 hombres,
805 mujeres
e El voluntariado ante el espejo: Las enfidades valoran
la tarea solidaria. 751 entrevistas a dirigentes y La actuacién tendrd
PVE profesionales de entidades de la PVE. 256 hombres, continuidad en 2020
483 muijeres, 9 prefirieron no declarar el sexo y 3 no
contestaron.
e Voluntariado en el dmbito universitario. Reflexiones y
propuestas en tres grupos de trabajo mixtos.
Participaron 30 personas de entidades (responsables
de voluntariado) y de universidades (responsables de
oficinas de gestion del voluntariado). De ellas 6 fueron
hombres y 24 mujeres.
Elaboracién del IX Informe El Estado de la pobreza. El 16
de octubre se presenté el IX Informe El Estado de la La actuacién tendrd
pobreza que ha tenido 4.246 visitas Unicas a la web y continuidad en 2020
una gran repercusion en medios.
Durante 2019 el CERMI ha promovido numerosos
CERMI estudios dirigidos a la generacioén y difusion de
conocimiento en materia de discapacidad.

EAPN-ES

La actuacién tendrd
continuidad en 2020

Q
@
<)
3
o
“©

ODS 3.2. Identificar al menos un ejemplo significativo anual de nuevas férmulas para implicar a las personas destinatarias en el
diseno de actuaciones.

Actuaciones Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Implantacién de la herramienta Voluncloud que
permite de forma rapida, segura y eficiente la conexion
entre las personas voluntarias, las entidades sociales y La actuacién tendrd
las personas beneficiarias. En 2019 se han registrado en A
PVE la herramienta un total de 710 personas y 135 entidades. eI (Gl
Seis de cada diez personas usuarias son mujeres,
manteniéndose la feminizacién del voluntariado, tal y
como se ha constatado en ofros informes Informe

Se han desarrollado las actividades dirigidas a la
EAPN-ES participacion de personas en situacion de exclusion
contabilizando un total de 451 asistentes.

La actuacién tendrd
continuidad en 2020

El encuentro, celebrado en Santiago de Compostela del
26 al 28 de junio de 2019, conté con mds de 180
EAPN asistentes de todo el territorio, del encuentro resultaron La actuacién tendra
una bateria de propuestas que se trasladaron continuidad en 2020
directamente por parte de las personas en situacion de
exclusion a la Ministra.
Realizado en diciembre de 2019. como producto de la El modelo de foro de
accién se llevé a cabo un documento que recoge: las
EAPN ponencias, los debates y las sintesis a las se llegaron
durante la jornada dentro del marco de una
investigacion previa.
El CERMI ha organizado la CONVENCION CERMI 2019 un
CERMI espacio para analizar y debatir sobre el impacto de las La actuacién tendrd
grandes tendencias sociales en el sector de la continuidad en 2020
discapacidad.

debate continuard
en 2020 pero con
otfras tematicas.
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EDUCACION
DECALIDAD

I!—!l l ODS 4 EDUCACION DE CALIDAD

ODS 4.1. Difundir al menos un ejemplo anual de innovacién tecnolégica que utilizan las entidades del TSAS en respuestas a
necesidades sociales.

Actuaciones s Ag?nfes Resultados de la actuacién en 2020 Continuvidad en 2021
implicados

En el mes de noviembre se celebrd el foro
digitalizacion y nuevas tecnologias: Avances y La actuacion tendrd
POAS problemas asociados a la ciberseguridad en las ONG. continvidad en 2020
En la que diferentes entidades sociales compartieron
sus experiencias sobre ciberseguridad.

Se han realizado dos actividades del proyecto Curary
PVE Cantar en el Hospital de Parapléjico de Toledo y en el
Hospital Nifio Jesus

La actuacién tendrd
continvidad en 2020

ODS 4.2. Identificar al menos dos experiencias anuales significativas de cooperacién con el mundo académico y colegios
profesionales.

Actuaciones . Ag'entes Resultados de la actuacién en 2020 Continuvidad en 2021
implicados

Se ha ejecutado un programa que se ha llevado a
cabo desarrollando acciones a favor de la promocion
del voluntariado con dos de los agentes recogidos
expresamente en la Ley 45/2015 de Voluntariado:
Administracién General del Estado y Universidades.
PVE Para ello se han realizado actividades diferenciadas,
atendiendo a sus singularidades, con el fin de
optimizar los resultados y conseguir una actuacion
adecuada que cumpla con los objetivos propuestos.
En relacién con el Plan de Voluntariado dirigido a la
AGE se han realizado varias jornadas formativas.
Apoyar iniciativas a favor de un Pacto Educativo,
desde una dimensién de intervencion socio educativa,
PTS que incluya una educaciéon mds inclusiva, equitativay  La actuaciéon tendré
fransversal y que logre ser una herramienta de continuidad en 2020
cohesién social frente a situaciones de exclusion y
vulnerabilidad

La actuacién tendrd
continuidad en 2020

g ODS 5 IGUALDAD DE GENERO

ODS 5.1. Realizar un plan o accién anual que promocione la igualdad entre hombres y mujeres en la sociedad.

Actuaciones . Ag?mes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Se incorpora la perspectiva de género a través de la
intfroducciéon de mecanismos como la desagregacion

de la informacién por sexo, el andlisis de la La actuacién
PTS . ) . . . -
informacion desde una perspectiva de género, la tendrd continuidad
POAS S . . .
utilizacion en todos los materiales, intervenciones, etc. en 2020

de un lenguaje inclusivo y promoviendo la paridad en

los espacios de decision y representacion

Visibilizar la posicién de la Comisionada de Género en »
temas de actualidad, en cuestiones transversales o en L& actuacion

PTS . ) - . . fendrd continuidad
materias mds especificas de género, como el dia

. R i , . en 2020
internacional de la mujer, a través de redes sociales.

Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
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La PTS participard en una jornada técnica sobre la
aplicacion de las cldusulas sociales en la contratacion La actuacion
PTS publica analizando como pueden ser incorporadas tendrd continuidad
esas cldusulas sociales beneficiando a la igualdad. Lo en 2020
organiza el Instituto de la Mujer
Junto con el Instituto de la mujer y para la Igualdad de
Oportunidades se promociona una formacién en
Igualdad de Género e igualdad y no discriminaciéon
aplicada al dmbito profesional. La formacién se
imparte en el aula virtual del Instituto de la mujer y 16 G uEEiEn
para la Igualdad de Oportunidades . Se ha ofrecido a . -
POAS . . tendrd confinuidad
las entidades socias de la plataforma de ONG y a las
. .. . en 2020
personas que integran la oficina técnica de la
plataforma el acceso, a través de un cupo de plazas
prioritario, a la diferente formacién en el portal online
del instituto de la Mujer y para la igualdad de
oportunidades
Desarrollo del Plan Igualdad PVE 2018/2019 que incide
en la Identidad de la Organizacién, Organos de

La actuacion

PVE Gobierno, Personal Laboral y Voluntario y en las zngégoconhnwdcd
Actuaciones de la Enfidad.
La actuacion
EAPN Implementar las medidas del plan en la Enfidad. tendrd continuidad

en 2020

S incorporen el enfoque de género.

Actuaciones . Ag'entes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

POAS
PVE
EAPN
PTS El 58% de las actuaciones del lll PETSAS incorporan el
POI enfoque de género
CERMI
ICONG
Coordinadora

. Ag?nfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

La actuacion
tendrd continuidad
en 2020

POAS
PVE
EAPN oa
. o La actuacion
PTS El 60% de las actuaciones del lll PETSAS visibilizan P -
POI objetivos especificos de género en 2020
CERMI
ICONG
Coordinadora
Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
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E AGUA LIMPLA
¥ SANEAMIENTD

E ODS 6 AGUA LIMPIA'Y SANEAMIENTO

S 6.1. Lograr que 25 entidades sociales aprueben una politica medioambiental.

Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Se ha difundido la versién unificada de la Herramienta
de Transparencia y Buen Gobierno a través de notas
de prensa conjuntas y boletines. Se han realizado

La actuacién

Coordinadora ; e
tendrd confinuidad

POAS notas de prensa en coordinacién con la Coordinadora en 2020
de ONGD como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber
Se han realizado 12 acompanamientos a diferenfes La actuacién
entidades socias de la Plataforma de ONG de Accidén ) -
POAS . X . o tendrd continuidad
Social. Promocionando la elaboraciéon de Politicas
X . en 2020
Medioambientales
. . La actuaciéon
POAS Reduccién del Consumo de energia (30% en 2025) y tendrd continuidad

reduccion de un 30% del consumo de uso de papel en 2020

ODS 7 ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

ODS 7.1. Lograr que 25 entidades sociales aprueben una politica medioambiental.

Agentes implicados Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021

Se ha difundido la versién unificada de la
Herramienta de Transparencia y Buen Gobierno a
fravés de notas de prensa conjuntas y boletines.
Se han realizado notas de prensa en

Actuaciones

La actuacién

Coordinadora . S
tendrd confinuidad

POAS coordinacién con la Coordinadora de ONGD en 2020
como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber
Se han realizado 12 acompanamientos a i
diferentes entidades socias de la Plataforma de La actuacion

POAS L . . tendrd confinuidad
ONG de Acciodn Social. Promocionando la en 2020
elaboraciéon de Politicas Medioambientales
Reduccién del Consumo de energia (30% en La actuacion

POAS 2025) y reduccién de un 30% del consumo de uso tendrd continuidad
de papel en 2020
Las organizaciones sociales y ambientales se han »
unido para trabajar conjuntamente en los efectos L@ actuacion

PTS tendrd continuidad

que el cambio climdtico tendrd en los colectivos
mds vulnerables.
Participacion, junto a agentes sociales,
corporaciones empresariales, CCAA y entidades
locales, en la definicion de la Estrategia de Lucha
PTS contra la Pobreza Energética, en especial en lo
referente a las condiciones de extension y mejora
del bono social energético en beneficio de las
personas mds vulnerables

en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020
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TRABAJO DECENTE
YCRECIMIENTD
ECONOMICD

. Agfenies Resultados de la actuacién en 2020
implicados

Se ha difundido la versién unificada de la Herramienta
de Transparencia y Buen Gobierno a través de notas
de prensa conjuntas y boletines. Se han realizado
notas de prensa en coordinacién con la Coordinadora
de ONGD como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber

Coordinadora
POAS

Se han realizado 12 acompanamientos a diferentes
entidades socias de la Plataforma de ONG de Accidén
Social

POAS

El Reglamento de Régimen Interno de la PVE se ha

PVE actualizado en 2019

ODS 8.2.

Continvidad en 2021

La actuacion
tendrd continuidad
en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2020

Influir en la elaboracién y hacer seguimiento activo en al menos una normativa o politica estatal que ayude a mejorar la normativa

de trabajo y/o el crecimiento econémico.

Actuaciones

Acometer los desarrollos reglamentarios y
programdticos pendientes de la Ley del Tercer Sector
de Accidn Social, entre las prioridades: el Programa
de Impulso de las Entidades del Tercer Sector de
Accién Social, el Real Decreto regulador del estatuto
de las organizaciones sociales como entidades
colaboradoras de la Administracién General del
Estado, y la creacién y puesta en marcha del
inventario de entidades sociales.

Elaboracién de manera participada entre algunas de
sus enfidades miembros de un documento de
propuestas que ha presentado a la Estrategia
Nacional confra la Pobreza Energética

El objetivo era incorporar al Plan Nacional de
Reformas los contenidos del Pilar Europeo de Derechos
Sociales para garantizar la igualdad de oportunidades
y el acceso al mercado laboral, condiciones de
frabajo justas y una proteccién social adecuada y
sostenible que incluya el acceso a la sanidad y los
cuidados de larga duracion, asi como mantener los
programas de proteccién a las personas en situacion
de desempleo.

PTS
POAS
PVE
EAPN

PTS

PTS

Con el apoyo de:

tercer
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. Aggnfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

No se explicita la
continuidad en
2020

No se explicita la
continuidad en
2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

Con la financiacion de:
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glltmum

MEAESTRICTRA <
ODS 9 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

ODS 9.1. Difundir al menos un ejemplo anual de innovacién tecnolégica que utilizan las entidades del T en respuestas a
e

s.
Actuaciones . Agfenies Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

En el mes de noviembre se celebro el foro La actuacién
digitalizacién y nuevas tecnologias: Avances £ S
POAS pr%blemos osgciodos alaen Iogs ONG, al quey ;n;i(;g;onhnwdcd
asistieron 46 personas (27 mujeres y 19 hombres) de 31
entidades
Se han realizado dos actividades del proyecto Curary
Cantar, la primera en el Hospital de personas
Parapléjicas de Toledo donde han participado 50
alumnos y alumnas. Por género, la distribucién es de
14,8% de alumnos, 83,3% alumnas y un 3,7% que se
identifican con la opcién “otfro”. En el caso del La actuacion
PVE profesorado, el porcentaje es del 75% de mujeres y tendrd continvidad
25% de hombres. Respecto a la submuestra de en 2020
pacientes (16 han respondido a la evaluacién) la
distribuciéon por sexo ha sido del 62,5% hombres y el
37,5% mujeres. La segunda edicién se realizé en el
Hospital Nifio Jesus, 28 participantes. 32,1% chicos y
67,9% chicas.

ODS 9.2. Realizar al menos una actuacién anual formativa y de difusidon de conocimiento sobre nuevos enfoques de accién social.

Actuaciones . Aggnfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

La actuacién

PVE La Escuela de Otofo se celebré con la asistencia de tendrd continuidad
184 personas, siendo el 64,7% mujeres. en 2020

Se han realizado dos actividades del proyecto Curar y

Cantar, en el Hospital de Personas Parapléjicas de La actuacion

PVE Toledo y en el Hospital Nifo Jests. Como un nuevo fendra continuidad
L. X en 2020
enfoque de la Accion Social
Se han desarrollado las actividades dirigidas a la La actuacion
EAPN-ES participacion de personas en situacion de exclusion tendrd continuidad
contabilizando un total de 451 asistentes. en 2020
En las seis jornadas y cuatro talleres de capacitacion La actuacion
EAPN-ES presenciales se ha alcanzado un total de 334 renalid eemiinvided
personas participantes. Han participado un total de
304 alumnas/os en las 9 acciones de tele formacion en 2020
Los mddulos formativos online que se ejecutaron
fueron los siguientes (dos ediciones de cada uno).
Ademds, se ha realizado un curso sobre voluntariado »
deportivo con una duracién de 30h- La actuacion
PVE Médulo 1- “cuidar a quienes cuidan en las entidades tendrd continuidad
de voluntariado”. en 2020
Médulo 2- elaboracion de programas/proyectos en
entidades de voluntariado.
Mddulo 3- voluntariado y educacion.
Jornada en octubre de 2019 se realizé la jornada de »
anual del lll PETSAS celebracién de la ‘Jornada anual LA actuacion
POAS del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién tendrd continuidad
Social" ala que asistieron 61 personas (44 mujeresy 17 en 2020
hombres) de 40 entidades sociales.
Con el apoyo de: E' ‘ . Con la financiaciéon de:
1
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ar al menos una i tiva anual de cooperacion entre entidades del TSAS y ofros actores enfocados al
emprendimiento de nuevas respuestas conjuntas de cardcter innovador.

Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

'En el mes de noviembre se celebro el foro La actuacion
digitalizacién y nuevas tecnologias: Avances y tendrd
POAS problemas asociados a la ciberseguridad en las ONG. cenriivices an

Donde diversas entidades sociales compartieron
como afrontan el tema de ciberseguridad en sus
organizaciones.

Se han realizado dos actividades del proyecto Curary La actuacion

2020

PVE Cantar en dos Hospitales. El programa en un ejemplo tendra
de cooperacién entre la una entidad del TSAS y otros continuidad en
actores, en este caso dos centros hospitalarios 2020

1 REDUCEION DE LAS
DESIBUALDADES

F S
=)

v

ODS 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

10.1. Realizar un plan o accién anual que promocione la igualdad y no discriminacién en la sociedad

Actuaciones . Ag.emes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Se incorpora la perspectiva de género a través de la
introduccién de mecanismos como la desagregacion

PTS de la informacién por sexo, el andlisis de la La actuacion
informacién desde una perspectiva de género, la tendrd continuidad
POAS S . . )
utilizacion en todos los materiales, intervenciones, etc. en 2020
de un lengudije inclusivo y promoviendo la paridad en
los espacios de decision y representacion
Desarrollo del Plan Igualdad PVE 2018/2019 que incide »
en la Identidad de la Organizacién, Organos de La actuacion
PVE K . tendrd confinuidad
Gobierno, Personal Laboral y Voluntario y en las en 2020
Actuaciones de la Enfidad.
La actuacion
EAPN Implementar las medidas del plan en la Entidad. tendrd continuidad
en 2020
Jornada en octubre de 2019 se realizé la jornada de
anual del lll PETSAS celebracion de la ‘Jornada anual
del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién La actuaciéon
POAS Social" ala que asistieron 61 personas (44 mujeres 'y 17 tendrd continuidad
hombres) de 40 entidades sociales. En la que un tema en 2020
fundamental fue avanzar en la igualdad en las
entidades sociales
Desarrollo de campanas de incidencia en tres
tematicas clave. »
o 4.099 usuarios/as de la pdgina web de Participacién L@ actuacion
EAPN Social de la Campafa Activate contra la Pobreza fendra continuidad

1.119 personas beneficiarias de la campana en 2020
#ConfrAporofobia. 939 visitas al site y 180 personas
que asistieron a la presentacion de la Campana.

ODS 10.2. Influir en la elaboracién y hacer seguimiento activo en al menos una normativa o politica estatales que ayuden a lograr
la igualdad y no discriminacién.

Valoracién del proceso de gobernanza y,

seguidamente, analiza los documentos europeos del La actuacién
PTS marco del Semestre, que el Gobierno de Espana estd tendrd continuidad
tomando en cuenta, a fin de elaborar el préximo en 2020

Programa Nacional de Reforma

Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
: v A tar
. e al 'orma
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La PTS participa en encuentros, jornadas de La actuacion
PTS divulgacion, sensibilizacion y formacién sobre la tendrd continuidad
aplicaciéon de las cldusulas sociales en 2020

Fomentar la visién estratégica de las entidades de

cara al cambio sociodemogrdfico que se estd La actuacion
PTS produciendo en nuestra sociedad, de manera que se tendrd continuidad
pueda anticipar a los cambios y dar una respuesta en 2020

adecuada a los mismos

La actuacion
tendrd continuidad
en 2020

Plataforma de Informe sobre actividad legislativa y del ejecutivo
Infancia sobre la infancia en todos los niveles administrativos

ODS 11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

ODS 11.1. Desarrollar un estudio, monografia, andlisis o articulo anual que aborde nuevas realidades sociales.

. Aggnfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

A partir de una encuesta a 1.027 entidades se ha La actuacién
POAS eloborogo el estudio: 'El Terqer Sector de Accién Social
en Espana 2019. Nuevos horizontes para un nuevo
contexto sociopolitico
Se ha actualizado el Barémetro sobre voluntariado y
se han realizado los estudios previstos y los Estudios "Asi
somos, el perfil del voluntariado social en Espana”y "la
accién voluntaria en 2018 y su relacién con la
poblacion espanola” Se han realizado tfres estudios: La
accién voluntaria en 2019 sConoces los ODS2 1.554
entrevistas a poblacién general. 749 hombre, 805
mujeres
El voluntariado ante el espejo: Las entidades valoran la  La actuacién
PVE tarea solidaria. 751 entrevistas a dirigentes y tendrd continuidad
profesionales de entidades de la PVE. 256 hombres, en 2020
483 mujeres, 9 prefirieron no declarar el sexo y 3 con
contestaron.
Voluntariado en el dmbito universitario. Reflexiones y
propuestas Tres grupos de trabajo mixtos. En total
participaron 30 personas de entidades (responsables
de voluntariado) y de universidades (responsables de
oficinas de gestién del voluntariado). De ellas é fueron
hombres y 24 mujeres.
Elaboracién del IX Informe El Estado de la pobreza. El
16 de octubre se presentd el IX Informe El Estado de la

tendrd continuidad
en 2020

La actuacién

EAPN-ES . ISR tendrd continuidad
pobreza que ha ftenido 4.246 visitas Unicas a la web y en 2020 Nt
una gran repercusion en medios.

Se ha finalizado el inf tivo 'La Plataf: Lo actuacion
e ha finalizado el informe comparativo 'La Plataforma , R
FOAS de ONG de Accién Social en cifras. 2006-2017. fendra confinuidad
en 2020
En el marco de la elaboracién de la Evaluacion inicial »
del lll PETSAS se realizé una encuesta de percepcién La actuacion
POAS social del TSAS que se presentd a los érganos de fendrd continuidad
gobiemno de la Plataforma y a la sociedad general en en 2020
el acto anual del Ill PETSAS
Con el apoyo de: . Con la financiaciéon de:
> E': CeRMi —
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( Plataforma de ONG
de Accién Social

ODS 12.1. Lograr que 25 entidades sociales aprueben una politica medioambiental.

EAPN

Coordinadora

Plataforma de
Infancia

(J
111 PLAD, ESTRATEGICO

DEL TERCER SECTOR 0€ ACCION SOCAL
Nucstvo compromiso con la sodiedad

El informe, bajo la coordinacién del Grupo de Trabajo
de Fondos Esfructurales de EAPN-ES, se incluye un
seguimiento de la obligacién de destinar al menos el
20% de los recursos totales del FSE que reciban los
Estados miembros al objetivo temdatico de fomento de
la inclusién social y lucha contra la pobreza y la
discriminacién. Asi mismo, el Informe cuenta con una
evaluacién cudlitativa de la participacion de las ONG
en los Comités de Seguimientos. Conocer cudles son
las cuestiones prioritarias que deben fratarse en el
nuevo periodo de programaciéon 2021-2027.

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

La actuacion
tendrd continuidad
en 2020

En 2019 se recogerdn los datos econémicos de 2018
para nutrir al informe del sector Informe del Sector:

Informe sobre actividad legislativa y del ejecutivo
sobre la infancia en todos los niveles administrativos

ODS 12 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

Actuaciones . Ag_enfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Coordinadora
POAS

POAS

POAS

13 Mot

&

ODS 13.1. Lograr que 25 entidades sociales apru

Coordinadora
POAS

POAS

POAS

Con el apoyo de:

I
=@ =
erc?s'e«:tor

DEL VOLUNTARIADO
DE ESPARA e eor

Se ha difundido la versiéon unificada de la Herramienta
de Transparencia y Buen Gobierno a través de notas
de prensa conjuntas y boletines. Se han realizado
notas de prensa en coordinacién con la Coordinadora
de ONGD como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber

Se han realizado 12 acompanamientos a diferentes
entidades socias de la Plataforma de ONG de Accidén
Social. Promocionando la elaboracién de Politicas
Medioambientales

La actuacion
tendrd continuidad
en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

La actuaciéon
tendrd continuidad
en 2020

Reduccién del Consumo de energia (30% en 2025) y
reduccion de un 30% del consumo de uso de papel

ODS 13 ACCION POR EL CLIMA

n una politica medioambiental.

Actuaciones Raociles Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

Se ha difundido la versién unificada de la Herramienta
de Transparencia y Buen Gobiermno a través de notas
de prensa conjuntas y boletines. Se han realizado
notas de prensa en coordinacién con la Coordinadora
de ONGD como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber

Se han realizado 12 acompanamientos a diferentes
entidades socias de la Plataforma de ONG de Accién
Social. Promocionando la elaboracién de Politicas
Medioambientales

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

La actuacién
tendrd continuidad
en 2020

Reduccién del Consumo de energia (30% en 2025) y
reducciéon de un 30% del consumo de uso de papel

Con la financiacion de:
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DEL TERCER SECTOR D€ ACCION SOCAL

Nucstvo compromiso con la sodiedad

Las organizaciones sociales y ambientales se han
unido para trabajar conjuntamente en los efectos que
el cambio climdtico tendrd en los colectivos mds
vulnerables.

PTS

14 SEm

ODS 14 VIDA SUBMARINA

ue 25 entidades sociales aprueben una politica medioambiental.

Actuaciones

Se ha difundido la versidon unificada de la
Herramienta de Transparencia y Buen Gobierno
a fravés de notas de prensa conjuntas y
boletines. Se han realizado notas de prensa en
coordinacién con la Coordinadora de ONGD
como la publicada el 28 de septiembre, Dia
Internacional por el Derecho a Saber

Coordinadora
POAS

Se han realizado 12 acompanamientos a
diferentes entidades socias de la Plataforma de
ONG de Accidn Social. Promocionando la
elaboraciéon de Politicas Medioambientales

POAS

Reducciéon del Consumo de energia (30% en
2025) y reduccién de un 30% del consumo de
uso de papel

POAS

ODS 15 VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

Actuaciones

Se ha difundido la versidon unificada de la
Herramienta de Transparencia y Buen
Gobierno a través de notas de prensa
conjuntas y boletines. Se han realizado notas
de prensa en coordinacién con la
Coordinadora de ONGD como la publicada el
28 de septiembre, Dia Internacional por el
Derecho a Saber

Se han realizado 12 acompanamientos a
diferentes entidades socias de la Plataforma
de ONG de Accidén Social. Promocionando la
elaboracién de Politicas Medioambientales

Coordinadora
POAS

POAS

Reduccién del Consumo de energia (30% en
2025) y reduccién de un 30% del consumo de
uso de papel

POAS

Con el apoyo de:
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La actuaciéon

tendrd continuidad

en 2020

. Agfenfes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados

La actuacién
tendré
continuidad en
2020

La actuacién
tendré
continuidad en
2020

La actuacion
tendré
continuidad en
2020

. Ag?nfes Resultados de la actuacién en 2020 Con
implicados

La actuacion
tendrd
continuidad en
2020

La actuacion
tendr&
continuidad en
2020

La actuacion
tendré
continuidad en
2020

Con la financiacion de:
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de Accién Social

C

1 PAZ JUSTICIA

EINSTITUCIONES
SOUDAS

participacién.

implicados
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PLAN ESTRATEGICO

DEL TERCER SECTOR D€ ACCION SOCAL

Nucstvo compromiso con la sodiedad

ODS 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

Resultados de la actuacién en 2020

Se han desarrollado las actividades dirigidas a
la participacién de personas en situaciéon de
exclusidon contabilizando un total de 451
asistentes.

Se llevd a cabo el Seminario Anual 2019 en
Toledo, el cual estaba enfocado este ano al
andlisis de la situacion actual, el aumento de
las tasas de pobreza y desigualdad y al futuro
del Estado de Bienestar Social y su
mantenimiento y sostenibilidad financiera tras
ponerse en marcha una serie de politicas de
"austeridad”. Asistieron 180 personas.
Realizado en diciembre de 2019. como
producto de la accién se llevé a cabo un
documento disponible en nuestra web que
recoge: las ponencias, los debates y las sintesis
a las se llegaron durante la jornada dentro del
marco de una investigacion previa.

ODS 16.1. Realizar al menos dos eventos anuales en los que se abordan asuntos relacionados con nuevas férmulas de

Continvidad en 2021

La actuacién
tendré
continuidad en
2021

La actuacion
tendrdé
continuidad en
2021

La actuacién
tendré
continuidad en
2021

ODS 16.2. Identificar al menos 5 experiencias y procesos de participacién de personas voluntarias y/o destinatarias en érganos de

toma de decisiones o en el disefio de acciones.

a Ag'enfes Resultados de la actuacién en 2 e
implicados 2021

Con el apoyo de:

;Ialafo{ma @
ercer
sector

Vv

DEL VOLUNTARIADO
DE ESPARA e eor

Se han desarrollado las actividades dirigidas a
la participacion de personas en situaciéon de
exclusion contabilizando un total de 451
asistentes.

Consejo Asesor de la Plataforma del Tercer
Sector, con cardcter consultivo y que servird
como cauce para el conocimiento, estudio,
asesoramiento y participacién de las
cuestiones que afectan al Tercer Sectory en
particular, a las personas en situacion de
vulnerabilidad.

Constitucién de un érgano de coordinacion
propio que, con cardcter formal, se encargue
de constituir y liderar la agenda social
compartida del Tercer Sector en los territorios

De forma anual, se disena un plan de
comunicacion interna que oriente a personas,
equipos y organizaciones hacia un modelo de
participacién operativo en todos los niveles de
la PVE. Foro de Reflexién Virtual

Se ha mantenido una relacién directa entre las
organizaciones firmantes de la declaracion de
calidad y se ha fomentado la adhesién de nuevas
organizaciones. En el ano 2019 se han emitido 11 (8
en 2018) certificados a: Plataforma de ONG de
Accién Social, Federacién de Mujeres Progresistas,
Federacion de Mujeres y Familias de Ambito Rural,
Unién Espanola de Asociaciones y Enfidades de
Atencién al Drogodependiente, Plataforma del

La actuacién
tendré
continuidad en
2021

La actuacion
tendr&
continuidad en
2021
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3. Conseguir al menos

PLAN ESTRATEGICO

'DEL TERCER SECTOR DE ACOGN SOCAL

Nusstve compromiso con la sociedad

Voluntariado de Espana, Plataforma del Tercer Sector,

Confederacién Autismo Espaia, Asociacién Victimas
del Terrorismo, Confederacion Salud Mental Espaiia,
Asociaciéon Nacional Presencia Gitana y Actua SCCL.
El total de las organizaciones firmantes de la
Declaracién de compromiso por la Calidad en el
tercer Sector de Accién Social asciende a 97
entidades. Tras la adhesion de cuatro nuevas
enfidades en 2019: Plataforma del Tercer Sector,
Confederacién Autismo Espaia, Asociacién Victimas
del Terrorismo y Actua SCCL.

0 descargas de la herramienta de Transparencia y Buen Gobierno

Actuaciones . Ag.entes Resultados de la actuacién en 2020 Continvidad en 2021
implicados
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Se ha difundido la version unificada de la
Herramienta de Transparencia y Buen
Gobierno a través de notas de prensa
conjuntas y boletines. Se han realizado notas
de prensa en coordinacion con la
Coordinadora de ONGD como la publicada el
28 de septiembre, Dia Internacional por el
Derecho a Saber

Se han realizado 12 acompanamientos a diferentes
entidades socias de la Plataforma de ONG de Accidén
Social.

Se ha dado continuidad al Profocolo de
colaboracién con el Consejo de Transparencia
y Buen Gobierno

ODS 17 ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

ODS 17.1. Realizar al menos 5 actividades formativas y de difusién de conocimiento sobre nuevos enfoques de accién social.

Actuaciones _Agentes
implicados

Resultados de la actuacién en 2020

Junto con el Instituto de la mujer y para la
Igualdad de Oportunidades se
promociona una formacién en Igualdad
de Género e igualdad y no discriminaciéon
aplicada al dmbito profesional. La
formacién se imparte en el aula virtual del
Instituto de la mujer y para la Igualdad de
Oportunidades
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Desarrollo del Reglamento, Comisién
Interministerial, Observatorio y en el
Reconocimiento de Competencias. No se
ha conseguido sacar el desarrollo
normativo en 2019, nila Comisién
Interministerial ni el Observatorio del
Voluntariado.

Reuniones del Pleno del Consejo Estatal
de ONG de Accidén Social a las que se ha
asistido: Plenos 02/04/2019 y 27/09/2019.

Acometer los desarrollos reglamentarios y
programdticos pendientes de la Ley del
Tercer Sector de Accién Social, entre las
prioridades: el Programa de Impulso de
las Entidades del Tercer Sector de Accidn
Social, el Real Decreto regulador del
estatuto de las organizaciones sociales
como entidades colaboradoras de la
Administracién General del Estado, y la
creacién y puesta en marcha del
inventario de entidades sociales.

Campana para que las personas
contribuyentes marquen fines sociales en
su declaracién de la renta, con los
siguientes resultados se ha colaborado
con el Ministerio de Sanidad, consumo y
Servicios Sociales, POI, PVE, CERMI, EAPN.
Coordinadora de ONGD y PTS

Definicién y desarrollo consensuado de un
drea de servicios para la sostenibilidad
(Elaboracién de planes de voluntariado,
Asesoria y Consultoria...) Actualizacion y
difusién de la Cartera de Servicios a toda
la Red de la PVE.

Se ha dado continuidad al Protocolo de
colaboracién con el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno

La Red de Inclusién Social (RIS) 2017-2020
es un espacio de intercambio y de
didlogo financiado y promovido por el
Fondo Social Europeo con el fin de
mejorar las politicas y la prdctica para la
inclusion social. Se ha participado en la
iniciativa de la Red de Inclusién Social y
se ha asistido a la Unica reunién
celebrada en el mes de julio

Trabajos para la generacion de quince
alianzas estratégicas para la consecucion
de los objetivos de desarrollo sostenible

PLAN ESTRHTEGICO

11 B EIRAIES)
Nusstve compromiso con la sociedad

ODS 17.2. Identificar cinco experiencias anuales de cooperacion entre entidades del TSAS y administraciones o servicios
publicos que impliquen el diseiio o implementacién conjunta de respuestas a necesidades sociales.

Resultados de la actuacién en 2020 Continuvidad en 2021
implicados
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ODS 17.3. Lograr una experiencia significativa anual de influencia de entidades del TSAS en la RSC de empresas.
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EAPN
CERMI
Coordinadora

Resultados de la actuacién en 2020

Con el objetivo de incrementar la
participacion de las empresas en la
generacion de mejoras sociales y que
conozcan que existe la posibilidad de
destinar el 0,7% de la cuota integra del
Impuesto de Sociedades para apoyar
actuaciones sociales con las que nuestra
sociedad se ha conseguido hacer llegar el
mailing interactivo a mds de 1.100
empresas. 17 grandes empresas asistieran
a eventos y desayunos informativos. Se
lograron 133 impactos conseguidos en
diferentes medios de comunicacién. Se
celebré el acto "Empresa solidaria,
empresa eXtraordinaria™ el 27 de junio de
2019 con 100 personas participantes. Se
ha conseguido informar a mds de 3.000
empresas de |la posibilidad de destinar el
0.7% de la cuota integra del Impuesto de
Sociedades a subvencionar actividades
de inferés general consideradas de interés
social.

Se han firmado dos convenios de
colaboracion con empresas en el marco
de Responsabilidad Social de Corporativa

Alianza con organizaciones empresariales
para colaborar en la difusién de la
medida de la casilla empresa solidaria del
Impuesto de Sociedades

El Consejo es un espacio para la
participacion ciudadana que tiene la
finalidad de implementar la Agenda 2030
y la consecuciéon de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) aprobados por
las Naciones Unidas. Cuenta con
representantes empresariales y sindicales,
de universidades y centros de
investigacién, de los consejos consultivos,
de la economia social, asi como expertos,
érganos internacionales y miembros del
érgano de cooperacioén interterritorial
para la implementacién de la Agenda
2030.

Continuvidad en 2021
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Nusstvo compromiso con la sociedad

La Plataforma del Tercer Sector y
SEO/BirdLife se han unido para que los
derechos sociales de las personas y el
planeta sean el centro de todas las
decisiones politicas. Ademds, han
defendido la necesidad de trabajar en
red y crear alianzas entre administraciones
publicas, empresas y sociedad civil para
poner fin ala pobreza y exclusiéon social y
lograr un planeta mds sostenible porque
“sin planeta no hay futuro”. En el acto
han participado 17 expertos de
organizaciones sociales,
medioambientales, del dmbito de la
cooperacién, la economia social,
crecimiento verde, innovacion, el sector
empresarial y representantes de la
administracion publica, quienes han
respondido a los interrogantes que
plantean la consecucién de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
que contempla la Agenda 2030

Elaborar un Plan de frabagjo interno para
impulsar la Agenda 2030 y asumir los ODS
como objetivos propios y determinantes
dentro de la agenda social de la PTS.

Impulsar una agenda de contactos
selectivos con sectores y agentes que
potencien el impacto y presencia
institucional de la PTS

Impulsar los grupos de trabajo creados con
los principales agentes sociales, CCOO y
UGT, asi como con las patronales de
cardcter social
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( Plataforma de ONG

7. COORDINACION Y GOBERNANZA
7.1. Grupo de seguimiento del Il Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

Durante el ano 2020 el Grupo de Seguimiento del lll PETSAS ha llevado a cabo las siguientes actuaciones:

e Seguimiento del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social

e Reuniones del Grupo de Seguimiento del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social para:
- Planificar, seguir y reorientar la ejecucion de las acciones
- Contar con una informacién actualizada de las acciones que se llevan a cabo en cada una de las metas.
- Hacer seguimiento anual del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social

e En relacién con mantener a las distintas coordinadoras y plataformas informadas, se ha establecido un
mecanismo de comunicacién por correo electronico a través del cual se envia informacién de forma
periddica, asi como aquella relacionada con la implementacién y seguimiento de la Estrategia, del Plan
Operativo y de las reuniones relacionadas con el Grupo de Seguimiento del Plan Estratégico (envio de
documentacién oficial, documentos de consulta, etc.).

e Se han finalizado los informes de seguimiento y evaluacién consensuados

e Se harealizado la jornada anual del Ill PETSAS

7.2. Coordinacién de la Plataforma de ONG de Accién Social

Las actuaciones enmarcadas en la coordinacién del seguimiento y evaluacion que ha desarrollado la
Plataforma de ONG de Accién social son las siguientes:

e Secretaria Técnica del Grupo de Seguimiento del Plan Estratégico (convocatorias, contenidos, actas...)

e Elaboracion, difusidn, recopilacion de resultados y elaboracion de informe las fichas de seguimiento del Il
PETSAS, deteccion de dreas de mejora.

Elaboracion del Plan Operativo IIl PETSAS 2020

Elaboracion del Informe Anual il PETSAS 2019

Realizacion de la jornada anual del lIl PETSAS

Andlisis del enfoque de género en el lll PETSAS

Andlisis de los indicadores de seguimiento Ill PETSAS

Elaboracién del Informe de Evaluacién Intermedia lll PETSAS

7.3. Participacion de las diferentes coordinadoras y/o plataformas estatales

La participacién de las diferente coordinadoras y plataformas estatales es critica para un correcto seguimiento
y evaluacién del Il PETSAS. La Plataforma del Tercer Sector, la Red Europea de lucha contra la pobreza vy la
exclusién social en el estado espanol, la Plataforma del Voluntariado de Espana, la Plataforma de Infancia, la
Coordinadora Estatal de ONGD Espaia, el Comité espanol de representantes de personas con discapacidad,
el Instituto para la Calidad de las ONG y la Plataforma de ONG de Accién Social, han participado activamente
en el Grupo de Seguimiento del lll PETSAS, han completado las fichas de seguimiento del lll PETSAS en base a sus
planificaciones anuales; han participado en la encuesta cualitativa de los indicadores del Il PETSAS, han
realizado aportaciones a los planes e informes anuales, y a la evaluacién inicial del Il PETSAS, entre otras
actuaciones.

7.4. Participacion de las diferentes coordinadoras y/o plataformas autonémicas

La participacién para la elaboracién del informe de las coordinadoras y mesas autondmicas se circunscribe a
la participacion de la Plataforma del Tercer Sector de la Comunidad de Madrid y la Mesa del Tercer Sector en
Castillo-La Mancha, que han colaborado activamente en el seguimiento y evaluacién del Il PETSAS
complementando desde la visibn autondmica la encuesta cualitativa que complementa la base cuantitativa
de los indicadores de seguimiento y evaluacién del lll Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social.
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