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POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Asamblea General de PLATAFORMA DE ONG DE ACCION SOCIAL:
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de PLATAFORMA DE ONG DE ACCION
SOCIAL, (la Plataforma), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria (todos ellos abreviados) correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Plataforma a 31 de
diciembre de 2022, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta
de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
auditoria de cuentas vigente en Espafa. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen més adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con
la auditoria de las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Plataforma de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
abreviadas en Espafia, segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de
cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la
citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se
haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccidon material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la
formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre
€s0s riesgos.
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Subvenciones y/o donaciones

La Entidad para desarrollar su actividad recibe una cantidad significativa de subvenciones y/o
donaciones, tal como se detalla en la nota 13 de la memoria adjunta. Por ello esta cuestion ha
sido considerada como uno de los riesgos de mayor significatividad en nuestra auditoria.

Nuestros procedimientos en relacién con esta area han consistido, entre otros, en conocer los
controles que la Entidad tiene disefiados, revisando el cumplimiento de las clausulas incluidas
en su concesion, y verificando su correcto desglose y presentacion. También, hemos verificado
la correcta imputacién en la cuenta de resultados. Por Gltimo, hemos evaluado la adecuacion
de la informacion revelada en la memoria.

Responsabilidad de la Comisién Permanente en relacién con las cuentas anuales
abreviadas

La Comision Permanente es la responsable de formular las cuentas anuales abreviadas
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de la Plataforma, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafa, y del control interno que consideren necesario para
permitir la preparacion de cuentas anuales abreviadas libres de incorreccién material, debida a
fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la Comisién Permanente es responsable
de la valoracion de la capacidad de la Asociacion para continuar como entidad en
funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la entidad en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la
Comisién Permanente tiene intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien
no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto estan libres de incorrecciéon material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose
en las cuentas anuales abreviadas.
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En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripciébn mas detallada de
nuestras responsabilidades en relaciéon con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas.
Esta descripciébn que se encuentra en paginas siguientes es parte integrante de nuestro
informe de auditoria.
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales abreviadas.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de
cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccidon material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no
detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de
una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusién del control interno.

* Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opiniéon sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

+ Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Comisién
Permanente.

* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Comision Permanente, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada
en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

» Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar
la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Comision Permanente en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos
en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de
comunicacion a la Comisiébn Permanente, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual y que son,
en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.
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BALANCE ABREVIADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

N° CUENTAS ACTIVO Notas 2022 2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 20.829,16 31.547,14
20, (22(3%’0()2830)’ I. Inmovilizado intangible 5.1 139,61 262,16
21, (281), (2831), o .
(291), 23 lIl. Inmovilizado material 5.2 11.223,76 17.231,00
2503, 2504, 2513,
2514, 2523, 2524,
(2593), (2594), V. Inversiones en empresas y entidades
(293), (2943), del grupo y asociadas a largo plazo 6.1/6.2 9.465,79 14.053,98
(2944), (2953),
(2954)
B) ACTIVO CORRIENTE 1.038.631,38 861.799,54
430, 431, 432,
433, 434, 435,
436, (437), (490), Ill. Deudores comerciales y otras
(493), 440, 441, cdentas a cobrar 6.1/11.2 10.977,24 19.471,42
446, 449, 460,
464, 470, 471,
472, 558, 544
480, 567 VII. Periodificaciones a corto plazo 1.451,92 1.451,92
57 VIII.. Efectivo y otros activos liquidos 6.1 1.026.202,22 840.876,20
equivalentes
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.059.460,54 893.346,68

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante de las cuentas anuales abreviadas
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BALANCE ABREVIADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

N° CUENTAS PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas 2022 2021
A) PATRIMONIO NETO 89.677,73| 103.817,26
A-1) Fondos propios 10 83.011,01 94.853,78
120, (121) lll. Excedentes de ejercicios anteriores 10 84.290,28 99.720,43
129 IV. Excedente del ejercicio 3/10 (1.279,27)| (4.866,65)
130, 131, 132 A-{B).Subvenciones, donaciones y legados 13 6.666,72 8.963.48
recibidos
C) PASIVO CORRIENTE 969.782,81| 789.529,42
499, 529 I. Provisiones a corto plazo 0,00 21.994,06
lll. Deudas a corto plazo 834.680,62 | 545.262,68
o102, 520, 2. Deudas con entidades de crédito 281,84 0,00
500, 505, 506,
509, 5115,
5135, 5145,
521, 522, 523,
525, 528, 551,
5525, 5530, 3. Otras deudas a corto plazo 7 834.398,78 | 545.262,68
5532, 555,
5565, 5566,
5595, 5598,
560, 561, 569
V. Acreedores comerciales y otras 135.102,19 | 222.272.68
cuentas a pagar
410, 411, 412,
419, 438, 465,
466, 475, 476, 2. Otros acreedores 7 135.102,19 | 222.272,68
477
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO
(A+B+C) 1.059.460,54 | 893.346,68

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante de las cuentas anuales abreviadas
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

NETO EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H)

Cuentas Notas (Debe) Haber
2022 2021
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 1.109.106,52 | 1.050.067,08
720 a) Cuotas de asociados y afiliados 12.2/15 72.267,23 72.267,23
740, 747, 748 d) Subvenciones, donaciones y legados 12.2/13| 1.036.839,29| 977.799,85
imputados al excedente del ejercicio
2. Gastos por ayudas y otros -370.843,00 | -386.192,68
(650) a) Ayudas monetarias 12.1 -370.843,00 -386.192,68
75 6. Otros ingresos de la actividad 12.2 19.706,50 18.206,06
(640), (641), (642),
(643), (644), (649), | 7. Gastos de personal 121 -352.122,96 | -351.372,39
7950
8. Otros gastos de la actividad -417.815,68 -346.465,45
(62) a) Servicios exteriores 12.1 -410.194,20 -340.885,58
(631) (634). 63, b) Tributos -3.171,58 -3.171,58
(655), (694), (695), c) Pgr.dldas, deterioro y variacion de. 6.1 -4.329.90 0,00
794, 7954 provisiones por operaciones comerciales
(656), (659) d) Otros gastos de gestion corriente -120,00 -2.408,29
(68) 9. Amortizacion del inmovilizado 5 -6.358,79 -6.175,80
745, 746 10. Subvenciones, donaciones y legados de | 1, , 43| 4541000|  17.130,00
capital traspasados a resultados del ejercicio
(690), (691), (692),
770,771,772, 790, | 12. Deterioro y resultado por enajenaciones del 0.00 63.47
791,792, (670), |inmovilizado ’ ’
(671), (672)
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 217,41 -4.866,65
760, 7617’6262‘ 767, 13. Ingresos financieros 194,21 0,00
(66?()5'6%‘?1«)5’6%5)62)’ 14. Gastos financieros -1.256,07 0,00
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 1.061.86 0.00
(13+14+15+16+17+18) T ’
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1 + A.2) -1.279,27 -4.866,65
(63(22)33%%%1* 18. Impuestos sobre beneficios 11 0,00 0,00
A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA
EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3 + 18) -1.279,27 -4.866,65
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE
AL PATRIMONIO NETO -10.563,50 -69.992,24
C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO -2.296,76 0,00
D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL -12.860,26 0,00
PATRIMONIO NETO (B+C)
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO 14.139,53 .74.858,89

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante de las cuentas anuales abreviadas
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MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA
EJERCICIO 2022

ASOCIACION: PLATAFORMA DE ONG DE ACCION SOCIAL
NIF: G82747668

NOTA1/ CONSTITUCION Y ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
1.1. Constituciéon y Domicilio Social

La Plataforma de ONG de Accién Social (en adelante la Plataforma), se constituyd para un periodo
indefinido con fecha 17 de mayo de 2000 y fue inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con
el nimero 166805 de la seccién 12.

La Plataforma desarrolla su actividad desde su sede social sita en la Calle del Tribulete, n°® 18 de
Madrid. Dicho local fue cedido en uso por la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo
de cinco afios. A partir de esta fecha la cesion se prorroga tacitamente por afos, salvo que alguna
de las partes renuncie a ello con una antelacién de dos meses.

La Plataforma ha sido declarada “Asociacion de Utilidad Publica” segun Orden INT/298/2007 de 29
de enero, publicada en el Boletin Oficial del Estado el 15 de febrero de 2007.

La Plataforma se encuentra bajo el régimen fiscal de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

La moneda funcional con la que opera la entidad es el euro.
1.2. Actividad de la Plataforma
Misién

La Plataforma es una organizacion cuya mision consiste en defender los derechos de los grupos y
personas mas desfavorecidos, promover la participacion en el ambito de la accion social, generar
cambios sociales, representar a sus organizaciones ante los poderes publicos y liderar a éstas en
torno a un proyecto compartido.

Son fines de la Plataforma

1.- Promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en
que se integra sean reales y efectivas.

2.- Eliminar obstaculos que impidan o dificulten la plenitud de las personas.

3.- Contribuir a la inclusion y cohesion sociales y luchar para combatir las situaciones de
marginacion y discriminacion social.

4.- Defender los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales de los sectores
mas vulnerables.

5.- Mejorar el Tercer Sector de Accion Social.

6.- Favorecer su articulacion en el ambito estatal y autonémico.

7.- Fomentar la calidad en los programas, servicios y actuaciones de sus entidades miembros.

8.- La promocién de la plena igualdad entre el hombre y la mujer en todos los campos propios
de la actuacion de la Plataforma.

NOTA 2/ BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

2.1. Imagen fiel

Las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2022 adjuntas han sido formuladas por la Comisién
Permanente a partir de los registros contables de la Plataforma a 31 de diciembre de 2022y en ellas

se han aplicado los principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General
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de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, la Resolucién de 26 de marzo de 2013, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de
las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en materia contable, y
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Plataforma.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.

Las cuentas anuales abreviadas adjuntas se someteran a la aprobacion de la Asamblea General de
la Asociacion, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

Las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2021 fueron aprobadas por la Asamblea General de la
Plataforma el 7 de junio de 2022.

2.2. Principios contables

La valoracion de los elementos integrantes de las distintas partidas que figuran en las cuentas
anuales abreviadas, se ha realizado de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente
aceptados.

En particular se han tenido en cuenta los principios contemplados en la Resolucién de 26 de marzo
de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de
Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos:

- Principio de entidad en funcionamiento.
- Principio de devengo.

- Principio de uniformidad.

- Principio de prudencia.

- Principio de no compensacion.

- Principio de importancia relativa.

En los casos de conflicto entre principios contables, prevalece el que mejor conduzca a que las
cuentas anuales expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
de la Plataforma.

No se ha aplicado ningun principio contable no obligatorio.

2.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La Entidad ha elaborado las cuentas anuales del ejercicio 2022 bajo el principio de entidad en
funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

No existe incertidumbre significativa ni aspectos acerca del futuro de la Plataforma, que pueda llevar
asociado un riesgo importante que suponga variaciones de importe material en el valor de los activos
y pasivos en el ejercicio siguiente.

No se han producido cambios en estimaciones contables que hayan afectado al ejercicio actual, o
que puedan afectar a ejercicios futuros de forma significativa.

2.4. Comparacion de la informacion

Las cuentas anuales abreviadas se han elaborado incluyendo en cada partida, ademas de las cifras
del ejercicio 2022, las correspondientes al ejercicio anterior.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas

Las distintas partidas del balance abreviado y de la cuenta de resultados abreviada se presentan
desagregadas de acuerdo con la normativa vigente.
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2.6. Cambios en criterios contables
No se producido ningun cambio en los criterios contables que se vienen aplicando.
2.7. Correccioén de errores

Durante el ejercicio 2022 no se han subsanado errores significativos procedentes de ejercicios
anteriores.

No obstante, en el ejercicio 2022 |la Plataforma ha disminuido el importe de las reservas en 10.563,50
euros, correspondientes al importe reclamado por la Direccion General de Diversidad Familiar y
Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 mas los intereses de demora
en relacion con una subvencién cuya ejecucion corresponde al ejercicio 2016 y canalizada mediante
la Resolucion de 12 de noviembre de 2015 de la Direccion General de Servicios para la Familiay la
infancia, concedida a la Plataforma y a sus entidades asociadas de acuerdo con la Disposicion
transitoria unica de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accién Social.

2.8. Importancia relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria abreviada sobre las diferentes
partidas de los estados financieros u otros asuntos, la Plataforma, de acuerdo con el Marco
Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales del
ejercicio 2022.

NOTA 3/ EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La Plataforma cierra el ejercicio 2022 con un resultado negativo de 1.279,27 euros (4.866,65 euros
de resultado negativo en 2021).

La propuesta de distribucion del excedente que la Junta Directiva propondra a la Asamblea General
es la siguiente:

Base de reparto 2022 2021
Excedente de la cuenta de resultados (1.279,27) (4.866,65)
Remanente 0,00 0,00
Total (1.279,27) (4.866,65)
Aplicacion 2022 2021
A compensacion de pérdidas de ejercicios 0,00 0,00
anteriores
A excedentes de ejercicios anteriores (1.279,27) (4.866,65)
Total (1.279,27) (4.866,65)

NOTA 4/ NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
4.1. Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o
el coste de produccion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Los activos intangibles que tienen vida util definida se amortizan sistematicamente en funcién de la
vida util estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacion
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aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva.
Al menos al cierre del ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se
estiman los importes recuperables, efectuandose las correcciones valorativas que procedan.

La cesion de uso del inmueble se registré como un inmovilizado intangible y su contrapartida en el
patrimonio neto, registrandose en el excedente del ejercicio como ingreso sobre una base
sistematica en proporcion a la dotacién a la amortizacion.

La vida util estimada para la cesion de uso fue de 5 afios, correspondiente al periodo de la cesidon
de uso. Este periodo finalizd en el ejercicio 2016 pero se ha ido prorrogando de forma tacita
anualmente. A fecha de formulacién de estas cuentas anuales no se estima que alguna de las partes
renuncie a la cesion en el préximo afo.

Las aplicaciones informaticas se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion,
incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas web (siempre que esté
prevista su utilizacién durante varios afos). La vida util de estos elementos se estima en 4 anos.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida util y los costes de mantenimiento
son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

4.2. Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran inicialmente por su coste, ya sea
éste el precio de adquisicidon o el coste de produccién. Los impuestos indirectos que gravan los
elementos del inmovilizado material s6lo se incluyen cuando no sean recuperables directamente de
la Hacienda Publica.

El precio de adquisicion incluye, ademas del importe facturado por el vendedor después de deducir
cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos adicionales y directamente relacionados
que se produzcan hasta su puesta en condiciones de funcionamiento.

El coste de produccion de los elementos del inmovilizado material, fabricados o construidos por la
propia empresa se obtiene afiadiendo al precio de adquisicion de las materias primas, los demas
costes directamente imputables a dichos bienes. También se afiade la parte que razonablemente
corresponda de los costes indirectamente imputables.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se valoran
restando la amortizacion acumulada y en su caso el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro reconocidas. La amortizacién se establece de manera sistematica y
racional en funcion de la vida util de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciacion
que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute, aplicando el método lineal, sobre el
coste de adquisicion de los activos.

La dotacion a la amortizacion de los inmovilizados materiales se realiza en funcién de la tabla de
coeficientes anuales de amortizacion vigentes en territorio comun, contenida en el anexo del
Reglamento del Impuesto de Sociedades, aprobado por Real Decreto 1777/2004 de 30 de julio.

Los afios de vida util estimada para los distintos elementos del inmovilizado material son los
siguientes:
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Descripciéon Anos % Anual
Otras instalaciones 5 afios 20% (1)
Mobiliario 5 afios 20% (1)
Equipos procesos de informacion 4 afnos 25%
Otro inmovilizado material 5 afnos 20% (1)

(1) Los afios de vida util de las inversiones en elementos que no son separables del inmueble cedido en uso
de la calle Tribulete n°® 18 de Madrid, se vincularon a la duracion del contrato de cesion.

4.3. Instrumentos financieros

Activos financieros a coste amortizado

Un activo financiero se incluye en esta categoria, incluso cuando esté admitido a negociacion en un
mercado organizado, si la empresa mantiene la inversion con el objetivo de percibir los flujos de
efectivo derivados de la ejecucion del contrato, y las condiciones contractuales del activo financiero
dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son unicamente cobros de principal e
intereses sobre el importe del principal pendiente. Los flujos de efectivo contractuales que son
Unicamente cobros de principal e interés sobre el importe del principal pendiente son inherentes a
un acuerdo que tiene la naturaleza de préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion
se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado. Con caracter general, se incluyen en
esta categoria los créditos por operaciones comerciales (aquellos activos financieros que se originan
en la venta de bienes y la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la empresa con
cobro aplazado), y los créditos por operaciones no comerciales aquellos activos financieros que, no
siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros son de
cuantia determinada o determinable, que proceden de operaciones de préstamo o crédito
concedidos por la empresa). Es decir, dentro de esta categoria estarian los préstamos y cuentas a
cobrar, asi como aquellos valores representativos de deuda, con una fecha de vencimiento fijada,
cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la
Sociedad tiene intencion y capacidad de conservar hasta su vencimiento.

Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, mas los costes de transaccién que
les sean directamente atribuibles. No obstante, los créditos por operaciones comerciales con
vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual explicito, asi como
los créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de
patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se podran valorar por su valor nominal
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Valoracioén posterior. se hace a coste amortizado y los intereses devengados se contabilizan en la
cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho
importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se modifican debido a las
dificultades financieras del emisor, la empresa analizara si procede contabilizar una pérdida por
deterioro de valor.

Deterioro: La Sociedad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente entre el
importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se encuentran
registradas.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias siempre que
existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero incluido en esta categoria, o de un
grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se ha
deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccion o retraso en los flujos de efectivo estimados
futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia del deudor.
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La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor en libros
y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los procedentes de la
ejecucion de las garantias reales y personales, que se estima van a generar, descontados al tipo de
interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversion cuando el importe de dicha pérdida
disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como un gasto o un
ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tiene
como limite el valor en libros del activo que estaria reconocido en la fecha de reversion si no se
hubiese registrado el deterioro del valor.

Activos financieros a coste

Dentro de esta categoria se incluyen, entre otras, las inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, multigrupo y asociadas, asi como las restantes inversiones en instrumentos de patrimonio
cuyo valor razonable no puede determinarse por referencia a un precio cotizado en un mercado
activo para un instrumento idéntico, o no puede obtenerse una estimacion fiable del mismo.

Se incluiran también en esta categoria los préstamos participativos cuyos intereses tengan caracter
contingente y cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en la cartera de
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea posible obtener
una estimacion fiable de su valor razonable.

Valoracién inicial: Se valoran al coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior. Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta categoria se valoran por su
coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
siempre que existe evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversién no es recuperable.

La Sociedad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente entre el valor en
libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversién,
que para el caso de instrumentos de patrimonio se calculan, bien mediante la estimacion de los que
se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la empresa participada
y de la enajenacién o baja en cuentas de la inversion en la misma, bien mediante la estimacion de
su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados por la empresa participada,
procedentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacién o baja en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de patrimonio, la
estimacion de la pérdida por deterioro de esta clase de activos se calcula en funcion del patrimonio
neto de la entidad participada y de las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion,
netas del efecto impositivo. En la determinacién de ese valor, y siempre que la empresa participada
haya invertido a su vez en otra, se tiene en cuenta el patrimonio neto incluido en las cuentas anuales
consolidadas elaboradas aplicando los criterios del Codigo de Comercio y sus normas de desarrollo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su reversion,
se registran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.
La reversioén del deterioro tendra como limite el valor en libros de la inversion que estaria reconocida
en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

Pasivos financieros a coste amortizado

Dentro de esta categoria se clasifican todos los pasivos financieros excepto cuando deben valorarse
a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Con caracter general, se
incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales y los débitos por operaciones
no comerciales.
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Los préstamos participativos que tengan las caracteristicas de un préstamo ordinario o comun
también se incluiran en esta categoria sin perjuicio de que la operacién se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado.

Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario,
es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida
ajustado por los costes de transaccion que le sean directamente atribuibles. No obstante, los débitos
por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo de
interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo
importe se espera pagar en el corto plazo, se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto
de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Valoracién posterior: se hace a coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la
cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo. No obstante, los
débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe.

La empresa dara de baja un pasivo financiero, o parte del mismo, cuando la obligacién se haya
extinguido; es decir, cuando haya sido satisfecha, cancelada o haya expirado.

4.4. Créditos y débitos por la actividad propia
La presente norma se aplicara a:

o Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo
de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados:

a) Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de asociados,
patrocinadores, afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un
derecho de cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el
citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y
el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de
resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

b) Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero
0 por debajo del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La
diferencia entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el momento
inicial, como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza.
Después de su reconocimiento inicial, la reversion del descuento practicado se
contabiliza como un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

c) Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor
en estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

o Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la Plataforma en cumplimiento de los
fines propios:

a) Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la Plataforma a sus beneficiarios,
con vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un gasto
financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de la ayuda no esta
sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales
0 administrativos.
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4.5. Impuesto sobre beneficios

La Plataforma esta acogida al Régimen fiscal especial de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

Todas las rentas, estan amparadas por las exenciones del Impuesto sobre Sociedades recogidas
en los articulos 6 y 7 de la referida Ley.

4.6. Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se han imputado al ejercicio en funcion del criterio del devengo, con
independencia de la fecha de su pago o de su cobro.

4.7. Gastos de personal

Los gastos de personal incluyen todos los sueldos y las obligaciones de orden social devengadas
en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas extras, vacaciones o sueldos variables
y sus gastos asociados.

La Plataforma aplica el Convenio Colectivo Estatal de Accion e Intervencidn Social 2022-2024.
La Plataforma no tiene ni mantiene compromisos por pensiones para sus empleados.
4.8. Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se
registran como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicién de inmovilizado intangible,
material e inversiones inmobiliarias se imputan como ingresos del ejercicio en proporcién a la
amortizacion de los correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzca su enajenacion,
correccion valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte, las subvenciones no
reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias en el mismo ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos y las concedidas
para compensar déficit de explotacion en el gjercicio en que se conceden, salvo cuando se destinan
a compensar déficit de explotacion de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputan en dichos
ejercicios.

A estos efectos, una subvencion se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo
individualizado de concesion de la subvencion, se han cumplido todas las condiciones establecidas
para su concesion y no existen dudas razonables de que se cobrara.

Las subvenciones obtenidas para financiar gastos especificos de ejecucién plurianual, si las
condiciones del otorgamiento exigen la finalizacion del plan de actuacion y la justificacion de que se
han realizado las correspondientes actividades, se consideraran no reintegrables cuando al cierre
del ejercicio se haya ejecutado la actuacion, total o parcialmente. En el supuesto de ejecucién
parcial, el importe recibido se calificara como no reintegrable en proporcion al gasto ejecutado,
siempre que no existan dudas razonables de que se concluird en los términos fijados en las
condiciones del otorgamiento.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido,
referido dicho valor al momento de su reconocimiento.
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4.9. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con independencia del
grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto
de las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor razonable.
La valoracién posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las
cuentas que corresponda.

Esta norma de valoracién afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de
elaboracioén de las cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad. En este sentido:

a) Se entendera que una entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una
relacion de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del Codigo de
Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier medio por una o varias
personas juridicas que actuen conjuntamente o se hallen bajo direccion unica por acuerdos o
cldusulas estatutarias.

b) Se entendera que una entidad es asociada cuando, sin que se trate de una entidad del grupo
en el sentido sefalado, la empresa o las personas fisicas dominantes, ejerzan sobre esa
entidad asociada una influencia significativa, tal como se desarrolla detenidamente en la
citada Norma de elaboracion de las cuentas anuales 13?2.

Se consideran partes vinculadas a la Plataforma, adicionalmente a las empresas del grupo,
asociadas y multigrupo, a las personas fisicas que posean directa o indirectamente alguna
participacion en los derechos de voto de la Plataforma, o en su dominante, de manera que les
permita ejercer sobre una u otra una influencia significativa, asi como a sus familiares préximos, al
personal clave de la Plataforma o de su dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad
sobre la planificacion, direccidon y control de las actividades de la Plataforma, ya sea directa o
indirectamente), entre la que se incluyen los miembros de los Organos de Gobierno y los Directivos,
junto a sus familiares préximos, asi como a las entidades sobre las que las personas mencionadas
anteriormente puedan ejercer una influencia significativa. Asimismo, tienen la consideracién de parte
vinculada las entidades que compartan algiin miembro de los Organos de Gobierno o directivo con
la Plataforma, salvo cuando éste no ejerza una influencia significativa en las politicas financiera y
de explotacion de ambas, y, en su caso, los familiares préoximos del representante persona fisica de
los miembros de los Organos de Gobierno, persona juridica, de la Plataforma.

NOTA 5/ INMOVILIZADO INTANGIBLE Y MATERIAL
5.1. Inmovilizado intangible
El movimiento habido durante los ejercicios 2022 y 2021 en las diferentes cuentas del inmovilizado

intangible y en su correspondiente amortizacién acumulada y cuentas correctoras ha sido el
siguiente (en euros):

Ejercicio 2022
Cuenta Coste Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
206 Aplicaciones informaticas 5.033,60 0,00 0,00 5.033,60
207 lI?Sec:echos sobre activos cedidos en 127.335,28 0,00 0,00 127.335,28
TOTAL INMOVILIZADO
INTANGIBLE 132.368,88 0,00 0,00 132.368,88
Amortizaciones y cuentas Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
correctoras
2806 | A.A. Aplicaciones informaticas 4.771,44 122,55 0,00 4.893,99
2807 | A-A. Derechos sobre activos 127.335,28 0,00 0,00| 127.335.28
cedidos en uso
TOTAL AMORTIZACION 132.106,72 122,55 0,00 132.229,27
VALOR NETO CONTABLE 262,16 (122,55) 0,00 139,61
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Ejercicio 2021
Cuenta Coste Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
206 Aplicaciones informaticas 5.033,60 0,00 0,00 5.033,60
207 lI?;a(;echos sobre activos cedidos en 127.335.28 0,00 0,00 127.335.28
TOTAL INMOVILIZADO
INTANGIBLE 132.368,88 0,00 0,00 132.368,88
Amortizaciones y cuentas Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
correctoras
2806 A.A. Aplicaciones informaticas 3.513,04 1.258,40 0,00 4.771,44
2807 |AA. Derechos sobre activos 127.335,28 0,00 0,00| 127.335.28
cedidos en uso
TOTAL AMORTIZACION 130.848,32 1.258,40 0,00 132.106,72
VALOR NETO CONTABLE 1.520,56 | (1.258,40) 0,00 262,16

En los ejercicios 2022 y 2021 no ha habido altas.

La partida de derechos sobre activos cedidos en uso corresponde al local, sede social de la
Plataforma, lugar donde desarrolla su actividad desde 2012 y que fue cedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social por un periodo de 5 afios prorrogables tacitamente por afios salvo
que alguna de las partes renuncie a ello con una antelacién de dos meses. En el ejercicio 2016
finalizo el periodo de cesion y dado que ninguna de las partes ha ejercido su derecho de renuncia,
se ha renovado tacitamente por periodos anuales.

A continuacién, se muestra un cuadro resumen de la cesién del inmueble:

Inmueble Cedente Cesionario An?’s Valora_cwn del
cesion bien
C/ Tribulete, 18, 12 Tesoreria General de la Plataforma de ONG de
Planta Seguridad Social Accion Social 5 127.335,28

La Plataforma suscribié con fecha 1 de enero de 2012 un convenio para la cesion de espacio de
este local de la calle Tribulete n°® 18 de Madrid con la Plataforma de Voluntariado de Espafa (PVE)
y con la Red Europea de lucha contra la pobreza en Espafa - EAPN, donde estas entidades realizan
su actividad.

5.2. Inmovilizado material

El movimiento habido durante los ejercicios 2022 y 2021 en las diferentes cuentas del inmovilizado
material y de su correspondiente amortizacion acumulada ha sido el siguiente (en euros):
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Ejercicio 2022
Cuenta Coste Saldo Inicial Entradas Salidas Traspasos Saldo Final
212 Instalaciones técnicas 2.644,03 0,00 0,00 0,00 2.644,03
215 Otras instalaciones 4.895,34 0,00 0,00 0,00 4.895,34
216 Mobiliario 9.824,66 0,00 0,00 0,00 9.824,66
217 Equipos proceso informacion 24.557,60 0,00 0,00 0,00 24.557,60
219 Otro inmovilizado material 12.834,34 229,00 0,00 0,00 13.063,34
TOTAL INMOVILIZADO
MATERIAL 54.755,97 229,00 0,00 0,00 54.984,97
Amortizaciones y cuentas Saldo Inicial Entradas Salidas Traspasos Saldo Final
correctoras
2812 Instalaciones técnicas 2.644,03 0,00 0,00 0,00 2.644,03
2815 | Otras instalaciones 3.965,96 440,40 0,00 0,00 4.406,36
2816 | Mobiliario 7.962,49 585,65 0,00 0,00 8.548,14
2817 Equipos proceso informacion 10.685,05 4.933,78 0,00 0,00 15.618,83
2819 | Otro inmovilizado material 12.267,44 276,41 0,00 0,00 12.543,85
TOTAL AMORTIZACION 37.524,97 6.236,24 0,00 0,00 43.761,21
VALOR NETO CONTABLE 17.231,00 (6.007,24) 0,00 0,00 11.223,76
Ejercicio 2021
Cuenta Coste Saldo Inicial Entradas Salidas Traspasos Saldo Final
212 Instalaciones técnicas 2.644,03 0,00 0,00 0,00 2.644,03
215 Otras instalaciones 4.613,00 282,34 0,00 0,00 4.895,34
216 Mobiliario 10.335,02 1.068,73 1.579,09 0,00 9.824,66
217 Equipos proceso informacion 18.496,54 8.251,60 2.190,54 0,00 24.557,60
219 Otro inmovilizado material 13.058,34 0,00 224,00 0,00 12.834,34
TOTAL INMOVILIZADO 49.146,93 9.602,67 3.993,63 0,00 54.755,97
Amortizaciones y cuentas Saldo Inicial Entradas Salidas Traspasos Saldo Final
correctoras
2812 | Instalaciones técnicas 2.644,03 0,00 0,00 0,00 2.644,03
2815 | Otras instalaciones 3.578,70 387,26 0,00 0,00 3.965,96
2816 | Mobiliario 9.106,00 435,58 1.579,09 0,00 7.962,49
2817 | Equipos proceso informacion 9.084,85 3.790,74 2.190,54 0,00 10.685,05
2819 | Otro inmovilizado material 12.124,15 303,82 160,53 0,00 12.267,44
TOTAL AMORTIZACION 36.537,73 4.917,40 3.930,16 0,00 37.524,97
VALOR NETO CONTABLE 12.609,20 4.685,27 63,47 0,00 17.231,00

Todos los elementos del inmovilizado material estan afectos a los fines propios de la Plataforma.

No hay ningun arrendamiento u otra operacion de naturaleza similar sobre activos no corrientes.

Las altas del ejercicio 2022 corresponden a otro inmovilizado material. Las del ejercicio 2021

corresponden en su mayor parte a equipos para procesos de informacion y a mobiliario.

No ha habido bajas durante el ejercicio 2022. Las bajas registradas en el ejercicio 2021
corresponden a equipos de procesos de informacion y a mobiliario que han sido sustituidos por

otros.

Los elementos del inmovilizado material totalmente amortizados al cierre de los ejercicios 2022 y
2021 ascienden a 30.181,19 euros y 26.909,35 euros, respectivamente.
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NOTA 6/ ACTIVOS FINANCIEROS.

6.1. Activos financieros salvo inversiones en el patrimonio de empresas del grupo,

multigrupo y asociadas

INSTRUMENTOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO INSTRUMENTOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO Total
Instrumentos Valores Créditos. Instrumentos Valores
CLASES de representativos . Y de representativos | Créditos. Derivados. Otros
: . Derivados. Otros : .
patrimonio de deuda patrimonio de deuda
2022 | 2021 2022 2021 2022 2021 2022 | 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Activos
L";’;‘e"'d"s 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 000 [ 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociar
Inversiones
hmaasr;;ezlldas 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) | Préstamos y
E partidas a 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.465,79 | 8.053,98 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.034.622,76 852.916,05 | 1.038.088,55 | 860.970,03
O | cobrar
(O] -
E A_ctlvos_
g ‘;:';"I;"b'es 0,00 | 0,00 | 000 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00
venta
Derivados
de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cobertura
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.465,79 | 8.053,98 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.034.622,76 852.916,05 | 1.038.088,55 | 860.970,03

Segun lo establecido en la consulta 2 del ICAC publicada en el BOICAC numero 87 de septiembre
de 2011, en esta clasificacion no se incluyen los créditos con las Administraciones Publicas. A
31/12/2022 quedaban pendientes de cobro 4.000,00 euros de las Administraciones Publicas

(7.431,57 euros a 31/12/2021).

Todos los activos financieros se han incluido en la categoria de “Préstamos y partidas a cobrar” y

su desglose es el siguiente:

Préstamos y partidas a cobrar 2022 2021

Cuotas de asociados 9.497,30 16.408,29
Otras cuentas a cobrar 2.389,03 3.685,54
Tesoreria 1.026.202,22 | 840.876,20
Total 1.038.088,55| 860.970,03

Las cuotas de asociados a 31 de diciembre de 2022 incluyen 3.465,79 euros clasificados como
activos no corrientes (8.053,98 euros en 2021).

El movimiento habido durante los ejercicios 2022 y 2021 en relacion con las cuotas de asociados y
otros deudores de la actividad propia es el siguiente (en euros):

Ejercicio 2022
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios deudores 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinadores 0,00 0,00 0,00 0,00
Asociados 16.408,29 72.267,23 79.178,22 9.497,30
Otros deudores de la actividad 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales 16.408,29 72.267,23 79.178,22 9.497,30
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Ejercicio 2021
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios deudores 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinadores 0,00 0,00 0,00 0,00
Asociados 19.708,46 72.267,23 75.567,40 16.408,29
Otros deudores de la actividad 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales 19.708,46 72.267,23 75.567,40 16.408,29

En el ejercicio 2022 se han registrado 1.443,30 euros de deterioro del valor de las cuotas de
asociados pendientes de cobro.

6.2. Entidades del grupo, multigrupo y asociadas

La Plataforma mantiene un 8,33% de participacion en la entidad “Instituto para la Calidad de las
ONG (ICONG)". El saldo de esta partida es de 6.000,00 euros y se desembols6 al 100% el 4 de
febrero de 2009. La valoracion se efectua por el coste de adquisicidon, no existiendo evidencia
objetiva de que el valor en libros de la inversion no sea recuperable por lo que no procede efectuar
correccion valorativa.

NOTA 7/ PASIVOS FINANCIEROS

INSTRUMENTOS FINANCIEROS A LARGO INSTRUMENTOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO
CLASES ::ﬁi‘:iizseg‘:ine O:I;g:fri::e Derivados. gleﬁl:id:;eg%ne O:I;(g:tcri:sn ¢ Derivados Total
o valores Otros 4 valores Otros
crédito . crédito .
negociables negociables
2022 | 2021 | 2022 | 2021 | 2022 | 2021 2022 | 2021 | 2022 | 2021 2022 2021 2022 2021
Débitos y
partidas a 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 281,84 | 0,00 | 0,00 | 0,00 949.406,52 | 745.664,29 | 949.688,36 745.664,29
pagar
Pasivos a
valor
» razonable
< | con 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X | cambios en
8 pérdidas y
W gar i
<
[3)
Otros 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 281,84 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 949.406,52 | 745.664,29 | 949.688,36 745.664,29

Segun lo establecido en la consulta 2 del ICAC publicada en el BOICAC numero 87 de septiembre
de 2011, en esta clasificacién no se han incluido las deudas con las Administraciones Publicas cuyo
importe asciende a 20.094,45 euros a 31/12/2022 (ver nota 11.2) y a 43.365,96 euros a 31/12/2021.

Todos los pasivos financieros se han incluido en la categoria de “Débitos y partidas a pagar” y su
desglose es el siguiente:
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Débitos y partidas a pagar 2022 2021

Deudas con entidades de crédito 281,84 0,00
Deudas transformables en subvenciones (nota 13) 834.398,78 545.262,68
Acreedores varios 115.007,01 178.318,48
Remuneraciones pendientes de pago 0,73 588,24
Cuenta corriente con patronos y otros 0,00 0,00
Total 949.688,36 724.169,40

A 31 de diciembre de 2022 Acreedores varios incluye 103.633,00 euros pendientes de pago a las
entidades beneficiarias asociadas de la Subvencion nominativa prevista por la Ley 22/2021, de 28
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022 (ver nota 9). A 31 de
diciembre de 2021 incluia 103.633,00 euros pendientes de pago a las entidades beneficiarias
asociadas de la Subvencion nominativa prevista por la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021 y 32.142,85 euros de la Subvencion de
concesion directa 2020 de acuerdo al Real Decreto 1044/2020, de 24 de noviembre.

NOTA 8/ USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Ver nota 6.1. donde figura el movimiento de las cuentas por cobrar de asociados y de otros

deudores.

NOTA 9/ BENEFICIARIOS-ACREEDORES

El movimiento habido durante los ejercicios 2022 y 2021 en esta partida es el siguiente (en euros):

Ejercicio 2022:
Denominacion Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Beneficiarios - Acreedores 135.775,85 361.101,50 393.244,35 103.633,00
Totales 135.775,85 361.101,50 393.244,35 103.633,00
Ejercicio 2021:
Denominaciéon Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Beneficiarios - Acreedores 103.633,00 368.660,00 336.517,15 135.775,85
Totales 103.633,00 368.660,00 336.517,15 135.775,85

NOTA 10/ FONDOS PROPIOS

El detalle de los movimientos de las partidas que componen los fondos propios durante los ejercicios

2022 y 2021 es el siguiente:
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Ejercicio 2022
Concepto Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes de ejercicios anteriores 99.720,43 (4.866,65) 10.563,50 84.290,28
Excedente del ejercicio (4.866,65) (1.279,27) (4.866,65) (1.279,27)
Total 94.853,78 (6.145,92) 5.696,85 83.011,01

Ejercicio 2021
Concepto Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes de ejercicios anteriores 166.675,60 12.000,55 78.955,72 99.720,43
Excedente del ejercicio 12.000,55 (4.866,65) 12.000,55 (4.866,65)
Total 178.676,15 7.133,90 90.956,27 94.853,78

En el ejercicio 2022 la Plataforma ha disminuido el importe de las reservas en 10.563,50 euros,
correspondientes al importe reclamado por la Direccion General de Diversidad Familiar y Derechos
Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 mas los intereses de demora en
relacién con una subvencion cuya ejecucion corresponde al ejercicio 2016 y canalizada mediante la
Resolucion de 12 de noviembre de 2015 de la Direccion General de Servicios para la Familia y la
infancia, concedida a la Plataforma y a sus entidades asociadas de acuerdo con la Disposicion
transitoria Unica de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social.

NOTA 11/ SITUACION FISCAL

11.1. Impuesto sobre beneficios

La Plataforma esta acogida a lo establecido en la Ley 49/2002. No se han producido bases
imponibles positivas para el Impuesto sobre Sociedades. El resultado contable procede de la
actividad propia y no tributa por el Impuesto sobre Sociedades en virtud de lo establecido en la Ley

49/2002.

La conciliacion del resultado contable con la base imponible del impuesto de sociedades del ejercicio
2022 es la siguiente:

RESULTADO CONTABLE: (1.279,27)
Aumentos Disminuciones

DIFERENCIAS Resultados exentos 1.148.396,50 1.147.117,23 | 1.279,27
PERMANENTES Otras diferencias 0,00 0,00 0,00
DIFERENCIAS Con origen en el ejercicio 0,00 0,00 0,00
TEMPORARIAS Con origen en ejerc. ant. 0,00 0,00 0,00
Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios anteriores 0,00
BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal): 0,00

11.2. Deudas y créditos con la Administracion Publica
Detalle de Créditos con la Administracion:

El movimiento de la cuenta H.P. deudora por subvenciones concedidas durante los ejercicios 2022
y 2021 ha sido el siguiente:
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Ejercicio 2022
E Pendiente Pendiente
Expediente Programa T de pago al Altas Bajas de pago al
31/12/2021 31/12/2022
Subvencion Mantenimiento y
nominativa f”“f"’”?m'e”g’ No aplica 6.963,67 0,00 6.963,67 0,00
LTS 43/2015 (actuaciones de
accion social)
Campana
XSolidaria (para
marcar x de fines 5-abr-2022 0,00 | 225.000,00 | 225.000,00 0,00
sociales en la
declaracion de la
Subvenciones para la | renta IRPF)
realizacion de Cumplimiento
programas de interés | Normativo,
general. Modelos de 5-abr-2022 0,00 87.000,00 87.000,00 0,00
Convocatoria 0,7 integridad,
2021 Transparencia y
Buen Gobierno
Estudio del Tercer
Sector Social en 5-abr-2022 0,00 147.000,00 147.000,00 0,00
Espafia
Subvencion .
nominativa de Man_ten|m|_ento Y
concesion directa func'on?m'eng’ 20-sep-2022 0,00 622.743,00 618.743,00 4.000,00
2022 (act_u'amom‘esl e
(Ley 22/2021 PGE) | 3¢cion social)
Campana
XSolidaria (para
. marcar x de fines |45 52092 000 | 19215629 | 192.156,29 0,00
Subvenciones parala | sociales enla
realizacion de declaracion de la
programas de interés | renta IRPF)
general. Cumplimiento
Convocatoria 0,7 Normativo,
2022 Modelos de ) 0,00
integridad, 15-dic-2022 0,00 64.896,34 64.896,34
Transparencia y
Buen Gobierno
Total 6.963,67 | 1.338.795,63 | 1.341.759,30 4.000,00
Ejercicio 2021
Fecha Pendiente Pendiente
Expediente Programa T de pago al Altas Bajas de pago al
31/12/2020 31/12/2021
Subvencion .
nominativa de ;\/Ian_tenlml'ento y
concesion directa ”“f"’”?m'e”g’ 14-0ct-2021 0,00 | 637.860,00 | 637.860,00 0,00
2021 (ac_u'auongzsI e
(Ley 11/2020 PGE) accién social)
Subvencion directa
Proyectos de
con cargo a la interés general
asignacion tributaria iderados d
del 0,7 por 100 del consideracos de .
Impu’esto de interés social y 29-dic-2020 115.637,01 0,00 115.637,01 0,00
Sociedades (RD-Ley ?ast_os de ient
33/2020, de 3 de uncionamiento
noviembre)
Subvencion Mantenimiento y
nominativa f””tc'on?m'eng’ No aplica 0,00 6.963,67 0,00 6.963,67
LTS 43/2015 (actuaciones de
accion social)
Total 115.637,01 644.823,67 753.497,01 6.963,67
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Detalle de Deudas con la Administracion:

Concepto 2022 2021

H.P. Acreedora por retenciones practicadas 11.743,74 12.685,54
Organismos S.S. Acreedores 8.350,71 9.185,53
H.P. Acreedora por subvenciones a reintegrar 0,00 21.494,89
Total (Nota 7) 20.094,45 43.365,96

Los ejercicios abiertos a inspeccion comprenden los cuatro ultimos ejercicios. Las declaraciones de
impuestos no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcion o su aceptacién por las
autoridades fiscales y, con independencia de que la legislacion fiscal es susceptible a
interpretaciones. La Junta Directiva de la Plataforma estima que cualquier pasivo fiscal adicional
que pudiera ponerse de manifiesto, como consecuencia de una eventual inspeccién, no tendra un
efecto significativo en las cuentas anuales abreviadas tomadas en su conjunto.

NOTA 12/ INGRESOS Y GASTOS

12.1. Gastos

Ayudas monetarias y otros 2022 2021

Ayudas monetarias a entidades 370.843,00 386.192,68
Total 370.843,00 386.192,68
Gastos de personal 2022 2021

Sueldos y Salarios 265.988,52 267.780,88
Indemnizaciones 400,76 946,79
Seguridad Social a cargo de la empresa 84.347,81 81.126,76
Otros gastos sociales 1.385,87 1.517,96
Total 352.122,96 351.372,39
Servicios exteriores 2022 2021

Arrendamientos y canones 22.001,36 19.990,44
Reparaciones y conservacion 1.276,84 5.936,76
Servicios de profesionales independientes 160.390,07 198.758,04
Primas de seguros 2.606,28 2.646,25
Servicios bancarios y similares 227,99 563,56
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 179.668,05 71.414,44
Suministros 16.238,00 12.206,08
Oftros servicios 27.785,61 29.370,01
Total 410.194,20 340.885,58
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12.2. Ingresos

Concepto 2022 2021
Cuotas ordinarias de asociados 72.267,23 72.267,23
Total cuotas de usuarios y afiliados 72.267,23 72.267,23
Subvenciones de explotacion (nota 13) 1.036.839,29 977.799,85
Subvenciones, donaciones y legados de

explotacion imputados al resultado del 1.036.839,29 977.799,85
ejercicio afectas a la actividad propia

Ingreso_s por servicios diversos y 19.706,50 18.206,06
excepcionales

Subvencién por cesion de local (nota 13) 18.110,00 17.130,00
Subvenciones, donaciones y legados de

capital traspasados al excedente del 18.110,00 17.130,00
ejercicio

Ingresos financieros 194,21 0,00
Total 1.147.117,23 1.085.403,14

NOTA 13/ SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS

El 22 de diciembre de 2011 la Plataforma recibioé de forma gratuita por parte de la Tesoreria General
de la Seguridad Social la cesion de uso de un local donde desarrolla su actividad. Originalmente se
registr6 como una subvencion de capital figurando en el epigrafe del balance de “Subvenciones,
donaciones y legados recibidos” y cuya imputacién a resultados se realizé en el plazo de duracion
de la cesion, que fue de 5 afios. Este periodo finalizé en el ejercicio 2016. A partir de esta fecha la
cesion se prorroga tacitamente por afios, salvo que alguna de las partes renuncie a ello con una
antelacion de dos meses.

Las subvenciones de explotacion que recibe la Plataforma proceden fundamentalmente del
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y son reintegrables por estar sujetas al cumplimiento
de una serie de condiciones, por lo que figuran en el pasivo del balance abreviado. La imputacion a
patrimonio y resultados de estas subvenciones se realiza en funcién de los gastos devengados del
proyecto que se financia, y el importe pendiente de imputar a resultados figura en el epigrafe del
balance de “Deudas transformables en subvenciones”.

El movimiento habido durante el ejercicio 2022 y 2021 en las cuentas de subvenciones se muestra
en el siguiente cuadro (en euros):
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Ejercicio 2022
Imputado a .
. Fecha Periodo Importe resultados al il sl Total imputado a I_’endlente
Expediente Programa .. s . P resultados en imputar a
concesion aplicacion concedido inicio del PR resultados
L el ejercicio resultados
ejercicio
Subvencion nominativa de concesiéon | Mantenimiento y funcionamiento 01/01/2021 a
directa 2021 (Ley 11/2020 PGE) (actuaciones de accion social) 14-00t-2021 | "34/12/2022 637.860,00 103.633,00 519.110,00 622.743,00 0,00
Subvencion nominativa de concesién | Mantenimiento y funcionamiento 01/01/2022 a
directa 2022 (Ley 22/2021 PGE) (actuaciones de accién social) 20-sep-2022 31/12/2023 622.743,00 0,00 103.633,00 103.633,00 519.110,00
Subvencion directa con cargo a la Proyectos de interés general
asignacion tributaria del 0,7 por 100 | (e ados de interés socialy | 29-dic-2020 | ©1/01/2021 a 115.637,01 85.178,64 2.296,76 87.475,40 6.666,72
del Impuesto de Sociedades (RD-Ley astos de funcionamiento 31/12/2021
33/2020, de 3 de noviembre) 9
. L Cumplimiento Normativo, Modelos
Subvenciones para la realizacion de | 4o integridad, Transparencia y 3-dic-2020 | 01/01/2021a 30.000,00 28.014,98 1.985,02 30.000,00 0,00
actividades de interés general, con - 31/01/2022
. o . Buen Gobierno
cargo a la asignacion tributaria del -
IRPF 2020 (Resolucion de 2 de El Tercer Sector Social en _ 01/01/2021 a
diciembre de 2020) Espafia: impacto de la crisis 3-dic-2020 31/01/2022 60.000,00 50.949,34 9.050,66 60.000,00 0,00
COVID-19
Campafa XSolidaria (para marcar 01/01/2022 a
x de fines sociales en la 5-abr-2022 225.000,00 0,00 225.000,00 225.000,00 0,00
e 31/12/2022
declaracién de la renta IRPF)
Subvenciones para la realizacion de Cumplimiento Normativo, Modelos 01/01/2022 a
programas de interés general. de integridad, Transparencia y 5-abr-2022 31/12/2022 87.000,00 0,00 87.000,00 87.000,00 0,00
Convocatoria 0,7 2021 Buen Gobierno
El Tercer Sector Social en 01/01/2022 a
Espafia: impacto de la crisis 5-abr-2022 147.000,00 0,00 88.763,85 88.763,85 58.236,15
28/02/2023
COVID-19
Total Subvenciones de 1.925.240,01 267.775,96 1.036.839,29 1.304.615,25 584.012,87
explotacion
. . L 01/01/2022 a
Subvenciones de capital Cesion local 01-ene-12 31/12/2022 18.110,00 0,00 18.110,00 0,00 0,00
Total Subvenciones de 18.110,00 0,00 18.110,00 0,00 0,00
capital
Total Subvenciones 1.943.350,01 267.775,96 1.054.949,29 1.304.615,25 584.012,87
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Ejercicio 2021
Imputado a .
. Imputado a . Pendiente
. Fecha Periodo Importe resultados al Total imputado a o
Sl el el concesion aplicacion concedido inicio del rees]uel_t:;:lcci):ign resultados rlen;fnrttaac;:s
ejercicio .
Subvencion de concesion directa L . .
2020 (RD 1044/2020, de 24 de Mantenimiento y funcionamiento | g i 50q | 01/01/2020 2 652.860,00 103.633,00 549.227,00 652.860,00 0,00
noviembre) (actuaciones de accién social) 31/12/2021
Subvencion nominativa de concesion | Mantenimiento y funcionamiento 01/01/2021 a
directa 2021 (Ley 11/2020 PGE) (actuaciones de accién social) 14-0ct-2021 31/12/2022 637.860,00 0.00 103.633,00 103.633,00 534.227,00
Subvencion directa con cargo a la Proyectos de interés general
gz:ﬂgf:&‘;’;ttgZ‘é‘asr('f‘ci‘éz'a%’;sp("'{s_?_%y considerados de interés social y | 29-dic-2020 | °3/0112920 @ 115.637,01 0,00 85.178,64 85.178,64 8.963,48
33/2020, de 3 de noviembre) gastos ds funcionamiento
. L Estudio del Tercer Sector en 01/01/2020 a
Subvenciones para la realizacion de | Espafia: Brecha digital en Espafia |  1-dic-2019 30/04/2021 50.000,00 36.493,78 13.506,22 50.000,00 0,00
actividades d‘e |nte‘r’es g_enera], con y defensa de derechos humanos
cargo a la asignacion tributaria del
IRPF 2019 (Resolucién de 23 de abril | Cumplimiento normativo. Modelos 01/01/2020 a
de 2019) de Integridad, Transparencia y 1-dic-2019 50.000,00 38.709,33 11.290,67 50.000,00 0,00
. 31/01/2021
Buen Gobierno
Campafa XSolidaria (para marcar 01/01/2021 a
x de fines sociales en la 3-dic-2020 96.000,00 0,00 96.000,00 96.000,00 0,00
e 31/12/2021
declaracion de la renta IRPF)
. o Objetivos de Desarrollo Sostenible
Subvenciones para la realizacién de | g1y g) || plan Estratégico del 3dic2020 | OJ0112020 @ 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00
actividades de Interes genera, con Tercer Sector Social
cargo a la asignacion tributaria del — -
IRPF 2020 (Resolucion de 2 de Cumplimiento Normativo, Modelos 01/01/2021 a
diciembre de 2020) de integridad, Transparencia y 3-dic-2020 30.000,00 0,00 28.014,98 28.014,98 1.985,02
: 31/01/2022
Buen Gobierno
El Tercer Sector Social en 01/01/2021 a
Espafia: impacto de la crisis 3-dic-2020 60.000,00 0,00 50.949,34 50.949,34 9.050,66
31/01/2022
COVID-19
Total Subvenciones de 1.732.357,01 178.836,11 977.799,85 1.156.63596 |  554.226,16
explotacion
. . L 01/01/2021 a
Subvenciones de capital Cesion local 01-ene-12 31/12/2021 17.130,00 0,00 17.130,00 0,00 0,00
Total Subvenciones de 17.130,00 0,00 17.130,00 0,00 0,00
capital
Total Subvenciones 1.749.487,01 178.836,11 994.929,85 1.156.635,96 554.226,16
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NOTA 14/ ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLIC,ACIO'N DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A
FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

14.1 Actividad de la entidad.

l. Actividades realizadas

La Plataforma de ONG de Accion Social ha realizado cuatro actividades durante el afio 2022:
Mantenimiento y funcionamiento

Campaiia X Solidaria

Estudio del Tercer Sector de Accién Social
Cumplimiento normativo, Modelos de integridad, Transparencia y Buen Gobierno

P~

ACTIVIDAD 1: Mantenimiento y funcionamiento

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad: Mantenimiento y funcionamiento de la Plataforma
Tipo de actividad: Propia
Lugar de desarrollo de la actividad: Estado espafriol

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La actuacion se ha dirigido a asegurar los medios y recursos, tanto técnicos como humanos, para
el mantenimiento de la oficina técnica de la Plataforma de ONG de Accion Social. Ademas, se han
realizado pequefas reparaciones para la conservacion y mantenimiento del local que no tienen el
concepto de inventariable. Se ha apoyado la realizacién de las actividades estatutarias de la
Plataforma de ONG de Accion Social y la celebracién de las reuniones de sus 6rganos de gobierno,
tales como: Comisiones Permanentes, Juntas Directivas y Asambleas, y los encuentros de sus
grupos y comisiones de trabajo para lograr alcanzar los objetivos estratégicos del Tercer Sector de
Accidon Social que son la base sobre la que se han construido las lineas de actuacion de la
Plataforma de ONG de Accién Social para 2022, en concreto en los planes de cumplimiento del
plan de trabajo anual , aprobado por la Junta Directiva, y que orienta sus actuaciones en las areas
de Estudios , Campafas y Formacion dirigidas al Tercer Sector Social y con los objetivos del lll Plan
Estratégico del Tercer Sector Social:

En relacion a las personas:

¢ Ofrecer nuevas respuestas de calidad a las necesidades de las personas desde una gestion
inteligente del factor humano, del conocimiento y de las nuevas tecnologias.

¢ Ser mas transparentes, mas permeables a la comunidad, mas participativos en la gobernanza, y
mas amplios en la base social.

En referencia a la relacion con los agentes clave:

¢ Consolidar un status de interlocucion ante las administraciones publicas y participar en el disefio,
ejecucion y seguimiento de normas, politicas y decisiones que afectan al bienestar de la
ciudadania.

¢ Multiplicar el impacto en la opinion publica apoyandose en discursos compartidos, evidencias
rigurosas y practicas exitosas.

En relacion a la organizacion interna:

+ Conseguir que las entidades cuenten con capacidad operativa y sostenible para cumplir su
mision y prestar atencion de calidad.

¢ Alcanzar mejores resultados a través de la colaboracion interna entre entidades diversas y
nuevas formas de cooperacion con otros actores.

En el ambito de las nuevas respuestas de calidad a las necesidades de las personas desde una
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gestion inteligente del factor humano, del conocimiento y de las nuevas tecnologias, la actuacion de
la Plataforma de ONG ha pretendido contribuir a la innovacién social a través de la mejora de la
gestidon en sus organizaciones socias y del Tercer Sector en general, generando espacios de
comunicacion y debate sobre los nuevos retos de la sociedad espafiola. En este sentido, se han
desarrollo varias actuaciones de intercambio de ideas y participaciéon como la jornada realizada
sobre la importancia de la transformacion digital para la sostenibilidad del Tercer Sector de Accién
Social.

Para lograr ser mas transparentes, mas permeables a la comunidad, mas participativos en la
gobernanza, y mas amplios en la base social, la Plataforma ha trabajado sobre todo la transparencia,
el buen gobierno y la rendicion de cuentas, que se encuentran profundamente instauradas en la
cultura organizativa de la Plataforma de ONG, siendo uno de los requisitos para la incorporacion de
nuevas organizaciones socias que éstas sometan anualmente sus cuentas anuales a auditorias
econdmicas externas. La propia estructura de la Plataforma mantiene una gestiéon transparente
acorde a sus principios emitiendo un informe anual al Ministerio del Interior, por ser una entidad
declarada de utilidad publica, y un informe bianual al Pacto Mundial de Naciones Unidas por el
compromiso de la Plataforma de ONG con sus diez Principios y los Objetivos de Desarrollo
sostenible. Se informa a sus entidades socias, grupos de interés y la sociedad en general de las
actuaciones realizadas elaborando una memoria de actividad anual y con la publicacién de los
informes de auditoria de las cuentas anuales de cada ejercicio econémico, de las que se da la mayor
difusién posible por los canales habituales. Ademas, se asegura el cumplimiento del Cédigo para
una gestion transparente y el fortalecimiento de la responsabilidad social de la organizacién. Dentro
de esta actuacion se encuadra ademas el mantenimiento, actualizacion del estudio comparativo de
la ‘Plataforma de ONG de Accion Social en cifras’, basado en los datos aportados por las
organizaciones socias, con la finalidad de dotar al sector de la informacién necesaria sobre los
recursos economicos y humanos existentes. Todo ello redundara en una mejor rendicion de cuentas
dentro del propio sector y a la sociedad en general y ayudara en la incidencia politica en la
planificacion de politicas publicas. También se ha dado continuidad a la Declaracién de Compromiso
para la calidad en el Tercer Sector de Accion Social y el fomento de su adhesion entre las entidades.

Se persiste en la implantacion del Plan de Mejora sobre transparencia y buen gobierno, destacando
entre multitud de actividades, la implementacion de actuaciones, como los trabajos con la
herramienta de Transparencia y Buen Gobierno en colaboracion con la Coordinadora de ONGD
Espafia (con la que existe un convenio de colaboracién en el ambito de la transparencia y buen
gobierno). Se ha participado activamente en el grupo de Transparencia y buen gobierno de la
Coordinadora de ONGD y se ha dado continuidad al protocolo de colaboracion con el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno de Espania.

Se destaca la actuacion de las Comision de Codigo de Conducta y Cumplimiento de la Plataforma,
con el desarrollo e implantacion del plan de cumplimiento normativo, la apertura del canal de
denuncias y su seguimiento, asi como la rendicién anual de informe al 6rgano de gobierno,
destacando las sesiones de difusion en materia de Cédigo de Conducta y el plan de formacién
asociado. Asi mismo, la Comision de igualdad ha continuado con las tareas de desarrollo de su plan
de igualdad, con la aprobacién de un protocolo antiacoso sexual o por razén de sexo y el
procedimiento de evaluacion de desempefio y los trabajos para elaborar un plan de conciliacion para
la entidad.

Para consolidar un estatus de interlocucion ante las administraciones publicas y participar en el
disefno, ejecucion y seguimiento de normas, politicas y decisiones que afectan al bienestar de la
ciudadania, se han buscado consensos y el acercamiento de posturas entre las entidades sociales
que nos conducen a contribuir en la construccion de redes y alianzas y a adaptarnos a las nuevas
formulas de expresion de la base social y a la conexidon con otros movimientos sociales, la
participacion en diferentes entidades nacionales e internacionales y la colaboraciéon con empresas
y universidades.

La Plataforma de ONG ha participado en organismos nacionales como el Consejo Estatal de ONG
de Accion Social, en el que coordina el Grupo de trabajo de Plan Estratégico, con las comisiones de
Comunicacion y la de Plan Estratégico del Tercer Sector de Accién Social. Ademas, participa
activamente en la totalidad de sus grupos y comisiones de trabajo. Ha continuado con su
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participacion en la Red de Inclusiéon Social, un espacio de intercambio y dialogo financiado y
promovido por el Fondo Social Europeo. La Plataforma de ONG es una de las siete organizaciones
promotoras de la Plataforma del Tercer Sector y es socia fundadora del Instituto para la Calidad de
las ONG (ICONG) cuyo fin social es el de mejorar la calidad de vida de las personas. También forma
parte de la plataforma Futuro en Comun, espacio de encuentro entre organizaciones, movimientos,
redes y plataformas sociales que trabajan tanto en Espafia como en otros paises del mundo, para
acabar con la pobreza y las desigualdades, y respetar los limites ambientales del planeta.

La Plataforma de ONG ha trabajado para la vertebracion y articulacion del Tercer Sector fomentando
la cooperacion entre sus organizaciones socias, las organizaciones del Tercer Sector, los diferentes
colectivos y la base social de las ONG, con el fin de alcanzar posicionamientos comunes para la
promocion del estatuto social del Tercer Sector y para fortalecer el trabajo en red, contribuyendo al
desarrollo de una Agenda Politica consensuada que debatir en la Mesa de Dialogo Civil en la que
participan la Secretaria de Estado de Derechos Sociales y la Plataforma del Tercer Sector.

Para multiplicar el impacto en la opinion publica apoyandose en discursos compartidos, evidencias
rigurosas y practicas exitosas se ha trabajado en impulsar el cumplimiento de la Agenda 2030 y los
Objetivo de Desarrollo Sostenible en Espafia, un compromiso internacional signado en 2015 en
Naciones Unidas por 193 paises que nos convoca a todos los actores: Gobierno Central, gobiernos
autonomicos y entes locales, sociedad civil, sindicatos, sector privado, academia, ... Se ha formado
parte del Consejo de Desarrollo Sostenible, de la alianza Futuro en Comun y del Observatorio de
los ODS, identificando los principales retos a los que nos enfrentamos para la consecucion de los
ODS en Espanfa.

Se han facilitado herramientas para medir la eficacia de la accion y la forma de trabajar de las
entidades del Sector, alcanzando posicionamientos comunes a partir de una estrategia comun con
una base consensuada. Por esta razon, la Plataforma de ONG de Accion Social ha continuado
liderando los procesos estratégicos del Tercer Sector. Se ha dado continuidad al seguimiento e
implementacion del Il Plan Estratégico del Tercer Sector de Accion Social, y a su proceso de
evaluacion final. En este sentido, destaca la colaboracion de las principales plataformas y
coordinadoras estatales del Tercer Sector en el Grupo de Seguimiento del Ill Plan Estratégico del
Tercer Sector de Accion Social. Se han recopilado las fichas de seguimiento y encuestas cualitativas
para el correcto seguimiento de los indicadores del [Il PETSAS y se han realizado los trabajos para
la elaboracion de los informes anuales y la consecucion del informe de evaluacion final del il
PETSAS. Del mismo modo, ha dado comienzo el proceso de elaboracion del IV Plan Estratégico del
Tercer Sector centrado en un diagnéstico de situacion que ayude al debate estratégico y la
finalizacién de un Plan de trabajo para su elaboracion.

Para poder llevar a cabo las lineas de trabajo ha sido fundamental fortalecer y apoyar la estructura,
los canales de comunicacion internos y externos y las colaboraciones, para visualizar el proceso de
comunicacién como un medio de mejora de la eficacia de las actividades y la puesta en valor de los
proyectos finalistas de las ONG destinados a la atencion de personas vulnerables, ya que es un
mecanismo imprescindible para favorecer la participacion en la toma de decisiones, visibilizar la
actividad, y consolidar una imagen publica de del Tercer Sector de Accion Social. Se ha trabajado
en el proceso de comunicacion enfocado sobre todo a la sensibilizacion social sin dejar de lado la
comunicacion interna de la Plataforma de ONG. Destaca el esfuerzo que se ha realizado en la
elaboracion de boletines electronicos enviados a una amplia base de datos de personas
suscriptoras, a la actualizacion de contenidos en la pagina web y la elaboracion y difusion de noticias
en la web de la Plataforma de ONG de Accién Social www.plataformaong.org. Adicionalmente, se
suma la elaboracion y publicacion de la Memoria de actividades de la Plataforma de ONG de Accién
Social del afo 2022. Todo ello esta enmarcado en el Plan de Comunicacion Anual de la Plataforma
de ONG.

Para impulsar que las entidades cuenten con capacidad operativa y sostenible para cumplir su
misién y prestar atencion de calidad, se ha orientado la organizacion a las necesidades de las
entidades miembros, efectuando una evaluacion de los procedimientos y actividades lo que ha
permitido conocer su utilidad pudiendo detectar las areas de mejora. Se ha trabajado en la
optimizacion de la estructura organizativa, procesos de gestion, desarrollo de actuaciones y la
articulacion con la toma de decisiones en la estructura de la Plataforma de ONG de Accién Social y
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sus organizaciones socias adaptando los canales de comunicacion a las necesidades informativas
y divulgativas.

Se han impulsado férmulas de trabajo que sirvan para cohesionar las actuaciones de las entidades
socias de las Plataforma de ONG de Accion Social a través de la gestion y coordinacion de la
subvencién de concesion directa 2020 del Real Decreto 1044/2020, de 24 de noviembre, en la
subvencién nominativa de concesion directa recogida en Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022 y la subvencion nominativa prevista en la Ley
22/2022, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022. Todas estan
destinadas al sostenimiento econémico-financiero de las estructuras centrales de la Plataforma y de
sus entidades socias. Se han canalizado estas subvenciones a las entidades asociadas: Movimiento
por la paz, el desarme y la libertad; Fundacion Juan Ciudad; Federacion de la Mujer Rural-FEMUR;
Asociacion de Ensefiantes con Gitanos; Asociacion Nacional Presencia Gitana, Unién Romani e
Instituto Romand para asuntos sociales y culturales. Se ha realizado un seguimiento y
acompafiamiento de la ejecucion realizada a cabo por las entidades asociadas mediante revisiones
administrativas, técnicas y econdmicas con el objeto de poder subsanar las posibles incidencias
surgidas en la ejecucion de estas subvenciones, asi como para una correcta justificacion.

Para alcanzar mejores resultados a través de la colaboracion interna entre entidades diversas y
nuevas formas de cooperacion con otros actores, la Plataforma de ONG también ha participado de
forma activa en organizaciones internacionales, desde el afio 2005 la Plataforma es socia firmante
del Pacto Mundial de Naciones Unidas, comprometiéndose con sus diez Principios basados en
Declaraciones y Convenciones Universales que se articulan en cuatro bloques principales que
versan sobre los Derechos Humanos, Normas laborales, Medio Ambiente y Anticorrupcion y los
objetivos de desarrollo sostenible.

Del mismo modo se subscriben o mantienen convenios y se han realizado actividades colaborativas
con diferentes organizaciones, y con empresas como el Banco de Santander y las diferentes
empresas que apoyan los programas de la Plataforma, asi como Colegios Profesionales y
Universidades.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 7,00 7,00 10.150,00 9.171,70
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 60,00 60,00 3.294,00 3.294,00
C) Beneficiarias o usuarias de la actividad.
Numero
Tipo Previsto Realizado
Personas fisicas 72.000 72.000
Personas juridicas 35 35
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

X Importe
Gastos/Inversiones Brovisto Realizado

Gastos por ayudas y otros 385.960,00| 370.843,00

a) Ayudas monetarias 385.960,00 | 370.843,00
Gastos de personal 258.950,56 | 243.209,51
Otros gastos de la actividad 74.623,30| 87.840,21
Amortizacion del Inmovilizado 0,00 2.296,76
Gastos financieros 0,00 1.256,07
Subtotal gastos 719.533,86 [ 705.445,55
Adquisiciones de Inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Historico) 0,00 0,00
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 719.533,86 | 705.445,55
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E) Objetivos e indicadores de la actividad 1. MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Mantener y consolidar
una estructura de
medios humanos y
materiales que
garanticen el
cumplimiento de los
fines sociales de la
Plataforma de ONG
de Accion Social

Personal contratado,
personas voluntarias y
recursos materiales
suficientes para el correcto
desarrollo de la actuacion

Asegurados el 100% los medios

materiales y humanos para el

cumplimiento de la mision y los

fines de la entidad

Se ha contado con el 100% del personal contratado, del personal voluntario y de los
recursos materiales necesarios para la consecucion de los resultados previstos, para el
correcto desarrollo de la actuacion, el cumplimiento de la misién y de los fines estatutarios
de la entidad

Local adecuado para el
desarrollo de la actuacion y
mantenimiento de la entidad

Mantenido el local adecuado
para el desarrollo de la
actuacion maximizando la
eficiencia de los recursos

Se ha mantenido con normalidad el local adecuado a la actuacion, sito en la primera
planta del numero 18 de la calle Tribulete de Madrid

Se han realizado pequefas reparaciones para el mantenimiento y conservacion del
local que no tienen el concepto de inventariable por no implicar incremento del valor
patrimonial

Funcionamiento de la oficina
técnica

Realizado todas las acciones
necesarias para el
funcionamiento mensajeria,
suministros, comunicaciones,
licencias, asi como la
adquisicion de inmovilizado

Se han llevado a cabo todas las acciones necesarias para el funcionamiento mensajeria,
suministros, comunicaciones, licencias, arrendamiento de equipos informaticos,
adquisicion de material de oficina, entre otros

Apoyar la realizacion
de las actividades
estatutarias de la
Plataforma de ONG
de Accion Social

Numero de Asambleas,
Comisiones Permanentes y
Juntas Directivas de la
Plataforma de ONG

Celebradas al menos 2
Asambleas, 11 Comisiones
Permanentes y 5 Juntas
Directivas

Se han desarrollado el 100% de las veinte reuniones previstas de los érganos de
Gobierno de la Plataforma de ONG de Acciéon Social mas una Comisién Permanente
extraordinaria

Elaboracién y aprobacién del
plan de trabajo anual y
rendicién de resultados como
entidad de utilidad publica

Aprobado el plan de trabajo
anual en Asamblea y Memoria
de actividades

El plan de trabajo de la Plataforma es aprobado anualmente por la Asamblea, asi como
la Memoria de actividades que es presentada en el Ministerio de Interior por tratarse de
entidad de Utilidad Publica

Numero de reuniones de
comisiones y grupos de
trabajo de la Junta Directiva

Celebradas al menos 1 reunion

de cada comision y grupo de
trabajo

Se han celebrado dos reuniones de la Comisién de Innovacion, Transparencia y Buen
Gobierno, siete reuniones de la Comision de Comunicacion y dos reuniones del Grupo
de seguimiento del Il PETSAS. En total 11 reuniones

Numero de reuniones de las
Comisiones de trabajo de la
Comisién Permanente:
Comision de Igualdad y
Comisién de Caédigo de
Conducta y detalle de
resultados.

Celebrada al menos una reunion

de cada Comision

Se han celebrado tres reuniones de la Comisién de Igualdad y una reunion de la Comision
del Cédigo de Conducta. En total cuatro reuniones

Se ha continuado con el desarrollo e implantacion del plan de cumplimiento normativo, la
apertura del canal de denuncias y su seguimiento, asi como la rendicion anual de informe
al 6rgano de gobierno, destacando las sesiones de difusién en materia de Cédigo de
Conducta y el plan de formacion asociado
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Se ha continuado con las tareas de desarrollo de su plan de igualdad, con la aprobacion
de un protocolo antiacoso sexual o por razon de sexo y el procedimiento de evaluacion
de desempenio y los trabajos para elaborar un plan de conciliacion para la entidad

NuUmero de reuniones de
debate e intercambio

Celebradas al menos 5
reuniones de debate e
intercambio

Se ha participado en el 100% de las reuniones convocadas (tres) del Pleno del Consejo
Estatal de ONG de Accién Social y se ha asistido a todas las reuniones (once) de los
diferentes grupos y comisiones del Consejo Estatal de ONG de Accion Social (Comision
de Comunicacion, Grupo de Legislacion e Igualdad y Comision de Legislacion y
Financiacion)

Ademés, se ha participado en el 100% de las reuniones previstas (quince) de los érganos
de gobierno de la Plataforma del Tercer Sector. Se ha asistido al 100% de las reuniones
previstas (cinco) de los 6rganos de gobierno del Instituto para la Calidad de las ONG, de
la Plataforma Futuro en comun (seis reuniones) y de la Red de Inclusion Social (una
reunion)

El total de sesiones de intercambio asciende a 41 reuniones

Ofrecer respuestas de
calidad a las
necesidades de las
personas desde una
gestion inteligente del
factor humano, del
conocimiento y de las
nuevas tecnologias

Numero de jornadas de
participacién y debate

Al menos una jornada de
participacién y debate

Jornada de innovacién para la transformacion digital: ‘La importancia de la
Transformacién Digital, para a sostenibilidad del Tercer Sector de Accion Social’:
10/11/2022

Ser mas
transparentes, mas
permeables a la
comunidad, mas
participativos en la
gobernanza, y mas
amplios en la base
social

Numero de actuaciones para
la Implantacién de una
Herramienta de
transparencia y buen
gobierno en el tercer sector
de accioén social

Al menos dos actuaciones
para la Implantacion de una
Herramienta de transparencia
y buen gobierno en el sector
de accion social

Trabajos de revision de los indicadores de la Herramienta de Transparencia y Buen
Gobiermno

Consulta de dudas respecto a la implantacion de los planes de mejora de las entidades
socias que se evaluaron en la herramienta de transparencia y buen gobierno

Se ha utilizado para difundir las diferentes actuaciones relacionadas con la Transparencia
y Buen gobierno el Hashtag Twitter #Transparencia3sector con 114.200 impresiones en
2022

Trabajos para la implantacion del Cédigo de conducta con sesiones de difusion en
materia de Codigo de Conducta y el plan de formacién asociado. La Comision del Cédigo
de Conducta y Cumplimiento, que se ha reunido en una ocasién en 2022
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Numero de colaboraciones
relacionadas con la
Herramienta de
transparencia y buen
gobierno

Al menos 5 colaboraciones
para la mejora e implantacion
de la Herramienta de
transparencia y buen gobierno

Continuidad del protocolo de colaboracion con el Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno de Espana

Continuidad del Convenio suscrito con la Coordinadora ONGD Espafia con la que se han
mantenido en 2022 nueve reuniones del Grupo de Transparencia y Buen Gobierno de la
Coordinadora de ONGD

Numero de auditorias
externas

Realizada al menos una
auditoria de cuentas externa

Se han impulsado la gestién transparente y el fortalecimiento de la responsabilidad social
de la Plataforma de ONG de Accion Social dando debido cumplimiento del Cédigo para
una gestién transparente

Se ha realizado la auditoria externa de cuentas anuales

Numero de documentos que
difundan las actividades de la
Plataforma de ONG de
Accion Social

Elaborada la Memoria de
Actividades de la POAS
publicada

Se ha informado a las entidades socias, a los grupos de interés y a la sociedad en general
de la gestion econémica y actividades de la Plataforma, presentando a la Junta Directiva
y a la Asamblea, las memorias econémicas y de actividad y la Auditoria de Cuentas
Externa, ademas se ha presentado a los 6rganos de gobierno los principales indicadores,
actualizados semestralmente de la herramienta para medir el impacto socio-econémico
de la actividad de la Plataforma de ONG de Accién Social. Se ha elaborado la “Memoria
de actividades 2021” de la Plataforma de ONG de Accion Social

Numero de informes sobre
las organizaciones socias y
sus proyectos elaborados

Al menos un informe sobre las
organizaciones socias y sus
proyectos elaborados

Se ha completado la recopilacion y analisis de los datos correspondientes al afio 2020 de
organizaciones socias para la realizacion del informe comparativo “La Plataforma de ONG
en Cifras 2006-2020"

Nudmero de informes anuales
de actividad de la POAS
emitidos

Al menos un informe anual de
actividad de la POAS emitido

Se ha presentado la Memoria de Actividades 2021 y el Informe de auditoria de las
Cuentas Anuales al Ministerio del Interior para la renovacion de la Utilidad Publica y se
ha dado continuidad al informe bianual de cumplimiento de los principios del Pacto
Mundial de Naciones Unidas

Se ha publicado en la web de la Plataforma de ONG de Accion Social la memoria anual
de la Plataforma de ONG de Accion Social; el informe anual de gestion de la Plataforma
de ONG de Acciodn Saocial; el informe bianual del Pacto Mundial de Naciones Unidas y el
informe de auditoria de las cuentas anuales de 2021. Se han realizado todos y cada uno
de los informes y publicaciones previstos
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Numero de certificaciones
del compromiso de calidad
emitidas

Al menos cinco certificaciones
del compromiso de calidad
emitidas

Se ha mantenido una relacién directa entre las organizaciones firmantes de la
Declaracion de Compromiso para el fomento de la Calidad en el Tercer Sector de la que
se ha mantenido el interfaz web https://calidad.plataformaong.org, que ascienden hasta
un total de 109 Organizaciones No Gubernamentales

Se ha fomentado la adhesién de nuevas organizaciones informando, mediante la pagina
web de la Plataforma de ONG de Accion Social, ofreciendo la posibilidad que tienen las
entidades sociales de sumarse al compromiso para el fomento de la calidad en el Tercer
Sector de Accion Social. En el afio 2022 se han sumado cinco nuevas entidades y se han
emitido un total de 13 certificaciones

Numero de Actuaciones que
contribuyen al Buen
Gobierno de las
organizaciones sociales

Al menos una actuacién que
contribuya al Buen Gobierno
de las organizaciones sociales

Colaboracién en el Grupo de trabajo de Prevencion del blanqueo de capitales y
financiacién del terrorismo en el que se ha avanzado en la elaboracion de una guia para
una correcta aplicacion de la legislacion de prevencién de blanqueo de capitales y
financiacién del terrorismo en organizaciones sociales

Consolidar un status
de interlocucion
ante las
administraciones
publicas y participar
en el disefio,
ejecucion y
seguimiento de
normas, politicas y
decisiones que
afectan al bienestar
de la ciudadania

Numero de participaciones
en Redes, foros, organismos
y grupos de trabajo
nacionales

Participacion en al menos tres
redes nacionales que

promuevan el reconocimiento y

consolidacién del Sector

Se ha participado en la Plataforma del Tercer Sector, en el Instituto para la Calidad de las
ONG, en los Grupos de Trabajo del Consejo Estatal de ONG de Accién Social y en el
Consejo de Desarrollo Sostenible

También se ha participado en la alianza Futuro en Comun, el Foro de Gobierno Abierto,
la Red de Inclusion Social y la Comisién de Dialogo Civil

Numero de asistencia a
diferentes actos sobre
incidencia politica

Al menos tres asistencias a
diferentes actos sobre
incidencia politica

Se ha participado en diversas reuniones de ambito politico como son: Reunién con la
Directora General Agencia Tributaria: 01/01/2022; Acto 1er Aniversario Alianza STEAM:
11/02/2022; Reunion con la Directora General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales: 08/03/2022; Reunién virtual con la Comision Europea: 17/03/2022; Reunion con
Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales: 30/03/2022; Asistencia
Acto homenaje Victimas COVID19: 07/07/2022; Asistencia toma de posesion nueva
Secretaria General de Agenda 2030: 29/08/2022; Evento sobre la Ley del Tercer Sector
en el Congreso PTS: 03/10/2022; y 11l Congreso Europeo contra la Pobreza y la Exclusion
Social: 25/10/2022

Multiplicar el
impacto en la
opinién publica
apoyandose en
discursos
compartidos,

Numero de noticias de
sensibilizacion y
posicionamiento creador de
opinién y de concienciacién a
la sociedad en los canales de
comunicacion de las POAS

Al menos 50 noticias de
sensibilizaciéon y
posicionamiento creador de
opinién y de concienciacion a
la sociedad en los canales de
comunicacion de las POAS

Se han difundido 531 noticias de sensibilizacién y posicionamiento creador de opinién y
de concienciacién a la sociedad y se ha dado continuidad al envio de noticias unicas
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evidencias rigurosas
y practicas exitosas

Numero de boletines
elaborados y difundidos

Al menos 10 boletines
electrénicos distribuidos

Se han distribuido 11 boletines electrénicos

Numero de personas o
entidades sensibilizadas
o informadas al efecto

Al menos 10.000 personas o
entidades sensibilizadas o
informadas al efecto

Se han sensibilizado al respecto a 141.624 personas desde la pagina web de la
Plataforma de ONG de Accién Social. El numero de personas suscritas a los boletines es
de 12.951

Se ha alcanzado un total de 8.982 seguidores/as en Twitter, 3.922 fans en Facebook
(alcanzando los 3.866 ‘Me gusta’), 7.473 personas y/o entidades seguidoras en LinkedIn
y la presencia en Instagram asciende a 1.095 seguidoras/es

Ademas, se han conseguido 187 suscripciones al canal de YouTube
Todo ello repercute de forma positiva en la consolidacion de la imagen publica de la
Plataforma

Actuaciones para la
elaboracion implantacion
y evaluacion de los
Planes Estratégicos del
Tercer Sector de Accién
Social

Coordinado el proceso de
Elaboracion del 11l Plan
Estratégico del Tercer Sector
de Accion Social

Se han llevado a cabo todas las actuaciones previstas, el envio, recopilacion y analisis
de las fichas de seguimiento y encuestas cualitativas para el correcto seguimiento de los
indicadores del Il PETSAS

Se han elaborado los documentos previstos: Informe anual del Il PETSAS 2021 e
Informe de evaluacion final del Ill PETSAS

Se ha elaborado el plan de trabajo para la elaboracién de 1V Plan Estratégico del Tercer
Sector de Accion Social

Numero de reuniones de
intercambio y profundizacion
para la implementacion y
evaluacion de los Planes
Estratégicos del TSAS

Al menos dos reuniones de
intercambio y profundizacion
para la implementacioén y
evaluacion del Il PETSAS

Se han desarrollado las dos reuniones previstas del Grupo de Seguimiento del llI
PETSAS

Numero de informes y
publicaciones del
seguimiento y evaluacion
de los Planes Estratégicos
del TSAS

Al menos dos informes y
publicaciones del seguimiento
y evaluacion del Il PETSAS

Elaborado y publicado el Informe anual del 1l PETSAS 2021

Elaborado y publicado el Informe de evaluacion final del [Il PETSAS

Nuamero de visualizaciones
del video informativo del 11l
PETSAS

Al menos 1.000
visualizaciones del video
informativo del Il PETSAS

El video informativo del lll Plan Estratégico del Tercer Sector ha sido reproducido en 4.938
ocasiones en YouTube

Numero de impresiones del
hashtag
#Compromiso3sector

Al menos 10.000 impresiones
del hashtag
#Compromiso3sector

El hashtag #Compromiso3sector, ha producido 210.600 impresiones en Twitter
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Conseguir que las
entidades cuenten
con capacidad
operativa 'y
sostenible para
cumplir su misién y
prestar atencion de
calidad

Numero de revisiones
Administrativas, Técnicas y
Econdémicas

Al menos 50 revisiones de las
subvenciones nominativas de
la Plataforma de ONG y de sus
entidades asociadas

Se han realizado las siguientes revisiones y se han subsanado las incidencias
detectadas:
¢ 5 revisiones (5 administrativas, 5 técnicas y 5 econémicas) de la Subvencion de
Concesion directa 2020 prevista por el Real Decreto 1044/2020, de 24 de
noviembre
¢ 18 revisiones (6 administrativas, 6 técnicas y 6 econdmicas) de la Subvencién
nominativa de concesion directa recogida en la Ley 11/2020, de 30 de diciembre,
de PGE 2021. Cabe destacar que no se han llevado a cabo las revisiones
administrativas, econémicas y técnicas de la entidad Union Romani debido a que
dicha entidad decidi6 no ejecutar la subvencion y devolver el importe recibido.
¢ 12 revisiones (8 administrativas, 2 técnicas y 2 econdémicas) de la Subvencién
nominativa de concesién directa recogida en la Ley 22/202, de 28 de diciembre, de
PGE 2022

La totalidad de revisiones asciende a 45 revisiones: 19 revisiones administrativas, 13
revisiones técnicas y 13 revisiones econdmicas

Cabe destacar que no se han llevado a cabo las revisiones administrativas, econémicas
y técnicas de la entidad Unién Romani debido a que dicha entidad decidié no ejecutar la
subvencion y devolver el importe recibido

Alcanzar mejores
resultados a través
de la colaboracion
interna entre
entidades diversas y
nuevas formas de
cooperacion con
otros actores.

Numero de convenios
mantenidos con
coordinadoras,
universidades y ENL

Mantenidos al menos cinco
convenios con coordinadoras,
universidades y ENL

Se ha dado continuidad a los convenios con coordinadoras y redes estatales,
autonémicas y ENL, destacando la continuidad del convenio con la Coordinadora de
ONGD Espania y el protocolo de colaboracion con el Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno de Espafia en el ambito de la transparencia y buen gobierno

Numero de participaciones
en Redes, foros,
organismos y grupos de
trabajo internacionales

Participacion en al menos una
red, foro u organismo
internacional

Se ha participado en el Pacto Mundial de Naciones Unidas

Numero de colaboraciones
con empresas

Al menos 30 colaboraciones
con empresas

53 empresas han colaborado en el marco de la campafa de sensibilizacion social

Se han establecido vinculos de colaboracién con el sector privado en cuestiones de
responsabilidad social de la empresa. Destacan los vinculos establecidos para las
campanas de sensibilizacién social con empresas de alto prestigio, como Correos, Banco
de Santander o la mutualidad MUPRESPA. Ademas, se ha dado continuidad al convenio
firmado con el Banco de Santander, entre otros
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ACTIVIDAD 2: Campara X Solidaria

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad: Camparia de informacién sobre Actividades de Interés Social
Tipo de actividad*: Propia
Lugar de desarrollo de la actividad: Estado espariol

Descripcion detallada de la actividad realizada:

La Plataforma desarrolla una campana de sensibilizacion bajo la denominacion ‘XSolidaria’ que ha incidido
en las personas contribuyentes informandolas de que tienen el derecho a decidir que una parte de sus
impuestos puede destinarse a atender a las personas en situacion de vulnerabilidad marcando la casilla de
‘Actividades de interés social’ en su declaracion del IRPF. El programa, destinado a la sensibilizacion de la
poblacion en general, ha contribuido a la cohesion social y a la igualdad.

El programa se ha estructurado de la siguiente manera:

La coordinacién del programa, realizada por la Plataforma de ONG de Accién Social, ha comprendido la
dotacion de los medios humanos y materiales para el desarrollo del mismo. En este sentido, y por el volumen
de trabajo generado, se ha incorporado al programa una persona con perfil técnico y experiencia en
comunicacion. Dicha persona ha sido contratada de forma indirecta y se ha imputado un 95% de la jornada
hasta un total de 1.662,50 horas en el periodo de ejecucion comprendido entre enero y diciembre de 2022.

Otras labores de coordinaciéon comprenden también la Comision de Comunicacion de Consejo Estatal de
ONG de Accion Social, integrada por las personas responsables de comunicacion de las principales ONG de
Espafia, donde se debaten y consensuan las estrategias generales de la Campana.

La coordinacion del programa ha incluido:

e Las labores de coordinacién de acciones de las comisiones de trabajo en las que se integran las
personas responsables de comunicacion de las principales ONG de Espafa, donde se debaten y
consensuan las estrategias de la Campafia por temas, ejes y puntos de interés, con el objetivo de
llegar al maximo numero posible de personas contribuyentes.

e La realizacion de la campafa de sensibilizacion a las personas contribuyentes para que marquen
fines sociales en la declaracién de la renta.

e Las labores de ampliacion y fidelizacion del apoyo de empresas a la campana.

¢ El mantenimiento de la colaboracién con el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2023 y otras
coordinadoras y Plataformas estatales.

e La formacion a las personas portavoces de la campana.

o El andlisis de los datos estadisticos de la recaudacion de la casilla de ‘Actividades de interés social’
del ejercicio anterior para identificar las diferentes potencialidades de la campafia y la elaboracion del
informe final de la Campafia “XSolidaria”.

Creatividad de la Campaiia. Para el correcto funcionamiento del programa, se ha aprovechado la experiencia
acumulada en el desarrollo de esta campafa, para generar un cédigo de comunicacién nuevo, diferenciador
y alejado del estandar habitual, que proporcione una comunicacion didactica e informativa, enmarcada en el
contexto de crisis sanitaria, social y econdmica que se vive, para conectar con la audiencia dentro del target
identificado en el andlisis de los datos estadisticos de la convocatoria del ejercicio anterior. Para llegar hasta
dicho publico se han generado, siguiendo el codigo de comunicacion establecido, materiales como spots,
cuias de radio, carteles, octavillas, banners, dosieres de prensa, faldones de prensa, artes finales para
diferentes soportes, redes sociales, folletos de empresas, etc., en linea con la creatividad elegida de la
campafa.

Plan de Medios. Se ha elaborado un Plan de Medios que impulsa: la publicidad exterior (publicidad en
diversos centros comerciales del territorio nacional, mobiliario urbano o estaciones de metro entre otros),
dandole una especial importancia a la emision de spots en television que, gracias a las arduas negociaciones
de la Plataforma de ONG de Accidon Social, se emiten de forma gratuita en diversos canales de alcance
nacional y autonémico; publicidad en internet a través de gestiones para la inclusion del banner de la campana
en diarios online, asi como el mantenimiento de la publicidad en redes sociales y en diversos soportes
digitales.
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Plan de Social Media. Dada la importancia de las nuevas plataformas de comunicacién en linea donde las
propias personas usuarias crean y comparten contenido mediante la edicién, la publicacién y el intercambio
de informacioén, se ha generado un Plan de Social Media desarrollando piezas ad hoc que conecten con el
target propio de cada medio, manteniendo los diferentes elementos asociados a la Campana “XSolidaria”:

- Pagina web especifica: www.xsolidaria.org

- Canales de YouTube: https://www.youtube.com/user/MarcaXSolidaria,

- Facebook: https://www.facebook.com/xsolidaria,

- Twitter: https://twitter.com/XSolidaria,

- Instagram https://www.instagram.com/xsolidaria

- Ademas, se emiten mailing interactivos.

Por el elevado grado de especialidad necesaria para desarrollar la creatividad del material publicitario online
y offline, el disefio, produccion y la adecuacion de materiales (online y offline), el Plan de Medios y el Plan de
Social Media de la Campana “XSolidaria”, en estas actividades se han contratado con Matchpoint Servicios
de Marketing y Comunicacion, S.L., una empresa especializada, por un importe de 111.985,50 €.

Organizacion de eventos. Se han llevado a cabo diversos eventos en el marco de la campafa “XSolidaria”,
destacando la rueda de prensa de apertura de la campana que, coordinada por la Plataforma de ONG de
Accion Social, se ha celebrado en Madrid el 6 de abril coincidiendo con la apertura del plazo de presentacion
de declaraciones del IRPF. También se han realizado ruedas de prensa por autonomias: 16 ruedas de prensa,
asi como 2 actos de calle y 2 actos publicos / presentacion del cupon (celebrado el 17 de mayo). También se
realizan encuentros informativos con los medios. En esta linea es vital para el programa la contribucion que
hacen las personas voluntarias, destacando su labor como portavoces de la campana, atendiendo a medios
de comunicacion de manera solidaria. Para la correcta evaluacion del programa se ha realizado un
seguimiento del impacto en medios de la campafia. En este sentido, otro de los puntos clave para el programa
es la redaccion de notas de prensa y comunicados sobre las actividades realizadas en el marco de la campafia
“XSolidaria”, en total a lo largo de la campafa se han hecho 7 notas de prensa, 1 articulo de opinion y 1
entrevista a la presidenta de la Plataforma de ONG de Accién Social. Ademas, a lo largo de la campania se
ha obtenido un total de 17 entrevistas y cortes para radio, TV y prensa escrita a nivel estatal y autonémico.
Por su parte, a nivel autonémico se hicieron 11 comunicados por el lanzamiento de la campanfa en las distintas
comunidades autdbnomas y en paralelo, todas estas informaciones se han difundido en boletines electrénicos
y redes sociales.

Ademas, se ha de destacar que el programa ha incorporado la perspectiva de género a través de la
introduccién de mecanismos como la desagregacion de la informacion por sexo, el analisis de la informacién
desde una perspectiva de género, la utilizacion en todos los materiales, entrevistas, etc. de un lenguaje
inclusivo y promoviendo la paridad en los espacios de decisiéon y representacion.

Por ultimo, mencionar uno de los valores mas importantes del programa: la Campafna “XSolidaria”, es un
ejemplo de colaboracion y trabajo en red por el gran nimero de entidades sociales que colaboran en su
realizacion, a las que hay que sumar las diferentes empresas e instituciones. Los apoyos recibidos a la
campafa “XSolidaria” se pueden ver en el siguiente enlace: https://www.xsolidaria.org/colabora.php.

Entre las instituciones que apoyan la campafna se encuentra el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda
2030 y mas de 50 empresas. Sobre las empresas cabe destacar que en la campafa realizada en 2022 un
total de 53 empresas e instituciones apoyan la campafia “X Solidaria” (ver aqui). En total este afio se han
sumado 12 empresas nuevas, 10 de ellas medios de comunicacién que este afio han difundido la campafia
mediante la emision del spot, cufias de radio, apoyo en redes sociales, publicacion de noticias y reportajes,
asi como la realizacion de entrevistas.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1,00 1,00 1.662,50 1.662,50
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 5,00 5,00 150,00 150,00
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C) Beneficiarias o usuarias de la actividad.

Numero
Tipo Previsto Realizado
Personas fisicas 7.370.336 7.370.336
Personas juridicas 0 0
D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.
Gastos/Inversiones Importe
Previsto Realizado

Gastos de personal 34.356,47 34.650,22
Otros gastos de la actividad 193.643,53 193.715,21
Subtotal gastos 228.000,00( 228.365,43
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 228.000,00( 228.365,43
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E) Objetivos e indicadores de la actividad 2. CAMPANA XSOLIDARIA

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Incrementar la participacion de la
‘persona contribuyente solidaria’
agradeciéndole que con ese simple
gesto apoya iniciativas y proyectos
los que nuestra
sociedad logra avances tangibles,
haciéndoles coparticipes de todo lo

sociales con

que se hace con su aportacion

N° de emisiones del spot en
television

Al menos 100 pases del spot de
la Camparia X Solidaria en
canales de television nacionales
y autonémicos

Se han obtenido mas de 100 pases del spot en televisién: en total se
emitieron de manera gratuita 1.251 pases del spot en diferentes canales tanto
a nivel nacional y autonémico

N° de emisiones de cufias de
radio

Al menos 100 pases de la cufia
de la campafa X Solidaria en
emisoras nacionales y
autonémicas

En radio no se ha conseguido llegar por muy poco a los 100 pases de las
cufias que estaban previstos, obteniendo 98 pases en total en diferentes
cadenas de radio a nivel nacional y autonémico

N° de visualizaciones de los
spots en el canal de Youtube

Al menos 10.000
visualizaciones de los spots
(doble casilla y casilla 106)

Se ha sobrepasado considerablemente las visualizaciones estimadas
(10.000) de los spots en castellano en YouTube sumando entre ambos (X
Solidaria + doble casilla) un total de 103.901 visualizaciones

N° de visitas a la pagina web
www.xsolidaria.org

Al menos 3.500 visitas a la
pagina web www.xsolidaria.org

Las visitas a la web han aumentado considerablemente en los meses de
campafa y superando las 3.500 visitas previstas: en los meses de campafa
en 2022 se han conseguido 40.432 visitas

N2 de seguidores/as en redes
sociales

e Aumentar un 5% el numero de
fans de Facebook

e Aumentar un 5% el numero de
seguidores de Twitter

e Aumentar un 5% el numero de
seguidores de Instagram

En cuanto a Facebook solo se ha conseguido un incremento del 2,58% en el
numero de seguidores, pasando de 15.463 en 2021 a 15.862 en 2022

Se ha conseguido un incremento del mas del 5% en Twitter, pasando de
7.783 en 2021 a 8.111 en 2022

Se han incrementado considerablemente el nimero de seguidores en
Instagram pasando de 1.114 en 2021 a 1.419 en 2022

Ademas, cabe destacar que el 6 de abiril, dia de presentaciéon de camparia,
se consiguio ser TT con los hashtag #XSolidaria y #MarcarLaXesLoNormal.
En total se han conseguido 61.074.463 impactos potenciales entre el hashtag
#MarcarLaXEsLoNormal y el de #XSolidaria a lo largo de la campania, lo que
implica un valor econémico de 274.682,54 €
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Aumentar la recaudacion anual de
la casilla Actividades de interés
social de la declaracion del
Impuesto sobre la renta de las
personas fisicas

Cuantia de la Asignacion
tributaria a Actividades de
interés social en euros

Superar los 387 millones de
euros en la asignacion
tributaria a Actividades de
interés social

Segun los datos de recaudacion de 2021, usados en la campana de 2022,
revelan que debido a la crisis sanitaria, econémica y social que esta
provocando la pandemia de la COVID-19, la recaudacion total para fines
sociales en 2021 ha sido de 386.865.257 €. Esto significa que, respecto al
periodo anterior, la recaudacion bajé 345.503€ (-0,61%)

No obstante, los datos provisionales facilitados por Hacienda y que se
usaran en la campafa de 2023, apuntan a un récord en la recaudacion total
para fines sociales en 2022 de 425.308.449€. Respecto al periodo anterior,
la recaudacion para fines sociales ha aumentado 38.443.192€ (9,94%)

Incrementar el nimero de
personas contribuyentes que
marcan la casilla de Actividades de
interés social

Numero de personas
contribuyentes que marcan la
casilla de Actividades de
interés social

Superar los mas de 11,5
millones de personas
contribuyentes que marcan la
casilla de Actividades de
interés social

Se han superado los 11 millones y medio de personas que la marcan al
hacer su declaracion, se ha conseguido: 86.980 personas mas que marcan
la casilla de Fines Sociales en su renta, pasando segun los datos de las
declaraciones de 2022 de 11.646.682 a 11.733.662 personas

Informar del destino de la
recaudacion de la asignacion
tributaria a la casilla de Actividades
de interés social e informar de las
personas que se atienden a través
de los programas sociales que se
financian a través de esa casilla

Numero de impactos en
medios

Al menos 200 impactos en
medios

Ha habido 413 impactos en medios: ha habido 38 impactos en medios
impresos y 358 en medios digitales y 17 entrevistas y cortes para radio, TV y
prensa escrita (el resultado esperado estaba fijado en 200 impactos)

Numero de empresas e
instituciones que colaboran en
la Campafa XSolidaria

45 empresas e instituciones
colaboran en la Campafia
XSolidaria

Han colaborado 53 empresas en la Campafa “XSolidaria” de manera activa;
12 de ellas nuevas y 10 medios de comunicacion que este afio han difundido
la campafia mediante la emisiéon del spot, cufias de radio, apoyo en redes
sociales, publicacién de noticias y reportajes, realizacion de entrevistas y
cubriendo actos y ruedas de prensa

Asi mismo mas de las 25 entidades sociales esperadas han participado en la
campafa, medicién que se ha obtenido gracias a la encuesta que se hace a
todas las entidades a nivel estatal y autonémico para valorar la difusién que
las organizaciones del Tercer Sector Social han hecho de la Campania
“XSolidaria”. En total 52 entidades contestaron la encuesta, todas ellas
colaboraron apoyando la Campafa “XSolidaria”
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Numero de inserciones
publicitarias

Al menos 1.000 inserciones
publicitarias

Se han superado con creces las 1.000 inserciones publicitarias previstas,
realizando acciones como, por ejemplo, la emision de la Campafa
“XSolidaria” en las Pantallas de Callao de Madrid (4.704 inserciones del 1 al
15 de mayo y del 1 al 15 de junio de 2022) o la emisién de la creatividad en
las pantallas del centro comercial Plenilunio (235.200 inserciones del 1 al 7
de junio de 2022). Asimismo, cabe destacar la insercion gratuita de los
banners de la campana en diferentes medios como 20MINUTOS (con
505.118 impresiones), ElDiario.es (con 485.362 impresiones impresiones),
Cinco Dias (con 607.580 impresiones) o Diario16.com (con 572.292
impresiones), logrando asi que el mensaje de la campafia se mostrase mas
de dos millones de veces en dichos medios

Numero de ruedas de prensa,
actos o acciones de la
Campafia XSolidaria

* 15 ruedas de prensa, actos o
acciones de la Campaniia en
diferentes comunidades
auténomas

e Al menos un desayuno
informativo o presentacion

Ademas de la rueda de prensa de inicio de campanfa, celebrada en Madrid el
6 de abril, con el apoyo de las entidades a nivel autonémico también se han
superado las 15 ruedas de prensa previstas, ya que ha habido un total de 16
ruedas de prensa, 2 desayunos informativo / presentacion cupones once y 2
actos de calle

Impulsar la igualdad de género en
las entidades sociales y en la
sociedad

N° de mujeres y hombres que
marcan la casilla de
‘Actividades de interés social’

Conocer las diferentes
especificidades de las
personas que marcan la casilla
de ‘Actividades de interés
social’ en funcion del género

Los datos de las declaraciones de 2022 sobre la recaudacion de 2021 nos
han permitido conocer que, aunque las mujeres presentan menos
declaraciones y con menos importe que los hombres (las mujeres
contabilizan un 45,78% del total de declarantes y los hombres un 54,22%,
aunque la asignacion tributaria es mucho menor en mujeres que en
hombres: un 37,51% y un 62,49% respectivamente), el nUmero de mujeres
que marcan la casilla de Fines Sociales es menor que el de los hombres que
marcan la casilla de Fines Sociales

N° de mujeres y de hombres
que participan en los actos de
la X Solidaria

Conocer el nimero de
personas participantes en los
diferentes actos desagregados
por sexo

Los dos actos organizados por la Plataforma con motivo de la Campafa de
la “XSolidaria” han sido:

Rueda de prensa de presentacion de campana (6 de abril de 2022):

En este caso se realizé un coloquio en torno a la campafa donde se conté
con tres mujeres y tres hombres como ponentes. Estas personas fueron: la
presidenta de la Plataforma de ONG de Accion Social; el presidente de la
Plataforma del Tercer Sector; la directora general de Diversidad Familiar y
Servicios Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030; una
mujer beneficiaria y voluntaria del programa Punto de informacién y
asesoramiento integral para la mujer victima de violencia de género y/o en
riesgo de exclusién social, financiado por IRPF y que desarrolla la
organizacion Movimiento por la paz —MPDL- y una mujer beneficiaria de la
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Formacion en informatica basica y herramientas digitales, asi como del
programa Sensibilizacion difusién y prevencion de los malos tratos y abusos
a personas mayores de la Uniéon Democratica de Pensionistas y Jubilados de
Espafia — UDP, ambos programas financiados por IRPF. Ademas, el
coloquio de presentacion de la campafa, fue moderado por la periodista
Andrea Ropero.

Desayuno informativo presentacion cupones ONCE (17 de mayo de 2022):
La ONCE dedica todos los afios dos cupones a la campania de la X Solidaria,
gue se presentan en un acto ad hoc. Como representantes de entidades se
contd con siete mujeres y dos hombres: la vicepresidenta de la ONCE; la
presidenta de la Plataforma de ONG de Accion Social; la directora del
CERMI; la presidenta de la Coordinadora de Organizaciones de Cooperacion
para el Desarrollo; la vocal de comunicacion de la Plataforma del Tercer
Sector; la directora de la Plataforma del Voluntariado de Espafia; la
secretaria de EAPN-Espafia; el presidente de la Plataforma de Infancia y el
director de Servimedia, que ha moderado el debate. A estas personas se
suman dos mas que también mantienen la paridad exigida a la campana:
una mujer madre de una nifia beneficiaria del programa de promocién de la
vida independiente y la inclusién social de Fiapas, y una beneficiaria del
programa de atencién a personas con necesidades educativas de Cocemfe

N° de mujeres que participan

como ponentes en las ruedas
de prensa o actos publicos de
la X Solidaria

Promovida la paridad en los
espacios de representacion

Se ha contribuido a promover la paridad en los espacios de representacion
en los diferentes actos informativos que se han organizado. Dichos actos se
han constituido siempre con el objetivo de que hombres y mujeres
estuviesen representada/os por igual

N° de programas financiados
que por la convocatoria de
subvenciones a cargo de la
casilla de ‘Actividades de
interés social’ que contribuyen
en la reduccion de la brecha de
género

Al menos 90 programas
financiados por la convocatoria
de subvenciones a cargo de la
casilla de Actividades de
interés social que contribuyen
en la reduccion de la brecha de
género

Se han superado los 90 programas financiados por la convocatoria de
subvenciones a cargo de la casilla de ‘Actividades de interés social’ que
contribuyen en la reduccion de la brecha de género. De este modo gracias a
las personas que marcaron la casilla 106 de Actividades de Interés Social en
su declaracion de la Renta presentada en 2021, las ONG han desarrollado,
en 2021 y 2022 (segun estimacion propia basada en los datos del Ministerio
de Derechos Sociales y Agenda 2030), 41 programas estatales dirigidos a
promover y lograr una igualdad real entre hombres y mujeres que ha dado
asistencia directa a 1.672.691 personas, asi como 50 programas dirigidos a
erradicar la violencia de género que beneficiaron a 1.028.347 mujeres en
Espafia
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ACTIVIDAD 3: Estudio del Tercer Sector de Accién Social

A) Identificacion.

Denominacion de la actividad: Estudio del Tercer Sector de Accién Social
Tipo de actividad: Propia
Lugar de desarrollo de la actividad: Estado espafiol

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Esta actividad consiste en la finalizacion de la investigacion interactiva para la elaboracion de un
estudio sobre el Tercer Sector de Accion Social en Espaia teniendo en cuenta el impacto de la crisis
derivada de la COVID-19 y en la realizacion de otra investigacion interactiva para la elaboracion de
un estudio sobre el Tercer Sector de Accion Social en Espafa. Ambos estudios contribuyen a
ampliar el conocimiento de la situacion del Tercer Sector de Accion Social en Espafia, y facilitar los
mecanismos para el fortalecimiento del papel de la sociedad civil en cuanto a su contribucién a la
justicia social, la democracia y el desarrollo sostenible.

Los antecedentes de este estudio se remontan a los Anuarios del Tercer Sector de Accion Social
realizados por la Fundacion Luis Vives (2010 y 2012) y los estudios publicados por la Plataforma de
ONG de Accion Social (2015, 2020 y 2022), lo que ha permitido ofrecer informacion comparada y
mostrar la evolucion del sector a lo largo de estos afos en cuanto a su dimensidn, su estructura, la
base social, etc. Asi mismo, se han identificado las principales tendencias y retos del sector y
analizado la contribuciéon de las organizaciones a las innovaciones sociales que se desarrollan en
respuesta a las tendencias y retos identificados.

Las labores de coordinacién de la actividad se han llevado a cabo por parte de la Plataforma. Estas
labores han comprendido la dotacion de los medios humanos y materiales necesarios para el
desarrollo del programa. Para el correcto seguimiento del proyecto se ha realizado una planificacién
y elaboracién de hitos manteniéndose reuniones de seguimiento de la planificacion periddicas con
la Direccion.

En enero de 2022 se finalizé el informe del estudio sobre el Tercer Sector de Accién Social en
Espafia teniendo en cuenta el impacto de la crisis derivada de la COVID-19 y su resumen ejecutivo,
asi como su disefio, maquetacion y publicacion, denominado “El Tercer Sector de Accion Social en
Espafia 2021: Respuesta y resiliencia durante la pandemia”.

En el mes de febrero de 2022 comenzo la ejecucion de las actividades orientadas a la realizacion
de la investigacion interactiva para la elaboracion de un estudio sobre el Tercer Sector de Accién
Social en Espanfa.

El disefio de la investigacion interactiva ha contado con la asistencia técnica de Fresno Servicios
Sociales, S.L. Dado el alto grado de especializacion necesario para llevar a cabo esta investigacion
interactiva se hizo necesaria la subcontratacion, siendo solicitada, y autorizada por la Direccion
General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales por un importe de 70.785,00 euros. Las
funciones desarrolladas por esta empresa han sido la elaboracion de la metodologia y disefio de la
muestra, el disefo del cuestionario, la explotacion de resultados, la elaboracion y presentacion del
informe final del Estudio del Tercer Sector de Accién Social.

La elaboracién de la metodologia con base socioldégica de la investigacion se ha realizado
actualizando la metodologia ya empleada en estudios anteriores. Esta metodologia esta sustentada
por el Comité Cientifico, el cual, esta integrado por personas especialistas en el Tercer Sector de
universidades espafiolas, centros de investigacion e integrantes de entidades, plataformas y redes
estatales entre los que se encuentran el Observatorio Vasco del Tercer Sector, la Plataforma del
Tercer Sector, la Plataforma del Voluntariado, la Asociacién Espafiola de Fundaciones, el Instituto
Politécnico do Porto, la Universidad de Alcala y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
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En este sentido, se han realizado dos sesiones del Comité Cientifico, en el primer comité celebrado
el 31 de mayo de 2022 se presentd y contrastd la metodologia de la investigacion presentandose
los elementos principales de la misma (disefio de muestra, disefio del cuestionario e ideas clave
para la investigacion prospectiva cualitativa), aprobandose el documento metodologico de la
investigacion. Se definieron los indicadores para la consolidacion final de la muestra representativa
con un tamario de muestra objetivo de 600 entidades que se obtendrian a partir del panel de muestra
disponible para consulta. El segundo Comité Cientifico celebrado el 16 de diciembre de 2022
constituyo una jornada de debate donde se expusieron y analizaron los resultados obtenidos en la
investigacion. Durante la sesién las personas asistentes realizaron aportaciones enriqueciendo el
estudio con su experiencia, reflexiones y conocimientos.

Adicionalmente, se ha establecido un convenio de colaboracion con la Fundacion EDE, a través del
cual se proporciona a la Plataforma los datos anonimizados obtenidos en un estudio realizado sobre
el Tercer Sector en el Pais Vasco para incluirlos a los datos que se obtuvieron por el equipo de
campo de la Plataforma.

Para las labores de trabajo de campo que constituyen la recopilacion de datos, se contraté con el
centro especial de empleo Coolaboro Gestion, S.L el alquiler de sus instalaciones, equipos, acceso
a sistema CRM y todas las herramientas necesarias para el correcto desarrollo del trabajo de campo
de recopilacion de datos. Ademas, para la realizacion de las encuestas en linea se ha contratado la
herramienta LimeSurvey; y para el tratamiento de los datos resultantes de las encuestas se ha
contratado la herramienta especializada SPSS. El resultado del trabajo de campo ha sido la
obtencion de 702 encuestas que cumplian con los criterios de calidad establecidos en la
investigacion. La realizacion de las encuestas en linea ha sido efectuada por tres personas
contratadas especificamente para ello.

Y, en relacion con la parte prospectiva cualitativa del estudio, se han celebrado grupos de discusion
y entrevistas a agentes clave profundizando en el conocimiento y las tendencias emergentes del
TSAS. En este sentido, en la Junta Directiva de la Plataforma celebrada el dia 7 de junio, se
aprobaron tres tematicas objeto de estudio en las que se han incluido la innovacion social de base
tecnoldgica en apoyo a la vida independiente, ecosistemas de empleo inclusivo y servicios circulares
y la canalizacion de la solidaridad e innovacion ciudadanas y capacitacion del talento digital para
una sociedad mas resiliente. Estas tematicas fueron seleccionadas en base a criterios de
oportunidad, viabilidad y relevancia. En relacién a la logistica de grupos de discusion y entrevistas,
se ha elaborado la guia de entrevista y hoja de consentimiento para la participacion en los mismos,
asi mismo durante el mes de julio y septiembre se ha contactado con las personas y entidades
participantes propuestas con el fin de confirmar su participacion. Se han realizado tres grupos de
discusion en los que se ha profundizado en cada una de las tematicas seleccionadas durante los
dias 23, 29 y 30 de septiembre de 2022. Ademas, se han realizado 21 entrevistas en profundidad
en relacion a estas tematicas desde el dia cinco de septiembre al 14 de octubre.

En el ejercicio 2023 se maquetara, disefiard y publicara un informe cuantitativo “Barémetro del
Tercer Sector de Accién Social en Espafia 2022. Innovacion y transformacién para una sociedad
mas justa”, un informe cualitativo “Construyendo ecosistemas de innovacion social. La contribucion
del Tercer Sector de Accion Social a una transicion digital y ecoldgica justa en Espafa”y un resumen
ejecutivo de ambos informes “Barémetro del Tercer Sector de Accion Social en Espafia 2022:
Andlisis de situacion y estudio tematico prospectivo”. También se llevara a cabo la presentacion del
estudio y la produccion de diversos materiales para su difusién y publicidad.

El programa incorpora la perspectiva de género a través de la introduccion de mecanismos como la
desagregacion de la informacion por sexo, el analisis de la informacion desde una perspectiva de
género, la utilizacion en todos los materiales, intervenciones, etc. de un lenguaje inclusivo y la
promocion de la paridad en los espacios de decision y representacion.

43



( Plataforma de ONG

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nidmero N° horas/aino
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 4,00 4,00 3.499,00 2.527,78
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 2,00 2,00 8,00 8,00
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Ndmero
Tipo Previsto Realizado
Personas fisicas 0 0
Personas juridicas 27.962 27.962
D) Recursos econémicos empleados en la actividad.
Importe
| .
Gastos/Inversiones Provisto Realizado
Gastos de personal 56.248,42 | 46.731,48
Otros gastos de la actividad 103.342,21 55.177,92
Subtotal gastos 159.590,63 | 101.909,40
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 159.590,63 | 101.909,40
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E) Objetivos e indicadores de la actividad 3. ESTUDIO DEL TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Maquetacion y difusion del Estudio,
resumen ejecutivo e infografias del

Tercer Sector Social

Disefio del informe/resumen
ejecutivo

Difusion de la investigacion y
del informe y/o resumen
ejecutivo y/o infografias

Se ha materializado en el disefio de un informe y un
resumen ejecutivo que lleva por titulo “El Tercer Sector de
Accion Social en Espafia 2021: Respuesta y resiliencia
durante la pandemia” asi como una infografia

Se han impreso 680 ejemplares del informe completo y 300
infografias y se han distribuido 182 ejemplares del informe e
infografia por correo postal

En relacion con la difusién del estudio se ha elaborado un
video y 10 imagenes exponiendo los resultados del estudio,
y se ha compartido informacién sobre el programa y la
investigacion a través de los medios de comunicacion con
los que cuenta la plataforma tales como su pagina web,
Twitter, Facebook y LinkedIn

N° de noticias sobre el
programa y el Estudio
difundidas por los canales de
comunicacion habituales de la
Plataforma de ONG de Accion
Social

Al menos tres noticias sobre
sobre el programa y el Estudio
distribuidas por los canales de
comunicacién habituales de la
Plataforma de ONG de Accion
Social

Se han difundido tres noticias sobre el estudio por los
canales habituales de comunicacién de la Plataforma de
ONG de Accioén Social

La noticia de la publicacion del

resumen ejecutivo en la pagina web cuenta con 631 visitas y
la version digital del resumen ejecutivo cuenta con 197
descargas

Incorporacién de la perspectiva de

género en el programa

Resultados del Estudio
desagregados por género

Estudio del Tercer Sector
desagregado por datos de
género

Los resultados del estudio “El Tercer Sector de Accion
Social en Espafia 2021: Respuesta y resiliencia durante la
pandemia” desagregados por sexo se concretan en la
inclusion de informacién especifica enfocada a su analisis
tales como las personas beneficiarias, remuneradas o
voluntarias desagregadas por sexo, recogiendo la
proporcion de mujeres beneficiarias, empleadas y
voluntarias en el Tercer Sector de Accién Social
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Conformacion del equipo de
Investigacion

Proceso de seleccion y
asignacion de funciones del
equipo

Equipo técnico contratado
necesario para la consecucion
del programa

Se ha alcanzado a través de la seleccion y contratacion del
personal necesario para la consecucion del programa, la
asignacion de funciones al equipo y la elaboracion de la
planificacion e hitos de seguimiento del proyecto

Se han contratado cuatro personas con imputacion directa al
programa: una persona técnica con experiencia en estudios
desde el mes de febrero de 2022 hasta febrero de 2023 con
funciones de coordinacion del proyecto y tres personas
llevando a cabo tareas de contacto con las entidades en los
meses de septiembre y octubre

Elaboracién de la planificacion
e hitos de seguimiento del
proyecto

Al menos dos reuniones de
seguimiento realizadas

Para el correcto seguimiento del proyecto se ha realizado
una planificacion y elaboracién de hitos manteniéndose
reuniones de seguimiento de la planificacion mensuales con
la Direccion, asi como reportes también mensuales del
avance del trabajo de campo durante el tiempo de duracion
del mismo

Elaboracion de la metodologia de la
investigacion

Actualizar la metodologia de
estudios anteriores

Documento de metodologia
aprobado

Documento de metodologia aprobado

Conformacion del Comité Cientifico
para contrastar la metodologia y
proporcionar rigor cientifico en el
seguimiento de la investigacion

Numero de reuniones del
Comité Cientifico

Al menos dos reuniones con
el Comité Cientifico

Se ha materializado en la celebracion de dos reuniones:

e En la primera reunion, celebrada el 31/05/2022, se
presentd y contrasto la metodologia de investigacion
aprobandose el documento metodolégico, se abordaron
aspectos clave para el disefio del cuestionario y se
presentaron ideas clave para la investigacién prospectiva
cualitativa.

¢ En la segunda reunién de fecha 16/12/2022 se
presentaron los resultados obtenidos y se desarrollé un
debate que permitié enriquecer el estudio
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Consolidacion final de la muestra
representativa

Definicion de indicadores para
elaborar el panel de muestra

Elaborado el panel de muestra
de entidades consistente para
la consulta

Se han definido los indicadores para elaborar el panel de
muestra

Se han determinado tres indicadores:
e el tamafo de la entidad considerado a través del
nivel de ingresos,
e la naturaleza juridica, y
e el area geografica

Para la preparacion del marco muestral al que enviar las
encuestas, se ha partido de la base de datos resultante del
Directorio elaborado por la Plataforma como panel de
muestra consistente para consulta, siendo una muestra
representativa de entidades que conforman el Tercer Sector
de Accion Social

Este panel se ha actualizado en la medida de lo posible con
los datos de contacto de entidades que habian respondido
en anteriores estudios

Conformacion de fases, equipo y
dotacién de instrumentos para el
trabajo de campo

Conformacién del equipo de
trabajo de campo y
planificacion del trabajo

Documentacion completada
del disefo del trabajo de
campo: fases, formacion del
equipo, resultados esperados
e instrumentos

Se contrato al centro especial de empleo Coolaboro Gestion,
S.L el alquiler de sus instalaciones, equipos, acceso a
sistema CRM y las herramientas necesarias para el correcto
funcionamiento del trabajo de campo.

Ademas, se contrataron licencias temporales para la
realizacion de las encuestas y el tratamiento de los datos
resultantes, LimeSurvey y SPSS, respectivamente.

Se ha elaborado la documentacion necesaria para llevar a
cabo el trabajo de campo que incluye una guia procedimental
y un guion de llamadas para el contacto con las entidades.

Una vez conformado el equipo de trabajo de campo y su
planificacion, se doto al equipo de los medios materiales y
logisticos adecuados para el correcto desempefio de sus
funciones llevando a cabo 4 dias de formacién celebradas
los dias 1, 2, 5y 6 de septiembre, con el objetivo de recoger
informacion con la maxima calidad
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Asistencia técnica del trabajo de
campo

Reuniones de seguimiento
técnico al trabajo de campo

Al menos dos reuniones de
seguimiento para que el
trabajo de campo esté
completado

Se han realizado reuniones de seguimiento técnico de forma
periédica y en funcién de las necesidades diarias para la
correcta evolucion del trabajo de campo

Preparacion, envio y analisis de
encuesta: Encuesta elaborada y
respuestas analizadas

Numero de entidades que
contestan a la encuesta

Al menos 600 entidades del
Tercer Sector Social
contestan a la encuesta

En relacion con el numero de entidades que responden al
cuestionario, en la memoria adaptada se establecié un
minimo de 600 entidades, este objetivo ha sido superado
obteniendo 703 cuestionarios que pasaron los criterios de
calidad establecidos

Entrevistas a personas clave

Numero de entrevistas
realizadas a personas clave y
conclusiones de entrevistas

Al menos 8 entrevistas a
personas clave para
profundizar en los resultados
del estudio y perspectivas de
desarrollo futuro del TSAS

El nimero de entrevistas a personas expertas ha sido de 21
entrevistas a 25 personas expertas, superando el objetivo de
al menos 8 entrevistas a personas clave

Grupo de discusién prospectivos con
diferentes tematicas con participacion
de mujeres y hombres

Numero de grupos de discusion
y conclusiones de grupo de
discusion

Al menos 3 grupos de
discusion para profundizar en
los resultados del estudio y
contrastar evolucion y nuevas
tendencias en cuanto a retos y
oportunidades del sector

Se realizaron tres grupos en los que participaron 25
personas y tuvieron una duracion de entre hora y media y
dos horas cada uno durante los dias 23, 29 y 30 de
septiembre

Elaboracion de resultados e informe

Elaboracion del informe final
del estudio

Informe final elaborado

Se ha materializado en un informe cuantitativo de
diagnéstico, un informe cualitativo prospectivo con casos de
estudio y el resumen ejecutivo del estudio en el que se
integran los dos informes

Maquetacion del Estudio, resumen
ejecutivo e infografias del Tercer
Sector Social

Nudmero de informes
magquetados, resumenes
ejecutivos e infografias

Magquetado un informe, un
resumen ejecutivo y al menos
una infografia del Estudio del
Tercer Sector Social

Pendiente de realizar en 2023

Difusion de la investigacion y del
informe/resumen ejecutivo/ infografia
por los canales de difusion de la
Plataforma de ONG de Accién Social

Numero de actos
presenciales/online para
presentar el estudio

Al menos un acto presencial/
online en el marco de difusién
del estudio

Pendiente de realizar el acto en 2023

Numero de entidades del
Tercer Sector que asisten al
acto de presentacion del
estudio

Al menos 20 entidades del
Tercer Sector asisten al acto
de presentacion del estudio

Pendiente de realizar el acto en 2023
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Numero de noticias generadas
en el programa difundidas por
los canales de comunicacion
habituales de la Plataforma de
ONG de Accion Social

Al menos tres noticias sobre el
estudio generadas en el
programa distribuidas por los
canales de comunicacion
habituales de la Plataforma de
ONG de Accién Social

Se han difundido tres noticias sobre el estudio

Pendiente de difundir dos noticias adicionales en 2023

Incorporacion de la perspectiva de
género en el programa

Resultados del estudio
desagregados por sexo

Estudio del Tercer Sector
desagregado por datos de
sexo

La informacion desagregada por sexo se refleja en la
inclusion de apartados especificos enfocados al desarrollo
de su analisis tales como la evolucién de la presencia
femenina en los 6rganos de gobierno, desagregando el
porcentaje que representan las mujeres en funcion de la
naturaleza de la entidad; el analisis de la evolucion de la
proporcion de personas beneficiarias, personas empleadas y
voluntarias desagregadas por sexo

Numero de mujeres y de
hombres que participan en el
Comité cientifico, grupos de
discusion y entrevistas

Conocido el numero de
personas participantes en el
Comité Cientifico, grupo de
discusion y entrevistas
desagregados por sexo

La promocion de la paridad en los espacios de participacion
y representacion se refleja en el nimero de mujeres y
hombres que participan en el Comité Cientifico, grupos de
discusion y entrevistas, con un total de 6 mujeres y 7
hombres participando en el Comité Cientifico, 17 mujeres y
7 hombres participando en los grupos de discusion y con 15
mujeres y 10 hombres participando en las entrevistas en
profundidad

Numero de mujeres y hombres
que participan en grupos de
discusion prospectivos y
entrevistas

Promovida la paridad en los
espacios de participacion y
representacion

La promocion de la paridad en los espacios de participacion
y representacion como ponentes y/o dinamizadoras en
grupos de discusion prospectivos y actos de difusion del
estudio se refleja en el nimero de mujeres que participan
como ponentes y/o dinamizadoras en grupos de discusion;
cada grupo estuvo dinamizado por dos mujeres

Numero de mujeres y de
hombres que participan como
ponentes y/o dinamizadoras en
grupos de discusion
prospectivos y actos de
difusién del estudio

Promovida la paridad en los
espacios de participacion y
representacion

Pendiente de celebrar el acto de difusion en 2023

Elaboracion de toda la
documentacion e imagenes de
manera inclusiva

Promovida la perspectiva de
género en la comunicacion del
Estudio del Tercer Sector
Social

Se ha utilizado lenguaje inclusivo en todas las noticias
publicadas

Los materiales y la presentacion del estudio estan
pendientes de realizar en 2023

49



< Plataforma de ONG

ACTIVIDAD 4: Cumplimiento Normativo, Transparencia y Buen Gobierno

A) Identificacion.

Denominacion de la actividad: Cumplimiento normativo. Modelos de Integridad, Transparencia y Buen
Gobierno

Tipo de actividad™*: Propia

Lugar de desarrollo de la actividad: Estado espafiol

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El programa ha tenido por objeto el dotar a las entidades sociales de herramientas que las ayuden a avanzar
en sus niveles de Cumplimiento Normativo, Modelos de integridad, Transparencia y Buen Gobierno. Ademas,
facilita la creacion de elementos basicos de Cumplimiento Normativo para las entidades sociales como las
politicas de cumplimiento normativo, la oficialia de cumplimiento, el canal de denuncia o el cddigo ético, para
poder desarrollar Planes de Cumplimiento Normativo. Asi mismo, se ha ofrecido a las entidades los
conocimientos necesarios para la implementacion de los elementos basicos del Modelo de Cumplimiento
Normativo y elaboracion de Planes de Cumplimiento y se ha dado difusién de una app de autoevaluacién
ofreciendo la posibilidad de autoevaluarse con la herramienta de transparencia y buen gobierno a partir de
una aplicacién informatica online.

Las entidades sociales gracias a este programa han podido completar o realizar una primera aproximacion al
cumplimiento normativo, a la elaboracion de Planes de cumplimiento normativo y los elementos basicos del
Modelo (Politica de cumplimiento, Cédigo de conducta, Canal de denuncia y Organo de cumplimiento).
Ademas, han tenido la oportunidad de evaluar el estado en el que se encuentra su organizacion respecto a la
transparencia y buen gobierno y detectar las dreas de mejora para poder avanzar en este sentido. Para
reforzar este avance en Transparencia y Buen Gobierno se han elaborado dos manuales basicos: uno de
transparencia, y un segundo manual sobre Buen Gobierno.

El programa se estructura en diferentes items que se describen a continuacion:

Coordinacion. Realizada por la Plataforma de ONG con la incorporacion de una persona técnica de forma
directa a jornada completa desde marzo (1.342 horas).

Comprende: el seguimiento de actuaciones con los medios necesarios y la interlocucién y coordinacién con
diferentes actores; la generacion de contenido, disefio, elaboracion, publicacién y distribuciéon de dos guias,
una sobre Transparencia y otra sobre Buen Gobierno en entidades sociales; la realizacion de talleres y
encuestas cualitativas para incorporar las demandas de las ONG en las guias; la realizacion de capacitacion
online sobre cumplimiento normativo; y la realizacion de talleres de sensibilizacion sobre los elementos
basicos de cumplimiento normativo creando materiales ad hoc.

Para la coordinacion del programa, ademas, se han desarrollado los trabajos de interlocucion y coordinacion
con los diferentes actores para la difusién de las actuaciones y productos.

El primer aspecto de la coordinacion del trabajo se ha centrado en dinamizar y generar contenidos como el
disefio, la elaboracion y la publicacion de una guia basica de Buen Gobierno y otra guia basica de
Transparencia.

Para la elaboracion de las guias se ha desarrollado una metodologia cualitativa que incluye la realizacion de
seminarios y cuestionarios. Se ha realizado un cuestionario cualitativo online sobre buen gobierno y un
cuestionario cualitativo sobre transparencia para las entidades sociales, asi como dos talleres online sobre
aspectos basicos de buen gobierno y transparencia.

Para la elaboracion de la Guia basica de Buen Gobierno dirigida a las entidades de Accion Social se ha
realizado la subcontratacion de una consultora externa, Sustentia, S.L Innovacién Social, garantizando asi la
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calidad del proyecto y la consecucion de los resultados del programa. La empresa adjudicataria de dicho
contrato Sustentia, S.L. ha recibido la cantidad de 28.000 euros por la realizacion de la Guia basica de Buen
Gobierno dirigida a las entidades de accion social.

En relacion con la Guia basica de Transparencia, ha sido disefada, redactada y elaborada por el equipo de
la oficina técnica de la Plataforma de ONG de Accion Social.

Ambas guias recogen aspectos basicos que las entidades del Tercer Sector de Accidon Social deben recoger,
permitiendo a las ONG obtener avances tangibles en el cumplimento normativo. La Guia de Buen Gobierno
y la Guia de Transparencia se han difundido por los canales de comunicacion habituales de la Plataforma de
ONG de Accion Social.

El segundo aspecto de la coordinacion del trabajo se ha centrado en generar el disefio (metodologia y
didactica), la elaboracion y realizacion de una capacitacion en formato online sobre los Elementos béasicos del
Modelo de Cumplimiento Normativo, y dos capacitaciones sobre la Elaboracion de Planes de Cumplimiento
Normativo.

Las capacitaciones han requerido el alquiler de una plataforma Moodle por efectuarse en modalidad online y
la asistencia de capacitadores especializados para la dinamizacién de los espacios de capacitacion.

Asi mismo se han realizado dos talleres informativos presenciales sobre Elementos basicos del Modelo de
Cumplimiento Normativo, uno sobre el Cddigo de conducta y otro sobre el Canal de denuncias. Se presento
un video en cada uno de los talleres en los que, de una manera sencilla, se explica como construir un Canal
de denuncias y como crear un Cédigo de conducta.

El tercer aspecto de la coordinacion del trabajo se ha centrado en la difusion de la aplicacion de la herramienta
web que permite a las entidades sociales autoevaluarse en la Herramienta de Indicadores de Transparencia
y Buen Gobierno y recibir un Plan de Mejora sobre las principales actuaciones que seria interesante
implementar en su organizacién para avanzar en la Transparencia y el Buen Gobierno. La difusién se llevé a
cabo a través de las vias habituales de la Plataforma. La aplicacion permite a las entidades sociales
autoevaluarse en la Transparencia y Buen Gobierno, a partir de una Herramienta de indicadores, para conocer
su situacion respecto a la transparencia y el buen gobierno. La aplicacion informatica genera un Plan de
Mejora para la entidad en el que se explicitan las principales actuaciones que debe implementar la entidad
para avanzar de manera positiva el campo de la transparencia y buen gobierno.

Difusion. Una de las principales necesidades para lograr avances en cumplimiento normativo, la
transparencia y buen gobierno es difundir las actuaciones y productos del programa. Para avanzar en esta
difusion se han realizado diferentes actuaciones: por un lado, un acto presencial de presentacion de la Guia
basica de Buen Gobierno y la Guia basica de Transparencia. Por otro lado, se ha desarrollado la comunicacién
de las herramientas mediante la publicacion online de noticias referentes a ambas guias, las diferentes
capacitaciones y la herramienta de autoevaluacion. Otras actuaciones han sido los cuestionarios cualitativos
online de transparencia y buen gobierno, los talleres cualitativos online de transparencia y buen gobierno y
los talleres informativos presenciales sobre Codigo de conducta y Canal de denuncias. Por ultimo, se han
magquetado y editado las dos guias para su difusion online y en formato fisico para los diferentes actos que
se han realizado. La edicion electronica se ha realizado en formato accesible.

Comunicacion. Para dar difusion tanto a las guias basicas desarrolladas sobre transparencia y buen
Gobierno, como a los materiales para la capacitacion realizada en formato online y al resto de actividades del
programa, se han publicado noticias en la web de la Plataforma de ONG de Accion Social y se han enviado
comunicaciones a las personas subscriptoras.

También se ha hecho uso de las redes sociales de la Plataforma de ONG en Instagram
https://www.instagram.com/plataformaong/?hl=es, Facebook
https://www.facebook.com/PlataformadeOngDeAccionSocial/ y Twitter https://twitter.com/PlataformadeONG.
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Y se ha incluido los contenidos en el boletin de la Plataforma de ONG:
https://www.plataformaong.org/boletin.php.

Evaluacién. Ha consistido en la recopilacion y analisis de los datos de las diferentes entidades que han
realizado la capacitacion, han descargado las guias y han asistido a los actos del programa.

Se ha considerado imprescindible evaluar el resultado del programa, por esta razén se han recopilado y
analizado los datos de las diferentes entidades y personas que han realizado las distintas capacitaciones, el
numero de descargas y envios de ambas guias, las entidades que se han autoevaluado y las que han asistido
a los actos informativos y/o presentacion de las guias. Los datos obtenidos nos han permitido extrapolar la
situacion general en que se encuentran las diferentes entidades sociales en cumplimiento normativo,
transparencia y buen gobierno, asi como valorar las causas de las diferentes tendencias observadas. Se ha
realizado un especial seguimiento a los indicadores relacionados con la inclusion del enfoque de género para
ver el numero de mujeres que han asistido o participado de los actos, ademas de tener muy en cuenta este
enfoque en las entidades que se han inscrito en la autoevaluacion, analizando principalmente, la existencia
de planes de igualdad, qué entidades tiene una politica de género o en cuantas entidades la proporcion de
mujeres en el érgano de gobierno es superior o inferior al 40%.

El programa incorpora la perspectiva de género a través de la introduccién de mecanismos como la
desagregacion de la informacion por sexo, el analisis de la informacion desde una perspectiva de género, la
utilizacién en todos los materiales, intervenciones, guias, etc. de un lenguaje inclusivo y promoviendo la
paridad en los diferentes espacios de desarrollo del programa. Por ultimo, mencionar que uno de los valores
afadidos mas importantes que tendra el programa sera el dotar al Tercer sector de Accion Social de una serie
elementos que fortalezcan a las entidades del Tercer Sector de ambito estatal para prestar una mejor atencion
a las personas en situacion de vulnerabilidad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas/aino
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.604,17 1.487,83
Personal con contrato de servicios 0 0 0,00 0,00
Personal voluntario 2 2 60,00 60,00
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Numero
Tipo Previsto Realizado
Personas fisicas 0 0
Personas juridicas 27.962 27.962
D) Recursos economicos empleados en la actividad.
Gastos/Inversiones Importe
Previsto Realizado
Gastos de personal 30.424,70 27.531,75
Otros gastos de la actividad 60.398,80 62.972,34
Subtotal gastos 90.823,50 90.504,09
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 90.823,50 90.504,09
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E) Objetivos e indicadores de la actividad 4: CUMPLIMIENTO NORMATIVO. MODELOS DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Avanzar en el Cumplimiento
Normativo de las entidades
sociales

Herramienta para mejorar el buen
gobierno de las organizaciones
sociales

Creada una Guia basica de
Buen Gobierno para entidades
sociales

Creada una Guia basica de Buen Gobierno para entidades
sociales

Herramienta para mejorar el buen
gobierno de las organizaciones
sociales

Creada una Guia basica de
Buen Gobierno para entidades
sociales

Creada una Guia basica de Buen Gobierno para entidades
sociales

Numero de entidades que
descargan y/o reciben en formato
fisico la guia basica de
Transparencia para entidades
sociales y/o la guia basica de Buen
Gobierno para entidades sociales

Al menos 60 entidades sociales
descargan y/o reciben en
formato fisico la guia basica de
Transparencia para entidades
sociales y/o la guia basica de
Buen Gobierno para entidades
sociales

Con un envio ordinario de 140 guias, mas las distribuidas en
el acto de presentacién han sido 45, mas las descargas
realizadas. El numero de descargas realizadas de la Guia
basica de Transparencia ha sido 121 guias y el nimero de
descargas realizadas de la Guia basica de Buen Gobierno ha
sido de 96 guias. Un total de 402 guias distribuidas
superando el resultado esperado planteado de inicio

Impulsar el ejercicio publico de
rendicion de cuentas y ayudar
a las entidades sociales al
mayor cumplimiento posible de
la Ley de Transparencia

Numero de noticias para difundir la
Herramienta de autoevaluacion
online de la Herramienta de
indicadores de transparencia y
buen gobierno

Al menos dos noticias sobre la
posibilidad de utilizar la
aplicacion de autoevaluacion
online de la Herramienta de
indicadores de transparencia y
buen gobierno

Se han publicado dos noticias (el resultado esperado)
sobre la posibilidad de utilizar la aplicacion de
autoevaluacion online de la Herramienta de indicadores de
transparencia y buen gobierno.
o Noticia publicada el 06/05/2022: ; Quieres conocer si tu
organizacion es Transparente y tiene Buen Gobierno?
¢ Noticia publicada el 14/10/2022: Autoevalua a tu
organizaciéon en Transparencia y Buen Gobierno

Numero de entidades que se
autoevallan en transparencia y
buen gobierno en la aplicacion web
ad hoc

Al menos 20 entidades sociales

se autoevallan en transparencia
y buen gobierno en la aplicacion
web ad hoc

78 entidades sociales se han autoevaluado en transparencia
y buen gobierno en la aplicaciéon web ad hoc
https://htybg.plataformaong.org, de las cuales 63 han
obtenido un plan de mejora
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Capacitar a las entidades
sociales en aspectos basicos
de Cumplimiento normativo,
Elaboracién de Planes de
Cumplimiento Normativo,
modelos de integridad,
transparencia y buen gobierno

Numero de espacios de
capacitacion sobre Cumplimiento
Normativo, Elaboracién de Planes
de cumplimiento Normativo,
modelos de integridad,
transparencia y buen gobierno

Al menos tres espacios de
capacitacion sobre
Cumplimiento Normativo,
Elaboracion de Planes de
Cumplimiento Normativo,
Transparencia y Buen Gobierno

Se han realizado las tres capacitaciones previstas en el
programa

Numero de entidades sociales que
asisten a los espacios de
capacitacion sobre Cumplimiento
Normativo, Elaboracién de Planes
de Cumplimiento Normativo,
Transparencia y Buen Gobierno

Al menos 40 entidades sociales
asisten al espacio de
capacitacion sobre
Cumplimiento Normativo,
elaboracion de Planes de
Cumplimiento Normativo,
Transparencia y Buen Gobierno

En la quinta edicion sobre Elaboracién de Planes de
Cumplimiento Normativo han participado 29 entidades
sociales. Y en la sexta edicion sobre Elaboracion de Planes
de Cumplimiento Normativo han participado 30 entidades
diferentes

Se ha desarrollado una segunda edicién de capacitacion
sobre Elementos basicos de modelo de Cumplimiento
Normativo en formato MOOC con 94 entidades diferentes

El total de entidades participantes ha ascendido a 153
entidades (113 mas que el resultado esperado)

Numero de personas que asisten a
los espacios de capacitacion sobre
Cumplimiento Normativo,
Elaboracién de Planes de
Cumplimiento Normativo,
Transparencia y Buen Gobierno

Al menos 75 personas que
asisten a los espacios de
capacitacion sobre
Cumplimiento Normativo,
Elaboracion de Planes de
Cumplimiento Normativo,
Transparencia y Buen Gobierno

La quinta edicién sobre Elaboracién de Planes de
Cumplimiento Normativo, contamos con 61 personas
participantes de las cuales han finalizado la capacitacion 29
personas (72,41% mujeres y 27,59% hombres). Y la sexta
edicién, sobre Elaboracion de Planes de Cumplimiento
Normativo con 61 personas participantes, de las cuales han
finalizado la capacitacion 33 personas (78,78% mujeres y
21,21% hombres)

Se ha desarrollado una segunda edicién de capacitacion
sobre Elementos basicos de modelo de Cumplimiento
Normativo en formato MOOC con 129 personas
participantes de las cuales han finalizado la capacitacion 65
personas (78,64% mujeres y 21,54% hombres

El total de personas participantes en las tres capacitaciones
sobre Cumplimiento normativo, Elaboracion de Planes de
Cumplimiento Normativo, modelos de integridad,
transparencia y buen gobierno es de 127 personas (52
personas mas que el resultado esperado)
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Difundir las Herramientas
generadas en el programa
sobre cumplimiento normativo,
transparencia y buen gobierno
entre las entidades sociales

Numero de actos presenciales u
online en el marco de la difusion de
las herramientas generadas en el
programa

Al menos un acto presencial u
online en el marco de la difusiéon
de las herramientas generadas
en el programa

Se ha realizado un acto presencial (el resultado esperado)
de presentacion de la Guia basica de buen gobierno y la
Guia basica de transparencia

Numero de entidades del Tercer
Sector que asisten al acto de
difusién de las herramientas
generadas en el programa

Al menos 50 entidades del
Tercer Sector de Accién Social
que asisten al acto de difusion
de las herramientas generadas
en el programa

Al acto de presentacioén de las Guias asistieron 36 personas
de 27 entidades diferentes, de las cuales el 65,15% son
mujeres y el 34,85% hombres. De forma online han seguido
el acto 112 personas de 23 entidades diferentes

Numero de noticias sobre las
Herramientas generadas en el
programa difundidas por los
canales de comunicacion
habituales de la Plataforma de
ONG de Accién Social

Al menos tres noticias sobre las
Herramientas generadas en el
programa distribuidas por los
canales de comunicacion
habituales de la Plataforma de
ONG de Accioén Social

Se han publicado once noticias:

o Noticia publicada el 10/05/2022: La Plataforma de ONG lanza
una nueva edicion de la capacitacion para la elaboracién de
Planes de Cumplimiento Normativo

» Noticia publicada el 08/06/2022: La Plataforma de ONG te

invita a realizar un cuestionario cualitativo sobre transparencia

en las organizaciones sociales

Noticia publicada el 06/05/2022; La Plataforma de ONG de

Accién Social pone a tu disposicién una aplicacién de

autoevaluacioén online de la Herramienta de Transparencia y

buen gobierno

Noticia publicada el 28/06/2022: La Plataforma de ONG de

Accidén Social convoca el taller cualitativo "Elementos basicos

del buen gobierno en entidades sociales

Noticia publicada el 01/09/2022: La Plataforma de ONG lanza

la 22 edicién de la capacitacion en "Elementos basicos del

modelo de cumplimiento normativo en entidades de Accion

Social

Noticia publicada el 02/09/2022: Visibilizando las necesidades

de las entidades del Tercer Sector de Accion Social ante los

elementos basicos de cumplimiento normativo

Noticia publicada el 21/09/2022:_La Plataforma de ONG abre

lainscripcidn para la 62 edicién de la formacién para la gestion

y elaboracién de Planes de Cumplimiento Normativo

Noticia publicada el 13/10/2022:_La Plataforma de ONG de

Accién Social os invita a participar en un taller informativo

sobre cédigos de conducta para entidades del Tercer Sector

de Accion Social
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o Noticia publicada el 14/10/2022: Autoevalua a tu organizacion
en Transparencia y Buen Gobierno

* Noticia publicada el 20/10/2022:_La Plataforma de ONG de
Accién Social os invita a participar en el taller informativo
sobre canal de denuncia para entidades del tercer sector de

o Noticia publicada el 23/11/2022:_Inscribete al acto de
presentacién de la guia basica de Buen Gobierno y la guia
basica de Transparencia

Numero de talleres o desayunos
informativos sobre elementos
basicos del modelo de
cumplimiento normativo

Al menos dos talleres o
desayunos informativos sobre
elementos basicos del modelo
de cumplimiento normativo

Se han realizado dos talleres informativos sobre elementos
basicos del modelo de cumplimiento normativo (el resultado
esperado), uno sobre cédigo de conducta y otro sobre canal
de denuncia

Numero de entidades del Tercer
Sector que asisten a los talleres o
desayunos informativos sobre
elementos basicos del modelo de
cumplimiento normativo

Al menos 20 entidades del
Tercer Sector asisten al taller o
desayuno informativo sobre
elementos basicos del modelo
de cumplimiento normativo

En el taller informativo de Codigo de conducta han
participado presencialmente 21 personas de 13 entidades
diferentes, de las cuales 76,19% son mujeres y 23,81% son
hombres. De forma online han visualizado el acto 145
personas de 145 entidades diferentes

En el taller informativo de Canal de denuncias han
participado presencialmente 21 personas de 11 entidades
diferentes, de las cuales 71,43% son mujeres y 28,57% son
hombres. De forma online han visualizado el acto 169
personas de 169 entidades diferentes

Impulsar la igualdad de género
en las entidades sociales

Numero de entidades que
participan en la autoevaluacion que
tienen una politica de género o un
plan de igualdad

Conocido el grado de
implantacion de la cultura de
género en las entidades que
participan en la autoevaluacion

El 32% (20 de 63 organizaciones autoevaluadas) de las
entidades que han obtenido un plan de mejora cuenta con
una politica de género aprobada por el érgano de gobierno

Numero de entidades que
participan en la autoevaluacion en
cuyo 6rgano de gobierno la
proporcion de mujeres supera el
40%

Conocido el grado de
implantacion de la cultura de
género en las entidades que
participan en la autoevaluacion

El 60% (38 de 63 organizaciones autoevaluadas) de las
entidades que han obtenido un plan de mejora tienen una
proporcidon de mujeres en el 6rgano de gobierno igual o
superior al 40%
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Numero de mujeres que participan
en las capacitaciones del programa

Al menos el 60% de las
personas que se capacitan en
transparencia, buen gobierno y
cumplimiento normativo son
mujeres

El nimero de mujeres que ha participado en las
capacitaciones de aspectos basicos de Cumplimiento
normativo, Elaboracién de Planes de Cumplimiento
Normativo, modelos de integridad, transparencia y buen
gobierno es de: 97 mujeres y de 30 hombres, es decir el
76,37% son mujeres

Numero de mujeres y de hombres
que participan en los actos de
difusién de las Herramienta
generadas en el programa

Conocido el numero de
personas participantes en los
diferentes actos desagregados
por sexo

En el acto de Presentacion de la Guia basica de buen
gobierno y la Guia basica de transparencia de las 36
personas asistentes de forma presencial el 63,89% son
mujeres (no se puede desagregar por sexos la visualizacion
del acto de forma online), en el acto del taller informativo
sobre cadigo de conducta de las 21 personas asistentes de
forma presencial el 76,19% son mujeres (no pudiéndose
desagregar por sexos la visualizacion del acto de forma
online), y en el acto del taller informativo de canal de
denuncia de las 21 personas que asistieron de forma
presencial el 71,43% son mujeres (no pudiéndose
desagregar por sexos la visualizacion del acto de forma
online)

Numero de mujeres que participan
como ponentes en los actos de
difusion de las Herramientas
generadas en el programa

Promovida la paridad en los
espacios de representacion

El nimero de mujeres que participan como ponentes en los
actos de difusion de las herramientas generadas en el
programa es de 8 mujeres en total. Taller de cédigo de
conducta 5 mujeres (de un total de 9 ponentes), taller de
canal de denuncia 2 mujeres (de un total de 6 ponentes) y
presentacién de las guias 3 mujeres (de un total de 6
ponentes)

57



( Plataforma de ONG

I. Recursos econémicos totales empleados por la entidad

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Actividad 4
Cumplimiento No
. normativo, Total imputados
GASTOS/INVERSIONES A Estudio del .. TOTAL
Mantenimiento Campaiia X Tercer Sector Modelps de actividades a _Ias
Y Solidaria de Accion Integridad, actividades
funcionamiento Social Transparencia y
Buen Gobierno
Gastos por ayudas y otros 370.843,00 0,00 0,00 0,00 370.843,00 0,00 370.843,00
a) Ayudas monetarias 370.843,00 0,00 0,00 0,00 370.843,00 0,00 370.843,00
Gastos de personal 243.209,51 34.650,22 46.731,48 27.531,75 352.122,96 0,00 352.122,96
Otros gastos de la actividad 87.840,21 193.715,21 55.177,92 62.972,34 399.705,68 | 18.110,00 417.815,68
Amortizacion del Inmovilizado 2.296,76 0,00 0,00 0,00 2.296,76 4.062,03 6.358,79
Deterioro y resultado por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros 1.256,07 0,00 0,00 0,00 1.256,07 0,00 1.256,07
Subtotal gastos 705.445,55 228.365,43 101.909,40 90.504,09 | 1.126.224,47 | 22.172,03 | 1.148.396,50
Adquisiciones de Inmovilizado
(excepto Bienes Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 229,00 229,00
Historico)
Subtotal inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 229,00 229,00
TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS 705.445,55 228.365,43 101.909,40 90.504,09 | 1.126.224,47 | 22.401,03 | 1.148.625,50
lll. Recursos econémicos totales obtenidos por la entidad.
INGRESOS Previsto Realizado

Subvenciones del sector publico 1.125.395,68 1.054.949,29

Aportaciones privadas 72.267,23 72.267,23

Otros tipos de ingresos 19.328,96 19.900,71

TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 1.216.991,87 1.147.117,23
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NOTA 15/ OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

No existen operaciones vinculadas significativas durante el ejercicio salvo los ingresos por cuotas de
asociados del que se aporta el siguiente detalle:

Concepto 2022 2021
Cuotas ordinarias de asociados 72.267,23 72.267,23
Total cuotas de usuarios y afiliados 72.267,23 72.267,23

A 31 de diciembre de 2022 y 2021 no hay saldos con otras personas o entidades vinculadas.

Durante los ejercicios 2022 y 2021 la Plataforma no ha efectuado pago por retribuciones a ninguno de los
miembros de la Junta Directiva.

Durante 2022 y 2021 no se han concedido por parte de la Plataforma préstamo o crédito alguno, ni se han
contraido obligaciones en materia de pensiones y pagos de seguros a favor de los citados miembros de la
Junta Directiva.

NOTA 16/ OTRA INFORMACION

16.1. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccion y representacion:

Durante el ejercicio 2022 se han producido los siguientes cambios en la Junta Directiva de la Plataforma,
habiendo sido debidamente comunicados al Ministerio del Interior:

Ceses:

Francisco Lorenzo Gilsanz
Nuria Valls Carol

Victorino Mayoral Cortés
José Antonio Haro Lozano
Irene Peris Lépez

César Riquer Anton
Concepcion M2 Diaz Robledo

Nombramientos:

Pilar Balao Parra

Victor Hugo Martinez Buixeda
Juan Ramén Lagunilla Alonso
Beatriz Pérez Matesanz

Ana Quintela Gonzalez

Irene Péris Loépez

Roberto Suarez Martin

16.2. Plantilla:

La plantilla media durante el ejercicio ha sido de 9,30 personas empleadas (8,78 personas empleadas en
2021), 7,27 de las cuales con contratos indefinidos y el resto eventuales (en 2021, 6,46 personas tenian
contratos indefinidos y el resto eventuales).
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La distribucion por sexos al término de los ejercicios 2022 y 2021 del personal de la Plataforma, desglosado
en un numero suficiente de categorias y niveles es la siguiente:

Distribucion del personal de la entidad al término del ejercicio, por categoria y sexo
Hombres Mujeres Total
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Junta Directiva (1) 12 12 12 12 24 24
Altos directivos (no consejeros) 0 0 0 0 0 0
eertisctJ:ccjje personal de direccion de la 0 0 1 1 1 1
;I;?greigtc;sa |ye grg;esisonyzles cientificos e 1 1 5 6 6 7
Empleados de tipo administrativo 0 0 2 3 2 3
Comerciales, vendedores y similares 0 0 0 0 0 0
Resto de personal cualificado 0 0 0 0 0 0
Trabajadores no cualificados 0 0 0 0 0 0
Total personal al término del ejercicio 13 13 20 22 33 35

(1) Se deben incluir todas las personas integrantes de la Junta Directiva.
16.3. Honorarios de auditores

Los honorarios correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2022
ascienden a 4.036,32 euros y los de 2021 ascendieron a 3.829,00 euros, impuestos incluidos. Esta cantidad
incluye la totalidad de los honorarios relativos a las auditorias de los ejercicios 2022 y 2021, con
independencia del momento de la facturacion.

La misma firma auditora realiza la revision de la cuenta justificativa correspondiente a las actuaciones que
la Plataforma lleva a cabo mediante la ejecuciéon de la Subvencion nominativa 2021 prevista en la Ley
11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021, y de las cuentas
justificativas de los programas de interés general convocados por la Resolucién del 22 de octubre de 2021,
de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales. Ademas, ha llevado a cabo la revisidon de las cuentas
justificativas intermedias de las entidades asociadas beneficiarias de la Subvencion nominativa 2021. El
importe total de los honorarios facturados por estos otros servicios ha ascendido a 8.167,50 euros.

16.4. Codigo de conducta de inversiones financieras
Las inversiones financieras temporales realizadas por la Plataforma se realizan atendiéndose a la seguridad

de las mismas, formalizandose exclusivamente en titulos de renta fija o fondos publicos.

NOTA 17/ INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

La Junta Directiva de la Plataforma confirma que no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones
y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio,
la situacion financiera y los resultados del mismo. Tampoco existe ninguna partida o movimiento relacionado
con los derechos de emision de gases de efecto invernadero.
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NOTA 18/ INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES. Disposicién

adicional tercera. “Deber de informaciéon” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.

Periodo medio de pago a proveedores

Periodo medio de pago 20,22 2921
a proveedores Dias Dias
21 30
NOTA 19/ LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
Se aporta el siguiente cuadro de Liquidacién de Presupuesto:

CONCEPTO PPTO REAL PPTO - REAL
Inmovilizado intangible 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado material 0,00 229,00 -229,00
Total inversion 0,00 229,00 -229,00
Ayudas monetarias 385.960,00 | 370.843,00 15.117,00
Servicios exteriores y tributos 449.507,84 413.365,78 36.142,06
Gastos de personal 379.980,15| 352.122,96 27.857,19
Amortizaciones 4.033,98 6.358,79 -2.324,81
Gastos financieros 0,00 1.256,07 -1.256,07
Otros gastos 0,00 4.449,90 -4.449,90
Total gastos 1.219.481,97 | 1.148.396,50 71.085,47
Cuotas de usuarios y asociados 72.267,23 72.267,23 0,00
Subvenciones, donaciones y legados de explotaciéon | 1.107.895,68 | 1.036.839,29 71.056,39
Subvenciones, donaciones y legados de capital 17.500,00 18.110,00 -610,00
Ingresos de explotacion 18.908,96 19.706,50 -797,54
Otros ingresos 420,00 194,21 225,79
Total ingresos 1.216.991,87 | 1.147.117,23 69.874,64
(INGRESOS - INVERSION Y GASTOS) 2490.10]  -1.508,27 98183
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Firma de la Memoria econémica por las personas miembros de la Comision Permanente de
la Plataforma de ONG de Accién Social

Nombre y Apellidos

Cargo

Firma

Yolanda Besteiro de la Fuente

Presidenta

rmado por ***7785** MARI A
OLANDA BESTEI RO (R
F**6496*) el dia 16/ 03/2023
bn un certificado emtido
or AC Repr esent aci 6n

T O *<T

Juan Manuel Polentinos

Tesorero

Firmado por ***7147** JUAN
MANUEL POLENTINOS (R:
****(656*) el dia 23/03/2023
con un certificado emitido por

Enrique Barbero Rodriguez

Secretario

Fi rmado por ***2191** ENRI QUE
BARBERO (R ****6323*) el dia
17/ 03/ 2023 con un certificado
enmitido por AC Representaci 6n

Paula Barriga Martinez

Vicepresidenta

Fi rmado por
BARRI GA

MARTI NEZ, PAULA
(FIRMA) el dia

Natalia Peir6 Pérez

Vicepresidenta

50311036 Pmadedgtinare
NATALIA PEIRO PEIRO (R: R2800560A)

Fecha: 2023.03.27

(R: R2800560A) 15.42:24 +0200

Patricia Sanz Cameo

Vicepresidenta

05283876V Firmado digitalmente

por 05283876V
PATRICIA PATRICIA SANZ
SANZ (C:G72872815)

Fecha: 2023.03.30
(C:G72872815) 11:28:50 +02:00"

Firmado digitalmente

00829679T por 00829679T
ENRIQUE ENRIQUE MARIA
i : GALVAN (R:
Enrique Galvan Lamet Vocal MARIA GALVAN Sasran®
(R: G28452696) Fecha:2023.0331
09:09:41 +02'00'
09307124) FEns”
< A JUAN JOSE  sommormamsosnnrs,
Juan Jose AVIla Ortega Vocal serialNumber=IDCES-09307124J,

givenName=JUAN JOSE, sn=AVILA
AVl LA (R' ORTEGA, cn=09307124J JUAN JOSE
. AVILA (R: G78519303),
2.5.4.97=VATES-G78519303,

G 785 'I 93 03) 0=FUNDACION JUAN CIUDAD, c=ES
Fecha: 2023.03.31 12:01:58 +0200'
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